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N° 108, quarta-feira, 10 de junho de 2015

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N? /2015 - UASG 158325

Numero do Contrato: 36/2015.

N® Processo: 23363000124201566.

PREGAO SRP N° 108/2014. Contratante: INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAO, -CIENCIA E TECNOLOGIA DO. CNPJ Con-
tratado: 87343257000124. Contratado : SERVAN - PRESTACAO DE
SERVICOS DE-LIMPEZA LTDA - ME. Objeto: Repactuagdo do
contrato 36/2015 frente a homologagdo da nova CCT da categoria
para 0 ano de 2015. Fundamento Legal: Artigo n°61 Lei 8666/93
parégrafo Unico. Vigéncia: 23/04/2015 a 19/04/2016. Valor Total:
R$315.684,60. Fonte: 112000000 - 2015NE800103. Data de Assi-
natura: 23/04/2015.

(SICON - 09/06/2015) 158325-26419-2015NES00009
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 2/2015 - UASG 158325

Numero do Contrato: 79/2013.

N® Processo: 23363000249201324.

PREGAO SISPP N° 12/2013. Contratante: INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAO, -CIENCIA E TECNOLOGIA DO. CNPJ Con-
tratado: 03994920000160. Contratado : PORTALSUL EMPRESA DE
VIGILANCIA -S/S LTDA - EPP. Objeto: Prorrogagdo do prazo de
vigéncia por 12 meses do contrato 79/2013 que possui por objeto a
prestacdo de servigos de Vigilancia para o IFRS Campus Erechim.
Fundamento Legal: Artigo n°%1 da Lei 8666/93 paragrafo Unico.
Vigéncia: 26/05/2015 a 25/05/2016. Valor Total: R$364.766,04. Fon-
te: 112000000 - 2015NE800105. Data de Assinatura: 22/05/2015.

(SICON - 09/06/2015) 158325-26419-2015NES00009

CAMPUS PORTO ALEGRE RESTINGA

EDITAL N®° 28, DE 9 DE JUNHO DE 2015
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS RESTINGA, INTE-
GRANTE DA ESTRUTURA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDU-
CAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO SUL,
no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com o disposto na Lei
N¢ 8.745/93 e Medida Provisdria n® 525, de 14/02/2011, publicada no
DOU de 15/02/2011, torna publica a abertura das inscrigdes para o
Processo Seletivo Simplificado, com vistas a contratagdo por tempo
determinado de Professor Substituto para atender a necessidade tem-
poréria de excepciona interesse publico. i

1- DAS VAGAS PARA PROFESSOR DE ENSINO BA-
SICO, TECNICO E TECNOLOGICO

Vagas | Carga horédria ArealDisciplina Requisito Minimo Exigido
semanal
o1 40 horas Histéria Licenciatura em Histéria

2 - DA REMUNERAGAO, CARGA HORARIA E OU-
TROS BENEFICIOS

2.1 - A remuneragdo sera feita de forma isondmica a re-
muneragdo da carreira, correspondendo a Classe Inicial D |, Nivel 1,
sendo composta de: Vencimento bésico e, se for o caso, Retribuico
por Titulagdo, conforme o quadro a seguir:

Tabela correspondente a 40 horas semanais

TITULACAO VB (R$) RT (R$) TOTAL (R$)
Graduacio 2.764,45 - 2.764,45
Aperfeicoamento 2.764,45 110,22 2.874,67
|Especializagdo 2.764,45 253,13 3.017,58
Mestrado 2.764,45 835,05 3.599,50
Doutorado 2.764,45 1.934,76 4.699,21

2.2 - A carga horéria estabelecida neste Edital podera ser
modificada, de acordo com as demandas dos Departamentos e Co-
ordenacdes, e a critério da Administragdo, ocorrendo, neste caso,
modificagdo proporcional ha remuneracéo.

2.3 - Além da remuneracdo, serdo ainda concedidos ao con-
tratado os seguintes beneficios: Auxilio-Alimentagdo, Auxilio-Trans-
porte e Auxilio Pré-Escolar, nos termos da legislacéo vigente.

3. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO:

3.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos da
legislagdo em vigor, ou portugués com comprovada condicdo de
igualdade e gozo dos direitos politicos, se estrangeiro, devera com-
provar a situac@o regular no pais, através da apresentagdo de visto
permanente que o habilite a trabalhar no territério nacional.

3.2 - Estar quite com as obrigagOes eleitorais para ambos os
Sexos, e com a situagdo militar aos candidatos do sexo masculino.

3.3 - Habilitagdo em curso superior na(s) area(s).

3.4 - N&o serdo aceitas inscri¢gbes condicionais ou extem-
poréneas. Admitir-se-4, contudo, inscricdo por procuragdo com po-
deres especiais, condicionada a apresentagdo do instrumento de man-
dato e fotocépia do documento de identidade do procurador.

3.5 - Néo poderdo ser contratados:

a) profissionais que ocupem cargo efetivo pertencente as
carreiras do magistério federal superior €/ou do Ensino Basico, Téc-
nico e Tecnolégico de que tratam as Lei n° 7.596/87 e
11.784/2008;

b) profissionais que tiveram contrato anterior vinculado a Lei
8.745/93 encerrado ha menos de 24 meses;

c) profissionais participantes da geréncia ou administracéo de
sociedade privada, na condicdo de administrador ou socio-gerente,
conforme inciso X do art. 117 da Lei 8.112/90.

3.6 - No caso de candidato que segja servidor publico, a
acumulagdo de vencimentos do cargo efetivo com o cargo objeto
deste processo seletivo somente sera permitida quando se tratar de
cargo, emprego ou fungfio passivel de acumulagdo, na forma au-
torizada pela Constituicdo Federal, devendo ainda o candidato, neste
caso, comprovar formalmente a compatibilidade de horérios, através
de declaracao.

3.7 - No caso de candidato na condi¢do de servidor puablico
inativo, a acumulagdo de proventos e vencimentos do cargo objeto
deste processo seletivo somente serd permitida quando se tratar de
cargos, empregos e fungdes acumuléveis na atividade, na forma au-
torizada pela Constituicio Federal.

3.8 - Cada candidato podera concorrer a apenas uma das
vagas de que trata o presente Edital.

3.9 - O candidato selecionado serd contratado por tempo
determinado, por um periodo de até 1(um) ano, admitida a pror-
rogacdo, no interesse da administragdo, até o prazo maximo de
2(dois) anos.

3.9.1 - O prazo de validade do processo seletivo simplificado
sera de 02(dois) anos, a contar da data de homologagéo do resultado
no Diério Oficial da Uni&o.

4. DA INSCRICAO:

4.1 - Periodo: de 11/06/2015 a 25/06/2015.

4.2 - Local: as inscriches serdo redlizadas através de for-
mulério préprio, disponibilizado no anexo | deste edital, disponivel no
site da Instituicdo: www.restinga.ifrs.edu.br, que devera ser preen-
chido e enviado por e-mail para gestaodepessoas@restinga.ifrs.edu.br.
A relacdo preliminar de inscricbes homologadas seré divulgada no
site da Instituicdo na data de 26/06/2015. Os candidatos que néo
tiveram a sua inscricdo homologada devem contatar o Campus Res-
tinga, no dia 29/06/2015, no horério das 9h as 17h, através do te-
lefone: (051) 3247-8400, ramal 213, para fins de verificagdo da ndo
homologacdo. A relagdo final das inscrigdes homologadas sera di-
vulgada na data de 30/06/2015 no site da Instituic&o.

4.3 - Documentagdo necessaria:

- Copia legivel da carteira de identidade e CPF, se brasileiro;
para estrangeiros. apresentagdo do visto permanente e copias do Re-
gistro Nacional de Estrangeiro (RNE) e CPF;

- Copia de comprovante de residéncia atualizado;

- Cépia frente e verso do diploma de graduagdo da formagao
exigida como pré-requisito minimo e dos eventuais titulos excedentes
a formag@o minima exigida. A data de conclusdo do curso que con-
fere a titulagdo devera ser igual ou anterior a data de entrega da
documentagao;

-Cépia do Curriculo Lattes documentado.

Observagdes importantes:

1) As copias deverdo ser autenticadas ou apresentadas jun-
tamente com o documento original.

2) A documentacdo necessdria deverd ser entregue somente
no dia da banca de desempenho didético, conforme o cronograma do
processo seletivo. .

5 - DA AVALIACAOC:

5.1 - O Processo Seletivo sera constituido de andlise do
Curriculo Lattes e banca de desempenho didético.

5.1.1 Da andlise do Curriculo Lattes:

5.1.1.1. O curriculo serd avaliado conforme ficha de ava-
liagdo constante no Anexo |l deste edital, disponivel no site do Cam-
pus Restinga (www.restinga.ifrs.edu.br).

5.1.2 Do Desempenho Didético:

5.1.2.1. O desempenho didético serd4 avaliado conforme a
ficha de avaliag@o constante no anexo |11 deste edital, disponivel no
site do Campus Restinga.

5.1.2.2. O candidato ministrara uma aula com duracédo de 25
a 30 minutos. Nesta oportunidade o candidato devera entregar trés
planos de ensino correspondente a aula ministrada. Sera disponi-
bilizado computador e datashow.

5.1.2.3. O horé&rio para redizagdo da banca de desempenho
didatico ser& publicado, no site desta instituicdo no dia 01/07/2015.

5.1.2.4. O tema da banca de desempenho didético sera di-
vulgado no site do Campus Restinga no dia 01/07/2015.

5.1.2.5. O candidato que zerar qualquer um dos quesitos de
avaliagdo do desempenho didatico sera eliminado do processo se-
letivo.

6 - DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO:

6.1 O cronograma do processo seletivo, bem como os anexos
do presente edital, serdo disponibilizados no site do Campus Restinga
e também estar&o disponiveis na Coordenadoria de Gestdo de Pessoas
do Campus.

7 - DO RESULTADO

7.1 - O resultado final serd divulgado no Diario Oficia da
Unido e no site do Campus Restinga na Internet, através do enderego:
www.restinga.ifrs.edu.br, conforme cronograma do processo seleti-
VvOo.

8 - DAS DISPOSIGOES GERAIS

8.1 - E de inteira responsabilidade do candidato o forne-
cimento correto de suas informagdes pessoais, inclusive do enderego
correto, completo e atualizado, ndo se responsabilizando o Instituto
Federal do Rio Grande do Sul por eventuais prejuizos que o can-
didato possa sofrer em decorréncia de informagdes incorretas e/ou
insuficientes.

8.2 - A classificago no processo seletivo ndo assegura ao
candidato a contratacdo automética pelo Instituto, mas apenas a ex-
pectativa de contratagdo, seguindo a ordem classificatéria, ficando
esse ato condicionado a observancia das disposicdes legais perti-
nentes, e, sobretudo, a0 interesse, juizo e conveniéncia da Admi-
nistracéo.

8.3 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do
Processo Seletivo Simplificado.

8.4 - Aplica-se ao pessoal contratado nos termos desta Lei o
disposto nos artigos. 53 e 54; 57 a 59; 63 a 80; 97; 104 a 109; 110,
incisos, I, in fing, e Il, paragrafo Unico, a 115; 116, incisos | a V,
alineas aec, VI a Xll e pardgrafo Unico; 117, incisos | aVl e IX a
XVIII; 118 a 126; 127, incisos |, 11 e lll, a 132, incisos | a VII, e IX
a XlIl; 136 a 142, incisos |, primeira parte, a lll, e 88 1° a 4° 236;
238 a 242, da Le n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

GLEISON SAMUEL DO NASCIMENTO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

EXTRATO DE CONTRATO N°® 10/2015 - UASG 158157

Processo n® 23270000854201415. INEXIGIBILIDADE N° 14/2015.
Contratante: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQO, -CIENCIA
E TECNOLOGIA DO. CNPJ Contratado: 34164319000506. Con-
tratado : CASA DA MOEDA DO BRASIL CMB -Objeto: Con-
tratacdo de empresa especializada na confec¢do e fornecimento de
5.000 (cinco mil) diplomas. Fundamento Legal: Lei 8.666/93, Art. 25.
Vigéncia: 03/06/2015 a 09/11/2015. Valor Total: R$81.500,00. Fonte:
112000000 - 2015NE800083. Data de Assinatura: 03/06/2015.

(SICON - 09/06/2015) 158157-26433-2015NE8S800001
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N® 6/2015 - UASG 158157

Contrato n® 6/2012. Processo n® 23270000345201221. PREGAO
SISPP N*® 4/2012. Contratante: INSTITUTO FEDERAL DE EDU-
CACAO, -CIENCIA E TECNOLOGIA DO. CNPJ Contratado:
14659386000152. Contratado : RDL ASSEIO E CONSERVACAO
LTDA - -EPP. Objeto: Supresséo de um posto de bombeiro hidréulico
do Campus Mesquita, sendo dia 09 de junho de 2015 seu Ultimo dia
de trabalho neste contrato. Fundamento Legal: Lei 8.666/93 Art. 65,
+1° . Data de Assinatura: 09/06/2015.

(SICON - 09/06/2015) 158157-26433-2015NES00001

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO N° 15/2015 UASG 158157

Processo n® 23270000264201573. Objeto: Pregéo Eletronico - O Ob-
jetivo desta licitacdo é o registro de precos para a eventua con-
tratagdo de servicos de alimentagdo visando atender as necessidades
do IFRJ. Total de Itens Licitados: 00009. Edital: 10/06/2015 de 10h00
as 12h00 e de 13h as 16h00. Endereco: Rua Pereira Almeida, N.° 88,
Praca da Bandeira - RIO DE JANEIRO - RJ. Entrega das Propostas:
a partir de 10/06/2015 as 10h00 no site www.comprasnet.gov.br..
Abertura das Propostas: 22/06/2015 as 10h00 site www.compras-
net.gov.br.. InformagBes Gerais: Havendo divergéncia de descricio
dos itens entre o Edital e o que foi divulgado no sistema Comprasnet,
prevalecerd o que constar no Edital.

CAROLINA FLORA ALMEIDA
Pregoeira

(SIDEC - 09/06/2015) 158157-26433-2015NES00001

CAMPUS PINHEIRAL

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO N° 7/2015 UASG 158485

Processo n° 23276000271201515. Objeto: Pregdo Eletronico - Aqui-
sicao de Pneus. Total de Itens Licitados: 00014. Edital: 10/06/2015 de
08h00 as 11h00 e de 13h as 16h00. Endereco: Rua Jose Breves 550
Bairro Centro PINHEIRAL - RJ. Entrega das Propostas: a partir de
10/06/2015 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br.. Abertura das
Propostas: 23/06/2015 as 10h00 site www.comprasnet.gov.br.

SANDRO LUIZ BATISTA MACHADO
Pregoeiro

(SIDEC - 09/06/2015) 158485-26433-2015NE000122

CAMPUS VOLTA REDONDA

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO N° 10/2015 UASG 158488

Processo n® 23274000160201529 . Objeto: Assinatura de Periddicos
Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art. 25° Inciso |
da Lel n° 8.666 de 21/06/1993.. Justificativac Manter a biblioteca
atualizada com informag6es cotidianas para o conhecimento e uso da
comunidade académica. Declaracdo de Inexigibilidade em
16/04/2015. OTAVIO HENRIQUE RODRIGUES MELONI. Diregdo
de Apoio Técnico ao Ensino. Ratificagdio em 22/05/2015. SILVERIO
AFONSO ALBINO BALIEIRO. Diretor Geral. Valor Global: R$
164,16. CNPJ CONTRATADA : 44.597.052/0079-22 ABRIL CO-
MUNICACOES SA..

(SIDEC - 09/06/2015) 158488-26433-2015NE800010

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032015061000046

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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