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==. MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO
FEDERAL

Rio de Janeiro

Tipo de Documento: RESOLUGAO
N° do documento no sistema: N° 81 /2021 - SCS

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO

Rio de Janeiro, 23 de Dezembro de 2021.

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO - IFRJ
RESOLUGAO CONSUP/IFRJ N° 73, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021

Aprova o Projeto Pedagogico do Curso de Formag&o Inicial (FIC) em
Cadista para Construgdo Civil, do Campus Sao Joado de Meriti, no Ambito
deste Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro
- IFRJ.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR E REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO, nomeado em 07 de maio de 2018, nos termos do Decreto Presidencial de 19
de abril de 2018, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, e tendo em vista os autos do processo eletrénico
n° 23270.001445/2021-43, resolve:

Art. 1° Aprovar, ad referendum, conforme anexo a esta Resolugdo, o Projeto Pedagdgico do Curso de Formagéo
Inicial (FIC) em Cadista para Construgéo Civil, do Campus Sao Joao de Meriti, no ambito deste Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro - IFRJ.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua assinatura.

(Autenticado em 23/12/2021 18:45)
RAFAEL BARRETO ALMADA
PRESIDENTE DO CONSELHO

2566347

Para verificar a autenticidade deste do~cumento entre em https://sipac.ifrj.edu.br/documentos/ informando seu
numero: 81, ano: 2021, tipo: RESOLUGAO, data de emissao: 23/12/2021 e o cédigo de verificagdo: d4d3168a1a

https://sipac.ifrj.edu.br/sipac/protocolo/documento/documento_visualizacao.jsf?imprimir=true&idDoc=481261
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1. IDENTIFICACAO

1.1. DO IFRJ/ CAMPUS SAO JOAO DE MERITI

Nome da Instituicdo/ Campus: Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia do Rio de Janeiro (IFRJ) / Campus S&o Joao de Meriti.
CNPJ do Campus: 10.952.708/0001-04.

Diretor Geral do Campus: Rodney Cézar de Albuquerque
Endereco do Campus: Rua Vala da Divisa, s/n.

Cidade: Séao Joao de Meriti.

Estado: Rio de Janeiro.

CEP: 25550-110.

Telefone: (21) 3293-6077.

Sitio da Instituicdo: www.ifri.edu.br

Outros campi envolvidos:N&o se aplica.
InstituicOes parceiras: Nao se aplica.

1.2. DOS RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO DO PROJETO
Proponente: Daniel Fernandes da Cunha Veras.

Cargo/Funcéao: Docente EBTT

Regime de trabalho: 40h - Dedicacao exclusiva (DE).

Matricula SIAPE: 2412901.

CPF: 058.185.287-74.

Telefone: (21) 98247-7589.

Endereco eletrénico (e-mail): daniel.veras@ifrj.edu.br

1.2.1 EQUIPE ENVOLVIDA NA ELABORACAO DO PROJETO:
Nome: Alexandre da Silva Barcellos.

Campus: Sao Joao de Meriti.

Formacéo: Bacharelado em Engenharia Elétrica.

Titulag&o: Especialista em Gerenciamento de Projetos.

Participacéo: ( X ) Docente ( ) Apoio administrativo ( ) Equipe téc. pedagogica.


http://www.ifrj.edu.br/
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Regime de trabalho: 40h - Dedicacao exclusiva (DE).
Matricula SIAPE: 2413058.

CPF: 079.078.197-25.

Telefone: (21) 98661-1415.

Endereco eletronico (e-mail): alexandre.barcellos@ifrj.edu.br

Nome: Alberto Alvadia Filho.

Campus: Sao Joao de Meriti.

Formagéo: Bacharelado e Licenciatura em Ciéncias Sociais.

Titulagéo: Mestre em Ciéncias Sociais.

Participacao: (X) Docente ( ) Apoio administrativo ( ) Equipe téc. pedagdgica.
Regime de trabalho: 40h - Dedicacao exclusiva (DE).

Matricula SIAPE: 1106942.

CPF: 081.834.027-47.

Telefone: (24) 98154 6944.

e-mail: alberto.filho@ifrj.edu.br

Nome: Alan Tavares Miranda.

Campus: Sao Joao de Meriti.

Formacao: Bacharelado em Engenharia Elétrica — énfase em eletrbnica.

Titulag&@o: Mestre em Engenharia. Eletronica / Especialista em Seguranca no
Trabalho.

Participacao: ( X) Docente ( ) Apoio administrativo ( ) Equipe téc. pedagdgica.
Regime de trabalho: 40h - Dedicacao exclusiva (DE).

Matricula SIAPE: 2415175.

CPF: 106.754.117-93.

Telefone: (21) 996498856.

e-mail:alan.miranda@ifrj.edu.br

Nome: Daniel Fernandes da Cunha Veras.


mailto:alexandre.barcellos@ifrj.edu.br
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Campus: Sao Joao de Meriti.

Formacdo: Bacharelado em Engenharia Elétrica — énfase em sistemas de poténcia.
Titulacdo: Especialista em Gerenciamento de Projetos.

Participacao: ( X) Docente ( ) Apoio administrativo ( ) Equipe téc. pedagdgica.
Regime de trabalho: 40h - Dedicacao exclusiva (DE).

Matricula SIAPE: 2412901.

CPF: 058.185.287-74.

Telefone: (21) 982477589.

E-mail: daniel.veras@ifrj.edu.br

Proponente: Jair Augusto Gomes de Sant’Ana

Campus: Sao Joao de Meriti

Formacdao: Engenharia Elétrica com énfase em Eletrotécnica / Licenciatura em Fisica
Titulagcao: Mestrado Profissional em Ensino de Ciéncias

Participacao: ( X) Docente ( ) Apoio administrativo ( ) Equipe téc. pedagdgica.
Regime de trabalho: 40h - Dedicacao exclusiva (DE).

Matricula SIAPE: 0627214.

CPF: 650.161.497-04

Telefone: (21) 998275604.

E-mail: jair.santana@ifrj.edu.br

1.3. RESPONSAVEL PELA MANUTENCAO DOS DADOS NO SISTEMA
ACADEMICO

Nome: Luiz Fernando Siqueira da Costa.

Cargo/Funcéo: Coordenador em exercicio da Secretaria Académica.
Regime de trabalho: 40h.

Matricula SIAPE: 2346481.

CPF: 087.295.427-74.

Telefone: (21) 3293-6077.


mailto:daniel.veras@ifrj.edu.br
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E-mail: luiz.siqueira@ifrj.edu.br.

2. DADOS GERAIS DO CURSO

Nome do curso: Cadista para Construcéo Civil.

Eixo tecnolégico: Infraestrutura.

Carga horéria total: 162h.

Escolaridade minima: Ensino Fundamental II- (6° a 9°) Completo.
Categoria do curso: (X) Formacao inicial () Formacé&o continuada.
Modalidade da oferta: (X) Presencial ( ) Ensino a distancia.
Publico-alvo: Comunidade externa ao IFRJ — maiores de 16 anos.
Numero de vagas por turma: 28 vagas.

Turno:matutino e/ou vespertino e/ou noturno.

3. APRESENTACAO DOCAMPUS E DOCURSO.
3.1. SOBRE O CAMPUS

O Campus Sao Joao de Meriti do IFRJ, localizado na Baixada Fluminense, foi
concebido na Fase Il do Plano Nacional de Expansédo da Rede Federal de
Educacao Profissional e Tecnologica. Em 14 de setembro de 2011, o prefeito
desta cidade emite o Termo de Compromisso com a finalidade de doar ao IFRJ,
no prazo de cento e cinquenta dias, um imovel para instalacdo do futuro
campus. Em 05 de marco de 2013, o prefeito sanciona a Lei n°® 1.864, que
autoriza o Executivo Municipal a doar um terreno para edificacdo e instalagcéo
do campus do IFRJ. Essa Lei € publicada no Diario Oficial da cidade de Sao
Jo&o de Meriti em 14 de margo de 2013 e determina o prazo de trinta e seis
meses para o inicio da instalacdo e implantacdo do campus no municipio.

Em 21 de outubro de 2015, é nomeado pela Portaria IFRJ n° 1.350/2015,
publicada no DOU de 21/10/2015, o diretor de Implantacdo do campus Sao
Joao de Meriti, prof. Sérgio Ricardo dos Santos Moraes. Em 19 de fevereiro de

2016, foi instituida pela Portaria n°® 033/GR a Comisséo de Elaboracdo do Plano
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de Implantacdo do campus Sao Jo&do de Meriti, composta por representantes
do IFRJ, da Prefeitura Municipal e pela sociedade civil organizada, responsavel
por elaborar, no prazo inicial de 120 dias, o documento que evidenciaria as
especificidades do CSIM.ApGs audiéncia publica na camara de vereadores é
aprovada a criacdo dos trés eixos do campus (Gestao e Negdcios,Informacéo
e Comunicacgéao e Controle e Processos Industriais).

Cinco meses depois, em 22 de marco de 2016, foi publicado no Diario Oficial
do Municipio, o Termo de Cessao Parcial de Uno n° 001/2016, referente ao
CIEP Sé&o Joao Bésco, local onde funcionou a sede proviséria do campus até
0 segundo semestre de 2016. Os primeiros servidores técnicos administrativos
tomaram posse e foram investidos em suas fun¢des em 10 de maio de 2016.
Em 23 de maio do mesmo ano, os primeiros professores tomaram posse. A
partir do primeiro semestre de 2017, o CIEP 189 - Valdylio Villas Boas passou
a funcionar como a sede do campus Sao Joao de Meriti, conforme o Termo de
Secdo Estadual homologado pelo processo E-01/066/327/2016 de 16 de
fevereiro de 2017, publicado no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro no
dia 17/03/2017.

No movimento de instalacdo do campus S&do Jodo de Meriti, apdés a
concretizacdo de mapeamento da regido e da realizacdo de audiéncias e
consultas publicas na cidade, a Comissdo de Elaboracdo do Plano de
Implantacdo construiu um estudo quali-quantitativo sobre as principais
caracteristicas e demandas do municipio e seu entorno.E decidiu, entdo, que o
campus Sao Jodo de Meriti seria responsavel pela oferta de cursos de
Formacéao Inicial e Continuada (FIC), nos Eixos Tecnoldgicos de Gestdo e
Negocios e de Informacdo e Comunicacdo. Nesse sentido, no final do més de
agosto de 2016, ainda na sede provisoria, iniciaram-se as atividades com o
oferecimento do curso FIC em Empreendedorismo e Gestdo de Negocios,
atendendo a mais de 90 discentes.

Tendo em vista a expansao das atividades do campus, foram portariadas em

novembro de 2016 duas comissbes para estudarem a viabilidade de
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implantacdo dos cursos técnicos em Administracdo e em Informética para
Internet. A resolugdo n° 11 de 17 de maio de 2017 aprova o Curso Técnico
Concomitante/Subsequente ao Ensino Médio em Administracdo, o primeiro
curso técnico oferecido pelo campus no eixo de Gestdo. Por sua vez, a
resolugdo n® 39, de 19 de outubro de 2017 aprova o Curso Técnico
Concomitante/Subsequente ao Ensino Médio em Informética para Internet,
relacionado ao eixo de Informacdo e Comunicacdo. Além disso, foram
aprovados dois cursos de especializacao lato sensu em Praticas de Letramento
e Gestdo de Negdcios.

Através da Resolucao 42 de 16 de outubro o CONSUP aprova o Curso FIC em
Eletricista Instalador Predial de Baixa Tensdo, com a oferta de 80 vagas no

primeiro semestre de 2020.

3.2. SOBRE O CURSO

Esse curso aborda conteudos relacionados a producéo, interpretacdo e leitura
de desenhos elétricos, hidraulicos e de plantas baixas, realizados em ambiente
virtual através da ferramenta de elaboracdo de desenhos em duas e trés
dimensoes.

Nas disciplinas de formacao técnica, durante as aulas teéricas, o discente ira
conhecer o software CAD, especifico para a profissdo de cadista, por meio do
qual ira: interpretar e executar projetos de edificacdes; conhecer os elementos
de uma edificagcéo, as medidas de seguranca e as leis que regem os direitos e
deveres da profissdo; assimilar as normas nacionais e regionais vigentes e
estabelecidas pelos 6rgaos regulamentadores.

Nas aulas praticas o discente irA manipular o software necesséario para
realizacdo dos desenhos em meio digital e aprender como executar de forma
eficiente, correta e segura o projeto de edificagdes.

O curso é direcionado: aos profissionais da area de instalacfes e projetos na
area da eletricidade; aos sujeitos que trabalham em escritorio de projetos e
desejam aperfeicoamento; aos trabalhadores da construcéo civil e que tém o
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intuito de aprender a ler e interpretar os simbolos que sdo habitualmente
utilizados em plantas baixas. O curso atende também aquelas pessoas que,
em geral, procuram novas oportunidades de enquadramento no mercado de

trabalho e tenham interesse em fazé-lo.

4.  JUSTIFICATIVA

A importancia deste curso para a sociedade e, mais especificamente para 0s
cidaddos meritienses e a mesorregido da Baixada Fluminense, reside no fato
dele oferecer formacgéo e qualificagao profissional, que poderéo ser convertidas
em melhoria na qualidade da oferta e execugéo dos servicos e no aumento do
namero de profissionais nesse setor. Portanto esse curso se propde a contribuir
para a elevacdo da qualidade dos servicos prestados, para o incremento do
namero de prestadores especializados de servico nessa regido e na
possibilidade da geracdo de renda extra para aqueles que necessitarem.
Segundo o Estudo Socioecondémico dos Municipios do Estado do Rio de Janeiro
divulgado em 2015, realizado pelo Tribunal de Contas do Estado, no ano de
2010, Sdo Jodo de Meriti possuia um Iindice de Desenvolvimento Humano
Municipal (IDHM) de 0,719; o que, em relacdo aos 91 outros municipios do
estado do Rio de Janeiro, situa-se na 34° posicdo, enquadrando a cidade na
faixa de desenvolvimento humano alto. Porém, a cidade concentra o maior
adensamento populacional da América Latina. Segundo o Censo do IBGE de
2010, séo cerca de 458.673 habitantes ocupando uma area territorial de apenas
35.216 Km2. O que lhe confere o nimero de 13 mil habitantes por Km2 —
peculiaridade que rendeu ao municipio o apelido de “Formigueiro das
Américas”.

Paradoxalmente, apesar do IDHM considerado alto, o ultimo CENSO do IBGE,
realizado em 2010, retratou a renda per capita do cidaddao meritiense em
R$503,33, 0 que é considerado baixo por ser inferior ao valor do salario minimo
nacional. Como alternativa de desenvolvimento econémico e em busca de

melhores condi¢cdes de trabalho, muitos habitantes procuram emprego em

10
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diversas cidades do entorno do municipio, como Rio de Janeiro, Duque de
Caxias, Belford Roxo, Nil6polis e Mesquita, caracterizado pela mobilidade
pendular.

Segundo dados contidos no Censo da Educacao Basica de 2020, a educacao
na modalidade de Formacéao Inicial e Continuada representou apenas 2% das
matriculas na educacao profissional. Aléem disso, “31,8% dos jovens de Séao
Joao de Meriti ndo trabalham e nem estudam” (SOBRAL, 2015. p.34.). Assim,
ha uma demanda urgente por cursos de formacao profissional no municipio de
maneira a promover inser¢cdo e ascensdo dos meritienses no mundo do
trabalho.

Nesse contexto, o curso de Formacéo Inicial em Cadista para Construcéo Civil
se insere na dinamica e na proposta do Instituto Federal do Rio de Janeiro
(IFRJ) com vistas a qualificacdo profissional, promovendo a educacao
profissional e tecnolégica na perspectiva critica, criativa, cidada e
emancipatoria.

Além de contribuir para a formacéao profissional, o curso afirmaré o carater social
da insercdo dos Institutos Federais nos territorios, com a oferta de uma
educacdo publica, gratuita e de qualidade, potencializando e dinamizando o

ordenamento socioecondmico local e dos arredores.

5. OBJETIVOS DO CURSO
5.1. OBJETIVO GERAL
Contribuir para a formacao critica de profissionais para atuarem em empresas

e escritorios de arquitetura e engenharia.

11
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5.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Os objetivos especificos do curso compreendem:

1. Ampliar as habilidades e competéncias necessarias para o trabalho em
meio digital através do software CAD;

2. Possibilitar a conexéo de diferentes saberes construidos na vivéncia do
mundo do trabalho de forma ética e critica;

3. Desenhar circuitos elétricos e hidraulicos em meio digital, utilizando-se
para isso o software CAD;

4. Realizar leitura e interpretacdo de sistemas elétricos e hidraulicos em
projetos de construcao civil através de plantas baixas e isométricos;

5. Aplicar as normas de projetos em instalacdes elétricas e hidraulicas;

6. Identificar a importancia das normas de saude ocupacional e de
seguranca do trabalho, a fim de melhorar sua capacidade de perceber e avaliar

riscos em ambientes domésticos e comerciais.

6. PROCEDIMENTOS DIDATICO-METODOLOGICOS

O curso conterd atividades tedricas e praticas sendo ministrado em salas de
aula e laboratorios, com atividades que busquem a participacdo dos discentes
durante o processo de ensino e aprendizagem. Serdo utilizadas ferramentas
pedagdgicas como material impresso e audio-visual que fomentem participacéo

ativa e estimulem a criatividade, a analise critica e a tomada de decisoes.

7. PERFIL DO PROFISSIONAL DE CONCLUSAO

O perfil do egresso ao final do curso € definido por um profissional que estara
apto para projetar e realizar a leitura de desenhos elétricos, hidraulicos em
isométricos e plantas baixas, na ferramenta programa CAD, orientado pelas

normas técnicas, pela ética profissional e pela cultura da seguranca.

12
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8. AREAS DE ATUACAO

O curso FIC em Cadista para Constru¢do Civil contribuirda na formacédo do
profissional para atuar diretamente nas areas relacionadas aos servicos de
projetos e instalacdes elétricas, hidraulicas e construcéo civil. Esse profissional
podera atuar em escritorios de projetos, realizando desenhos de circuitos
elétricos e hidraulicos, em obras de construcéo civil, executando servigos
baseados nos projetos, a partir da habilidade adquirida na leitura e interpretacao
dos simbolos presentes nas plantas baixas. Outro campo de trabalho para o
profissional qualificado a partir desse curso € o setor da construcdo naval,
realizando desenhos de pecas, e de estruturas navais. Ha também, a
possibilidade da realizacdo de trabalho como auténomo, confeccionando
projetos para industria ou para escritorios de projetos.

O curso buscara uma formacdo cidada, que ultrapasse uma perspectiva
eminentemente instrumental ou académica e enfatize a dimenséo social do

conhecimento.

9. PRE-REQUISITOS PARA ACESSO AO CURSO

Esse curso é destinado aqueles que tenham concluido o Ensino Fundamental
lI- (6° a 9° ano), conforme portaria publicada em (BRASIL2, 2016), e tenham
completado 16 anos até a data estabelecida em Edital para efetuacdo da

matricula.

10. MECANISMO PARA ACESSO AO CURSO

O acesso obedecera ao que estd previsto no Regulamento dos Cursos de
Formacéo Inicial e Continuada — FIC, segundo Resolucéo n° 41 de 19 de
dezembro de 2018, Art. 26, onde esta previsto que: O ingresso dos discentes
nos cursos FIC ministrados no IFRJ dar-se-a:

I. Por meio de processo seletivo, classificatorio e ndo-eliminatorio;

[I. Com inscri¢ao livre, em caso de cursos direcionados para um determinado

grupo, segmento, instituicdo ou comunidade.
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Os mecanismos de acesso serdo especificados em edital publico de cada
edicao do curso.

11. MATRIZ CURRICULAR

A matriz curricular do curso de Formacao Inicial em Cadista para Construcao
Civil, na modalidade presencial, esta organizada em dois nucleos de formacao
estruturante - social e formacao profissional - e seus respectivos componentes
curriculares de estudo, perfazendo uma carga horaria total de 162 horas. O
Quadro 1 descreve a matriz curricular do curso e a seguir sdo apresentadas as

ementas das disciplinas.

MATRIZ CURRICULAR
Ndcleo de . Carga Horéria Carga Horéria a
< Componente Curricular . A
Formacéao Presencial distancia
Social Trabalho, Etica e Cidadania 27h N/A.
Projetos de Instgla_goes elétricas 27h NIA.
e hidraulicas
Profissional Desenho Assistido por 81h N/A.
Computador
Nocdes de Seguranca do 27h NIA.
Trabalho
Carga Horaria Parcial do Curso 162 h Oh
Carga Horaria Total do Curso 162h

Quadro 1: Matriz Curricular.
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11. EMENTARIO
11.1. NUCLEO DE FORMACAO SOCIAL.

COMPONENTE CURRICULAR: Trabalho, Etica e Cidadania. SALA: 105.

PROFESSOR: Alberto Alvadia Filho SIAPE: 1106942

DIAS DA SEMANA: a ser definido HORARIO: a ser definido |QT. HORAS/AULA: 27h.

EMENTA

CONTEUDOS: Senso comum e senso critico. Cultura: Etnocentrismo e relativismo|
cultural. Individuo e sociedade. Socializacdo, controle social e papéis sociais. Género.
Discriminagdo, Racismo, Preconceito e Estereoétipo. Trabalho. Inclusdo Social da pessod
com deficiéncia. Cidadania: Direitos e Deveres. Introdu¢do ao conceito de ética.
BIBLIOGRAFIA:

Basica:

ALBORNOZ, Suzana. O que é Trabalho? - Sdo Paulo: Editora Brasiliense, 2017
COVRE. Maria de Lourdes Manzini. O que é Cidadania. — Sao Paulo: Editora Brasiliense,
2017.

VALLS, Alvaro L. M. O que é Etica? - Sdo Paulo: Editora Brasiliense, 2017.

Complementar:

ANTUNES, Ricardo (org.) Dialética do Trabalho. - S&o Paulo: Expressédo Popular, 2004.
BALESTERO, Gabriela Soares;GOMES, Renata Nascimento. Violéncia de género: umal
analise critica da dominacéo masculina.
2011https://www.corteidh.or.cr/tablas/r34812.pdf. Acesso: 29/08/2021.

BRASIL. Etica e Cidadania; construindo valores na escola e na sociedade / Secretaria
de Educacdo Bésica, Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacgdo. — Brasilia:
Ministério da Educacao, Secretaria de Educacgéo Basica, 2007.

GIDDENS, A. Sociologia. Traducdo: Ronaldo Cataldo Costa. - Porto Alegre: Editora
Penso, 2012.

GOUNET. Fordismo e Toyotismo. - Sao Paulo: Editora Boitempo: 1999.

SENNETT, Richard. A corrosdo do carater: as conseqliéncias pessoais do trabalho
no novo capitalismo. - Rio de Janeiro: Editora Record, 1999.

MAZZOTTA, Marcos José da Silveira; D’ANTINO, Maria Eloisa Fama.Inclusdo Social de
Pessoas com Deficiéncias e Necessidades Especiais: cultura, educacdo e
lazer.2015.
https://www.scielo.br/j/sausoc/a/mKFs9J9rSbZZ5hr65TFSs5H/?lang=pt&format=pdf
Acesso em 29/08/2021.
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11.2. NUCLEO DE FORMACAO PROFISSIONAL.

COMPONENTE CURRICULAR: Projetos de InstalacdesSALA: 105.
elétricas e hidraulicas.

PROFESSOR: Alexandre da Silva Barcellos SIAPE: 2413058.

DIAS DA SEMANA: a ser definido HORARIO: a ser definido |QT. HORAS/AULA: 27h.

EMENTA

CONTEUDOS: Introducéo ao estudo da eletricidade. Grandezas elétricas fundamentais.
Previsdo de cargas: lluminagdo, pontos de tomada de uso geral e especificos.
Simbologias. Rascunhos de calculos. Dimensionamento de condutores e disjuntores.
Dimensionamento de eletrodutos. Sistema de protecdo contra choques elétricos:
Aterramento e DRs. Sistema de protecdo contra surtos: DPS. Bombas. Projeto de
instalacdes.

Introducdo ao estudo de projetos hidrossanitarios. Instalacdes prediais de agua potavel:
agua fria, dados para projeto, dimensionamento dos encanamentos, recalque de agua,
instalacdo de 4gua quente. Instalacbes prediais de esgotos sanitarios e de aguas pluviais.

BIBLIOGRAFIA:

CREDER, Hélio. Instalagdes Elétricas-15ed. — SP. LTC, 2013.

ABNT,NBR 5410 -Instalagdes elétricas de baixa tensdo. Rio de Janeiro, 2004.
CREDER, Hélio. Instala¢c@es hidraulicas e sanitéarias. 5d. — RJ. LTC, 1995.

NISKIER, Julio e MACINTYRE A.J. Instala¢g8es Elétricas. 6ed. - SP. LTC, 2013.

SENAI, Eletricista Instalacdes Prediais — 32 ed. Porto Alegre: 2002.

ABNT, NBR 5626:1998 - Instalacdo predial de agua fria.

ABNT, NBR 6493:1994 - Emprego de cores para identificacdo de tubulagdes—

Procedimento.

COMPONENTE CURRICULAR: Desenho Assistido ponSALA: Laboratério de
Computador Informética.

PROFESSOR: Daniel Fernandes da Cunha Veras SIAPE: 2412901.

DIAS DA SEMANA: a ser definido HORARIO: a ser definido |QT. HORAS/AULA: 54h.
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EMENTA

CONTEUDOS: Nocbes de matematica: Calculo de area, perimetro e regra de trés.
Introducdo ao Desenho Técnico. Normas Técnicas ABNT: Formato de Papeis,
Dobramentos de cépias. Escalas. Cotagem. Perspectivas.

Configuracdes basicas do programa CAD. Principais ferramentas do programa CAD.
Criando e editando Layers (camadas). Criando e inserindo Blocos.

Impresséo de Desenhos.

Nocdes de desenho em 3D.

BIBLIOGRAFIA:

Claudia Campos Netto. Estudo Dirigido Autodesk. AutoCAD 2018 Para Windows.
Editora Erica. Edigdo 1 (2018)

RIBEIRO, Carlos Tavares. Desenho Técnico Moderno. LTC Editora 2006

Rubens de Santana Filho. AutoCAD& Desenho Técnico. Editora Cadmind, Salvador
Bahia(2018)

Antonio Clélio Ribeiro, Mauro Pedro Peres, lzidoro Nacir. Curso de Desenho Técnico .

Pearson; Edigéo: 1 (2013)

COMPONENTE CURRICULAR: Nog¢oes de Seguranga do SALA: 105.
Trabalho.

SIAPE: 2415175.
PROFESSOR: Alan Tavares Miranda

DIAS DA SEMANA: a ser definido HORARIO: a ser definido |QT. HORAS/AULA: 27h.

EMENTA

CONTEUDOS: A importancia da seguranca do trabalho nas organizacdes; definicdes
fundamentais; acidentes e suas consequéncias; legislacdo pertinentea seguranca do
trabalho; LER/DORT; no¢des basicas de ergonomia; riscos e medidas de controle;mapal
de riscos; sinalizacdo de seguranca; nocdes de seguranga do trabalho em
eletricidade;noc¢bes de protecdo contra incéndio e simbolos graficos.

BIBLIOGRAFIA:

ATLAS. Segurancga e medicina do trabalho. 84. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2020.
CAMPOS, A. A. M. CIPA - Comisséo Interna de Prevencao de Acidentes: Uma
Nova Abordagem. 24. ed. Sao Paulo: Editora Senac Sao Paulo, 2016. p. 408
MORAES, G. A. Legislacdo de Seguranca e Saude no Trabalho: Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego. 11. ed. Rio de Janeiro:
Gerenciamento Verde, 2015. p. 1386.

SIMIANO, L. F.; BAUMEL, L. F. S. Manual de Prevencédo e Combate a Principios

de Incéndio, Parana, 2013. Disponivel em:
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<http://www.educadores.diaadia.pr.gov.br/arquivos/File/marco2015/cursobrigada/
modulo6_combateincendios.pdf>. Acesso em: mar. 2020.

12. CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E
EXPERIENCIAS ANTERIORES

Sera indicada pela Gestdo do campus uma Comissdo composta por membros
do Colegiado de Curso, CoTP e Direcdo de Ensino para analisar o caso
objetivando a avaliacdo dos conhecimentos e experiencias anteriores dos
requerentes. O requerente devera especificar em qual componente curricular
deseja a avaliacdo dos conhecimentos anteriores. Sera necessaria a
apresentacao de certificado e/ou declaracdo de instituicio que comprove a
experiéncia, para aproveitamento de cursos ou treinamentos anteriores. Para
0os estudantes requerentes, que ja possuam formacdo sistematizada nos
componentes curriculares previstos no curso, deverdo apresentar 0
requerimento a Secretaria Académica contendo documento comprobatorio.
Para requerentes com experiéncia em atividades laborais relacionados ao
curso, devera se anexada ao requerimento a comprovacao, esta que pode ser
por carteira de trabalho ou declaracdo do empregador.

A Comissao podera propor uma avaliacédo, a fim de comprovar a experiéncia,
seja em disciplinas tedricas ou tedérico-pratica.

Nas disciplinas tedricas, cabe ao professor da disciplina elaborar o instrumento
avaliativo, com anuéncia da Comissao.

Para as componentes curriculares com atividade pratica, cabe ao professor do
componente curricular elaborar uma avaliacdo teoérico-pratica, sendo esta
realizada em laborato6rio, com anuéncia da Comisséo.

Para comprovacao das experiéncias e conhecimento o estudante devera atingir,
no minimo, média 6,0.

Cabe ao professor responsavel pela componente curricular elaborar o
instrumento avaliativo.

Fluxo :
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~
e Analisa o requerimento e documentos.

e Emite paracer pela continuidade do processo.

e Elabora e aplica instrumento avaliativo

Professor da

componente
curricular

e Homologa o resultado com o deferimento ou
indeferimento da solicitacao.

J

13. CRITERIOS E PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM.
A avaliacdo da aprendizagem serd continua, permanente, cumulativa,
processual, formativa e articulada ao projeto pedagdgico, considerando-se as
competéncias gerais e especificas a serem desenvolvidas nas diversas areas
de conhecimento dos cursos oferecidos, priorizando aspectos qualitativos
relacionados ao processo de aprendizagem e ao desenvolvimento do discente
observado durante a realizacédo das atividades propostas individualmente e/ou
em grupo. Devera ser utilizado, no minimo, 2 (dois) instrumentos de avaliacao
por componente curricular. A avaliacdo podera ser realizada através de
relatérios descritivos de tarefas, provas, trabalhos, relato de experiéncias,
oficinas, portfélios, seminarios, Vvisitas técnicas, aplicacdo pratica dos
conhecimentos em laboratérios, unidades de producdo, atividades
comunitarias, entre outros. Sera considerado aprovado o discente que obtiver
nota, em cada componente curricular, igual ou superior a 6,0 (seis) pontos.

A frequéncia minima para aprovacao sera de 75% (setenta e cinco por cento)
da carga horéria presencial total do curso, compreendendo aulas tedricas e/ou

praticas.
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14. CERTIFICACAO

O IFRJ confere certificados de Formacéao Inicial e Continuada (FIC) relativos
aos cursos que ministra, observados os dispositivos legais em vigor e a
autorizacdo especifica dos 6rgdos competentes e instru¢cdes normativas em
consonancia com a politica institucional de Gestdo Académica do IFRJ,
particularizada aos cursos FIC.

O processo de certificacdo sera estabelecido em instrucdo normativa especifica
e apoés a conclusao do curso, o discente receberd o Certificado de Qualificacdo
Profissional em Curso FIC de Formacéo Inicial em Cadista para Construcéo

Civil com carga horaria de 162 horas.

15. BIBLIOTECA, INSTALAQOES, EQUIPAMENTOS E LABORATORIOS
O campus Sao Jodo de Meriti possui Biblioteca, sala de aula de tamanho médio,
com lousa, carteiras individuais, laboratorios de informatica com software

AutoCAD, um computador com data show e caixa de som (amplificador).

16. RECURSOS PARA A PERMANENCIA, EXITO E A CONTINUIDADE DE
ESTUDOS DO DISCENTE.

Tendo em vista garantir a permanéncia do discente no curso e o éxito escolar,
serdo disponibilizados aos discentes que apresentarem dificuldades de
aprendizagem, apoio pedagdgico, por parte dos professores e o
acompanhamento através da CoTP do IFRJ no Campus S&o Joao de Meriti.
Pedagogicamente, incentivar-se-a, por exemplo, a constituicdo de grupos de
estudos, a fim de minimizar eventuais dificuldades individuais encontradas no
decorrer do processo de ensino e aprendizagem.

Além disso, cabera ao docente de cada componente curricular informar ao
servico psicopedagogico institucional a relacdo de discentes nao frequentes.
Esses dados servirdo de insumo para a elaboracao de estratégias preventivas,

corretivas e de reintegracéo dos ausentes. Por fim, vale ressaltar que o discente
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sera motivado a dar continuidade a sua formacao por meio dos demais cursos
ofertados pelo IFRJ, em niveis diversos como técnico, graduacdo e pos-

graduacéo.

17. PERFIL DE PROFESSORES, INSTRUTORES E TECNICOS;

Docentes
Nome Titulacdo Formacéo
Bacharelado em Engenharia Elétrica —
Alan Tavares Miranda | Mestrado énfase em eletrbnica
Bacharelado e Licenciatura em Ciéncias
Alberto Alvadia Filho Mestrado Sociais.
Alexandre da Silva
Barcellos Especializacéo | Bacharelado em Engenharia Elétrica
Daniel Fernandes da Bacharelado em Engenharia Elétrica —
Cunha Veras Especializacéo | énfase em sistemas de poténcia
Jair Augusto Gomes de Bacharelado Engenharia Elétrica com
Sant'’Ana Mestrado énfase em Eletrotécnica
Técnicos
Nome Formacéo
Amanda dos Santos Anacleto | Especializacdo em Lingua Portuguesa
Bruno Ferreira Neves Graduacdo em Biblioteconomia
Bruna Barboza Galdencio Especializacdo em Politicas Sociais
Leonardo de Almeida Pires Graduacao
Luana Luna Teixeira Mestrado em Educacéo
Luiz Fernando Siqueira da
Costa Graduando em Matematica
Rodrigo Luis dos Anjos Graduando em Engenharia de Producéo

18. BIBLIOGRAFIA.

BRASIL!. Guia Pronatec de Cursos FIC. Ministério da Educacédo, Brasilia.
2016. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alia
s=41261-guia-pronatec-de-cursos-fic-2016-pdf&Iltemid=30192>. Acesso em
27/08/2018.

21



Instituto Federal do Rio de Janeiro —IFRJ]
Pré-ReitoriadeEnsinoBdsico, TécnicoeTecnolégico-PROEN

BRASIL2. Ministério da Educacéo: Portaria n° 12/2016. Brasilia, 2016.
Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alia
s=41251-portaria-012-2016-pdf&category_slug=maio-2016-
pdf&ltemid=30192>. Acesso em: 14/04/2019.

BRASIL®. Ministério da Educac&o:RESOLUCAO CNE/CP N° 1, DE 5 DE
JANEIRO DE 2021. Brasilia, 2021.Disponivel
em:https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-cne/cp-n-1-de-5-de-janeiro-
de-2021-297767578. Acesso em :24/03/2021.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA. Censo 2010. Rio
de Janeiro: IBGE, 2011. Disponivel em: <http://censo2010.ibge.gov.br/>.
Acesso em 23/10/2017.

INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA.

Censo da Educacdo Basica 2020. Ministério da Educacao, Brasil. 2016.

Disponivel em:
<https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/estatisticas_e_indicad
ores/resumo_tecnico_censo_escolar_2020.pdf>. Acesso em 24/03/2021.
SOBRAL, Bruno Leonardo Barth “A questdo metropolitana em perspectiva: o
desafio de tornar a periferia da RMRJ mais densa produtivamente e com melhor
infraestrutura basica. in: OSORIO, Mauro et al. (orgs.) Uma agenda para o Rio
de Janeiro: estratégias e politicas publicas para o desenvolvimento
socioecondmico. Rio de Janeiro: FGV Editora, 2015.

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO. Estudo
Socioeconbmicos do Municipio de Sao Joao de Meriti. Rio de Janeiro: TCE,

2015. Disponivel em: <http://www.tce.rj.gov.br/>. Acesso em 23/10/2017.
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