MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO
DIRETORIA-GERAL DO CAMPUS NILOPOLIS

EDITAL INTERNO DG/IFRJ CNIL N°05/2022

PROCESSO SELETIVO PARA VAGAS REMANESCENTES DE BOLSISTAS PARA O
PROGRAMA DE TREINAMENTO PROFISSIONAL DO IFRJ CAMPUS NILOPOLIS

A Diretoria-Geral do campus Nildpolis do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro (IFRJ)
comunica, pelo presente edital, a abertura do processo seletivo para vagas remanescentes de bolsistas para o Programa
de Treinamento Profissional do IFRJ campus Nildpolis, por meio de vaga definida por planos de trabalho orientados pelos
supervisores dos ambientes tecnoldgicos e/ou setores responsaveis pelas vagas dos (as) bolsistas.

1. DO PROGRAMA

O Programa de Treinamento Profissional do IFRJ campus Nildpolis tem como finalidade ser um instrumento de
colaboragdo para o aperfeicoamento profissional e académico dos estudantes matriculados nos cursos oferecidos pelo
campus. A atuac¢do desses discentes nos ambientes tecnoldgicos e/ou setores administrativos da instituicdo possibilita
um tempo de experiéncia em um ambiente técnico e/ou organizacional. Para isso, os bolsistas do programa se
comprometerdo com uma carga horaria semanal de 10 (dez) ou 20 (vinte) horas, de acordo com as vagas divulgadas no
ANEXO Il deste edital.

2. DO OBJETIVO

O presente edital destina-se a selecionar estudantes do IFRJ Campus Nildpolis, com matricula ativa e inscritos em pelo
menos 1 (uma) disciplina dos cursos técnicos de nivel médio ou de graduagdo, para concessdo de auxilio financeiro
institucional aos interessados em atuar no Programa de Treinamento Profissional do campus.

3. DOS REQUISITOS

Poderdo candidatar-se, neste edital, estudantes do IFRJ campus Nilépolis que cumprirem os requisitos abaixo:

a. Estar com matricula ativa e inscrito (a) em pelo menos 1 (uma) disciplina dos cursos técnicos de nivel médio ou
de graduacgdo do campus Nilépolis;

b. Ter disponibilidade de hordrio para cumprir integralmente as horas do Programa;

C. Ter horarios de atividades desenvolvidas no Programa nao-conflitantes com horarios de aula;

d. Nao ter sofrido desligamento por sangao disciplinar de nenhum programa do IFRJ;

e. N&o possuir vinculo empregaticio;

f. N3o estar realizando estagio remunerado;

g. N3o possuir outra modalidade de bolsa, exceto bolsas do Programa de Auxilio Permanéncia;

h. N3o ter desenvolvido atividades do Programa no ambiente tecnoldgico e/ou setor administrativo, ao qual esta se

candidatando, nos ultimos editais.

4. DAS INSCRIGOES

4.1 O (a) candidato (a) devera se inscrever, de forma online, através de formulario disponivel no portal do IFRJ campus
Nilépolis (https://portal.ifrj.edu.br/nilopolis/editais-internos), dentro do periodo estabelecido no ANEXO | -
CRONOGRAMA.

4.2 Nao serdo aceitos pedidos de inscrigdo em carater condicional, por via malote, postal, fax, e-mail, em outros campi do
IFRJ, intempestivo, incompleto ou de modo diverso ao previsto neste edital.

4.3 E de inteira responsabilidade do estudante candidato & bolsa a conferéncia de todas as informagdes, sendo vedada a
alteragcdo apds o envio do formulario de inscrigdo.

4.3 No formulario de inscricdo, o (a) candidato(a) devera declarar ciéncia sobre os critérios e normas contidas neste
edital. Em caso de estudante menor de 18 (dezoito) anos, o preenchimento do formulario devera ser realizado pelo
responsavel.

4.4 Apds o preenchimento dos dados exigidos no formulario, o (a) candidato (a) deverd anexar o comprovante de
matricula em 2022.1, emitido pelo SIGAA, cépia de documento de identificagdo oficial com foto, CPF, curriculo e carta de
intencdo. Todos os documentos devem ser anexados em formato PDF.
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4.5 A carta de intencdo deve conter apresentacdo pessoal e os motivos de interesse em atuar como bolsista no
Programa.

5. DO PROCESSO SELETIVO
5.1 Todas as informac¢bes do processo seletivo deste edital serdo divulgadas no portal do IFRJ campus Nildpolis
(https://portal.ifrj.edu.br/nilopolis/editais-internos).
5.2 O processo seletivo sera realizado pelos responsaveis dos setores ou supervisores dos ambientes tecnoldgicos,
adotando-se os seguintes critérios:
e 12 etapa: avaliagdo de desempenho que permita comprovagdo (prova tedrica, pratica ou redagdo), a critério do
supervisor, com nota minima de 6,0 (seis) pontos para aprovagao para a etapa seguinte;
e 22 etapa: entrevista- Os (as) selecionados (as) para participar da entrevista serdo comunicados (as), por e-mail
e/ou telefone informados na formulario de inscri¢do, apds a avalia¢do do curriculo.

Critérios Gerais Peso
Avaliacdo (prova + andlise de curriculo) | 60%
Entrevista 40%
Total 100%

6. DO RESULTADO

6.1 O resultado final da selegio serd divulgado no portal do IFR] campus  Nildpolis
(https://portal.ifrj.edu.br/nilopolis/editais-internos), nas midias sociais do campus Nilépolis e através da Assessoria de
Comunicagdo (AsCom - CNil), nas datas definidas no ANEXO | - CRONOGRAMA.

6.2 A bolsa sera concedida a discente classificado de acordo com o resultado final deste edital, mediante assinatura do
Termo de Compromisso do Bolsista, no qual o discente bolsista devera obedecer as seguintes exigéncias e prazos:
Apresentar Termo de Compromisso preenchido e assinado, para inicio do recebimento da bolsa;

Apresentar Relatério Mensal de Atividades desenvolvidas durante a vigéncia da bolsa, com ciéncia do supervisor;
Cumprir os prazos estabelecidos nas convocacgdes;

Cumprir as condicdes deste edital;

Cumprir o plano de trabalho acordado com o supervisor;

N3o ter qualquer reprovagdo em disciplina;

g. Comprovar freqliéncia e desempenho académico satisfatérios.

6.3 A bolsa poderd ser cancelada por solicitagdo formal do estudante ao seu supervisor, ou ainda por solicitacdo
fundamentada do supervisor, ou por ndo atendimento a alguma exigéncia ou prazo contido no Termo de Compromisso
do Bolsista.

6.4 Em cada vaga, caso ocorra desisténcia do candidato que foi aprovado classificado, serd convocado o préximo
candidato, em ordem de classificagdo, até que a vaga seja preenchida ou até que nao haja mais candidato aprovado,
durante a vigéncia deste edital.

SO o0 T oW

7. DOS RECURSOS

7.1 E facultado ao (a) candidato (a) impetrar recurso contra o resultado provisério da sele¢do, obedecendo-se ao prazo
estipulado no ANEXO | - CRONOGRAMA.

7.2 O recurso devera ser encaminhado através do preenchimento do Formulario para Recurso (disponivel no Portal do
IFRJ campus Nilépolis - https://portal.ifrj.edu.br/nilopolis/editais-internos), dentro do prazo estabelecido no ANEXO | —
CRONOGRAMA.

8. DA DURACAO DO PROGRAMA E DO PAGAMENTO DE BOLSAS

8.1 O Programa de Treinamento Profissional do campus Nilépolis, a que se refere este edital, terd inicio no dia da
assinatura do Termo de Compromisso do Bolsista, e acompanhara os dias letivos do Calenddario Académico do campus.
8.2 O tempo maximo de vinculagdo do (a) bolsista ao programa sera de 6 (seis) meses, contados a partir da assinatura do
Termo de Compromisso do Bolsista, podendo ser interrompido ou renovado a qualquer momento ndo podendo a
renovacgao ultrapassar 12(doze) meses, a depender de:
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a) Disponibilidade orcamentdria;

b) Comprometimento do discente com as atividades do Programa;
c) Cumprimento dos deveres de aluno do IFRJ;

d) Aprovacgdo em todas as disciplinas no seu curso.

8.3 O (a) bolsista que ndo concluir o semestre letivo com aproveitamento total nas disciplinas do seu curso tera a sua
bolsa cancelada, excetuando se o (a) orientador (a) requerer deliberacdo especial da comissdo responsavel pelo
Programa, que poderd permitir a sua continuidade em carater excepcional.

8.4 Nao havera pagamento retroativo ou antecipado de bolsas.

8.5 O (a) estudante selecionado (a) iniciara suas atividades somente apds a assinatura do Termo do Compromisso de
Bolsista que devera ser encaminhado aos responsdveis dos setores ou supervisores dos ambientes tecnoldgicos.

8.6 O valor da Bolsa para as vagas de 10 (dez) horas semanais é de RS 200,00 (duzentos reais), para a freqiiéncia mensal
completa. O valor da Bolsa para as vagas de 20 (vinte) horas semanais é de RS 400,00 (quatrocentos reais), para a
freqliéncia mensal completa. No caso de faltas no més, o pagamento sera proporcional.

8.7 O pagamento da bolsa se dara, obrigatoriamente, em conta corrente, em nome do (a) bolsista, ativa e apta ao
recebimento do depdsito da bolsa. Ndo serdo aceitas contas poupanca.

8.8 O pagamento da bolsa se dard mediante apresentacdo de registro de freqliéncia do (a) estudante, entregue pelo (o)
supervisor a Coordenagdo de Orgamento e Finangas.

9. INFORMAGOES GERAIS

9.1 Em caso de desisténcia e/ou ndo comparecimento a uma das etapas do processo seletivo, o candidato apto sera
desclassificado ou, caso tenha iniciado as atividades, desligado do Programa, sendo convocado o préximo da lista do
resultado final.

9.2 A vaga do Programa de Treinamento Profissional ndo constitui vinculo empregaticio entre o bolsista e o IFRJ campus
Nilépolis.

9.3. Ndo esta previsto neste edital a concessdo de outros auxilios de qualquer natureza, dentre os quais se incluem
passagens, diarias, ajuda de custo, taxas bancarias etc.

9.4 A qualguer momento este edital poderd ser revogado, suspenso, retificado ou anulado, no todo ou em parte, por
motivo de interesse publico ou restricdo orgcamentaria, sem que isso implique direito a indenizacdo de qualquer
natureza.

9.5 Os casos omissos, neste edital, serdo resolvidos pela Diretoria-Geral do IFRJ campus Nilépolis.

Nilépolis, 01 de julho de 2022.

Documento assinado digitalmente

b JACQUELINE APARECIDA DA FONSECA MARTINS
g ol Data: 01/07/2022 19:07:51-0300
Verifique em https://verificador.iti.br

JACQUELINE APARECIDA DA FONSECA MARTINS
Substituta Eventual da Diretoria Geral do IFRJ campus Nilépolis
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DIRETORIA-GERAL DO CAMPUS NILOPOLIS

ANEXO | - CRONOGRAMA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

Evento

Data

Canal

Divulgacdo do edital

01 de julho de 2022

Portal IFRJ campus Nilépolis e
Redes Sociais

Inscrigcdes

02 de julho de 2022
(a partir das 9h)
10 de julho de 2022
(até as 23h59)

Formuldrio de Inscrigao
Disponivel
no Portal do IFRJ campus
Nilépolis

Divulgag¢ao dos selecionados
para avaliagao de
desempenho

13 de julho de 2022

Portal do IFRJ campus Nilépolis

Avaliagao de Desempenho

14 e 15 de julho de 2022

Virtual ou Presencial

Divulgagdo dos Selecionados
para Entrevistas

18 de julho de 2022

Portal do IFRJ campus Nilépolis

Entrevistas

19 de julho de 2022

Virtual ou presencial

Divulgacao do Resultado
Parcial

20 de julho de 2022

Portal IFRJ campus Nilépolis

Interposi¢ao de Recursos

21 de julho de 2022
(até as 16h)

Formulario de Recurso
disponivel no Portal do IFRJ
campus Nilépolis

Resultado da Analise dos
Recursos

22 de julho de 2022
(a partir das 18h)

Portal IFRJ campus Nilépolis

Divulgacao do Resultado Final

22 de julho de 2022
(a partir das 20h)

Portal IFRJ campus Nilépolis

Assinatura do Termo de
Compromisso e inicio das
atividades

25 de julho de 2022

Inicio das atividades

26 de julho de 2022
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ANEXO Il - QUADRO DE DISTRIBUIGAO DE VAGAS E PLANO DE ATIVIDADES

Cédigo Namero de Carga Horaria
g Local vagas Nivel & Valor da Bolsa
Semanal
t6ri
R-ENSO1 Observatorio 01 Graduagso 10h RS 200,00
Astrondmico

Pré-requisitos para o candidato concorrer a vaga:
e Estar matriculada (o) no curso de Licenciatura em Fisica do Campus Nildpolis do IFRJ, ter cursado e ter sido
aprovado na disciplina Fisica Geral I.

Descrigdo das atividades que serdao desenvolvidas pelo monitor:
e Colaborar com a manutengdo dos espacos, em tarefas como organizagdo de materiais, montagem de
equipamentos para as aulas, limpeza, controle de entrada e saida de materiais e realizacdo de pequenos e
simples reparos nos equipamentos e instrumentos dos ambientes tecnoldgicos.

Disponibilidade de horario necessaria para ocupar a vaga:
e Disponibilidade de 10h semanais.

Carga Horaria

Cadigo Local Numero de ’ Valor da
Nivel Semanal
vagas Bolsa
Laboratério de
R-ENS02 Produgao e Gestao 01 Graduagao 20h R$400,00

Cultural

Pré-requisitos para o candidato concorrer a vaga:
e Estar no pelo menos no 22 periodo do bacharelado em Produc¢do Cultural, dominar os softwares Excel e
Word e, preferencialmente, ter familiaridade com equipamentos de informatica (computadores,
impressoras, datashow, etc).

Descri¢ao das atividades que serdao desenvolvidas pelo monitor:

e Auxiliar na organizagdo, manutencdo e no desenvolvimento das atividades do laboratdrio.

Disponibilidade de horario necessaria para ocupar a vaga:
e Disponibilidade de 20h semanais.
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Cédigo Local Namero de , Carga Horaria Valor da Bolsa
vagas Nivel
Semanal
Laboratério de
R-ENS03 Ensino de Fisica 02 Graduagdo 10h R$200,00

Pré-requisitos para o candidato concorrer a vaga:
e  Estar matriculada (o) no curso de Licenciatura em Fisica do Campus Nilépolis do IFRJ, ter cursado e ter
sido aprovado na disciplina Fisica Geral I.

Descri¢do das atividades que serdo desenvolvidas pelo monitor:
e Colaborar com a manutencdo dos espacgos, em tarefas como organiza¢do de materiais, montagem de
equipamentos para as aulas, limpeza, controle de entrada e saida de materiais e realizacdo de
pequenos e simples reparos nos equipamentos e instrumentos dos ambientes tecnoldgicos.

Disponibilidade de horario necessaria para ocupar a vaga:
e Disponibilidade de 10h semanais.

. Numero .
Cédigo Local de vagas Nivel Carga Horaria Valor da Bolsa
Semanal
Laboratério de Central
Analitica Il (RMN e ~
R-ENS04 INFRAVERMELHO) 01 Graduagio 20h R$400,00

Pré-requisitos para o candidato concorrer a vaga:
e Ser aluno matriculado nos cursos de Bacharel em Quimica ou Licenciatura em Quimica do IFRJ —
Nilépolis;
e Ter cursado e sido aprovado na disciplina de Quimica Organica 1.

Descri¢ao das atividades que serdao desenvolvidas pelo monitor:
e Obtencdo de espectros de RMN e IV;
e Organizacao e limpeza do laboratério;
e Limpeza e manutencgdo de vidrarias e equipamentos;
e Cuidados com solventes e reagentes do laboratério;
e Manutengdo dos arquivos nos computadores;
e Auxilio em aulas praticas;
e Ajuda aos alunos dos cursos de Quimica;
e Auxilio aos alunos de Iniciacdo Cientifica e Pesquisa;
e Auxilio aos professores das disciplinas de Andlise Organica;
e Auxilio aos professores que realizam Pesquisa;
e Confecgdo de relatério ao final do periodo de monitoria.

Disponibilidade de horario necessaria para ocupar a vaga:
. Segunda a sexta nos periodos da manh§, tarde e/ou noite.
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Cadigo Local Numero de Nivel Carga Horaria Valor da Bolsa
vagas Semanal
Setor de Recursos Médio e
R-ADMO1 Didaticos (SRD) 01 - 20h R$400,00
Graduagao

Pré-requisitos para o candidato concorrer a vaga:
e Entender sobre o funcionamento de equipamentos de mesa de som, microfone, datashow e informatica;
e Conhecimento em informatica (Pacote Office);
e Gostar de atender ao publico;
e Pontualidade e assiduidade.

Descrigdo das atividades que serdao desenvolvidas pelo monitor:
e QOperacdo de mesa de som, datashow e outros equipamentos de midia do auditdrio do campus;
e Atendimento ao publico para empréstimo de equipamentos e tarefas administrativas em geral.

Disponibilidade de hordrio necessaria para ocupar a vaga:
e 17has21h (01 vaga).

Cadigo Local Numero de Nivel Carga Horaria Valor da Bolsa
vagas Semanal
R-ADMO02 Prefeitura 01 Médio e 10h R$200,00
Graduagao

Pré-requisitos para o candidato concorrer a vaga:
e Conhecimento em informatica (Pacote Office);
e Facilidade no atendimento ao publico;
e Pontualidade e Assiduidade.

Descri¢do das atividades que serdo desenvolvidas pelo monitor:
e Atendimento a comunidade no setor e
e Auxilio nas atividades administrativas.

Disponibilidade de horario necessaria para ocupar a vaga:
e Disponibilidade de 10h ou 20h semanais, horario flexivel.
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Codigo Local Numero de Nivel Carga Horaria Valor da Bolsa
Semanal
vagas
R-ADMO3 Gabinete da 01 Médio e 20h R$400,00
Diretoria Geral Graduagao

Pré-requisitos para o candidato concorrer a vaga:
e Facilidade para atendimento ao publico;
e  Fluéncia verbal e boa escrita;
e  Bons conhecimentos no pacote Office (Word e Excel, principalmente);
. Pontualidade e assiduidade;
e Responsabilidade.

Descrigao das atividades que serdao desenvolvidas pelo monitor:
e Atendimento ao publico interno e externo presencialmente ou por telefone;
e  Arquivar e organizar documentos utilizados pelo setor;
e Auxiliar a coordenagdo, bem como os servidores nas atividades referentes ao setor;
e Elaboracdo de planilhas e documentos solicitados pela coordenacao e pelos servidores;
e Auxilio nas demais atividades administrativas pertinentes ao setor.

Disponibilidade de horario necessaria para ocupar a vaga:
e 01 vaga - Segunda a sexta — 16h as 20h.

COdIgO Local Numero de Nivel Carga Horaria Valor da Bolsa
Semanal
vagas
Gabinete da Médio ou
R-ADMO04 Diretoria de 01 20h R$400,00

Graduagao

Administragao

Pré-requisitos para o candidato concorrer a vaga:
e  Estar regularmente matriculado em curso de Graduagao ou Ensino Médio Técnico do IFRJ Nilépolis;
. Dominar o uso de programas MS Office Excel, Word e Powerpoint;
° Possuir fluéncia verbal e escrita; e
. Habilidade para atendimento ao publico.

Descri¢do das atividades que serdo desenvolvidas pelo monitor:
e Atendimento ao publico;
e  Atendimento telefénico no setor;
e  Organiza¢do dos documentos do setor;
e  Auxilio na preparacdo e realizagao de eventos deste setor;
e  Auxilio na produgao de trabalhos gréficos e na divulgacdo das ages deste setor e
e  Auxilio nas demais atividades administrativas pertinentes ao setor;
e  Auxiliar nas demandas pertinentes ao setor do Patrimonio.

Disponibilidade de horario necessaria para ocupar a vaga:
e Disponibilidade de 20h semanais, preferencialmente turnos manha ou tarde.
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