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Aos vinte e trés dias do més de fevereiro de dois mil e dezessete, as quatorze horas e trinta minutos,
ocorreu a primeira reunio do colegiado de campus de dois mil e dezessete. Compareceram a reunido
os seguintes membros: Cristiane Henrique de Oliveira, Diretora Geral do campus Paracambi e
presidente do presente colegiado; André Rocha Pimenta, Diretor Administrativo; Ivan de Oliveira,
Diretor de Apoio Técnico & Educagfio; Elanio Aguiar de Medeiros, Diretor de Ensino; David Braga
Pires da Silva, Coordenador do Curso de Licenciatura em Matematica; Jean Van Duque, representando
a Coordenagio do curso de Mecénica; José Leandro Casa Nova Almeida, Coordenador do curso de
Eletrotécnica; Douglas Santos Rodrigues Ferreira, Coordenador da Base Nacional Comum; Marcos
Pastana Santos e Leonardo Brasil da Silva, representantes eleitos dos Técnicos Administrativos;
Angelissa T. A. Silva, como convidada. O primeiro ponto da pauta tratou do processo n°
23278.000258/2016-27, de dedica¢io exclusiva do docente Jean Van Duque C. Franco, aberto em dois
mil e dezesseis e que ja havia passado e aprovado pelo colegiado de curso e Comissdo Local de
Avaliagfo. O docente aproveitou para informar que j4 havia solicitado demisséo dos outros vinculos e
que pretende ampliar sua participago no Instituto, através da oferta de cursos, por exemplo. O docente
retirou-se para analise do processo pelos demais membros. A diretora Cristiane informou que o JFRJ
ndo possui pontuagdo para conceder dedicagdo exclusiva a partir de 2017. Ainda assim, como a abertura
do processo ocorreu em setembro de 2016, em caso de aprovagéo pelo presente colegiado, o processo
sera encaminhado aos trAmites necessarios. A diretora ressaltou que ainda que a solicitagéio néo seja
atendida de imediato, seu entendimento € o de que tdo logo o MEC autorize novamente os pedidos de
dedicagdo exclusiva ao IFRJ, a solicitagdo do professor seja concedida. Os membros analisaram o
processo e o mesmo foi aprovado por unanimidade. A pauta seguiu com os processos de pagamento
de taxa de inscrigio (n° 23278000070/2017-60) e de solicitagdo de didrias ¢ passagens (n°
23278000072/2017-59) da servidora Nathalia Amorim. A diretora Cristiane informou que no ano
anterior houve a formagio de um grupo de trabalho, com o objetivo de criar normas para capacitagdes
e que houve a proposta da criagdo de uma minuta com as regras para aprovagio pelo colegiado, para
que a partir de entdo fosse instituida uma nova Comissdo de capacitagdo, com regras mais claras e
definidas. Informou também que em virtude do contingenciamento do or¢amento no ano passado, o
campus reduziu gastos com capacita¢des. Baseada nisso, a reitoria aprovou para o ano corrente somente
o valor de R$ 18.000,00 (dezoito mil reais) para didrias e passagens. A diretora solicitou aumento,
justificando que os cortes realizados no ano passado foram os motivos para gastos menores com didrias
e passagens, entretanto ainda ndo obteve resposta. O diretor Ivan esclareceu que o curso abordara
técnicas de conservagdo de obras e informou também que a chefia imediata da servidora j& havia
autorizado. Apds a andlise dos membros, o processo foi aprovado por unanimidade. O ponto de pauta
seguinte abordou a analise da proposta de curso de pds-graduagdo lato sensu em Educagdo e
Diversidade. A diretora Cristiane esclareceu que no momento inicial, havera avaliagéo das propostas
apresentadas, posterior encaminhamento & Pro reitoria de Pesquisa, Inovagéo e Pés-Graduagdo, que
em caso positivo solicitara a emissdo de portaria para oficializar o Grupo de Trabalho. A diretora
passou a palavra a docente Angelissa Tatyanne de Azevedo e Silva, que iniciou expondo como o
processo de construgdo das propostas iniciou. Esclareceu que a intengdo do curso € oferecer vagas aos
professores que trabalham no municipio de Paracambi e municipios vizinhos, assim como aos
profissionais interessados em educago. A professora informou que a carga horaria serd de um pouco
mais de 390 horas e apresentou ao colegiado os requisitos necessarios para a implantagfo do curso.
Expds os professores interessados em ministrar disciplinas e as disciplinas que serdo oferecidas.



Apresentou a proposta e informagdes do curso, publico alvo, matriz curricular, linhas de pesquisa. A
proposta foi aprovada por unanimidade pelo Colegiado do Campus. O préximo ponto de pauta tratou
da alteragdo de horério de funcionamento do campus devido a dificuldade que alunos e servidores tém
enfrentado com transporte piblico. A diretora Cristiane propds que nos dias titeis o Campus encerre
suas atividades as vinte e uma horas ¢ quarenta e cinco minutos e aos sabados funcione das oito horas
as doze horas e cinquenta minutos. Apds algumas considera¢des e discussdes, a diretora Cristiane
prop0s que o campus faga um teste com os horarios mencionados ainda no primeiro semestre de 2017
e, posteriormente, realizar uma pesquisa no segundo bimestre para avaliagdo. Um membro nio
concordou, um membro absteve-se e quatro membros concordaram. O ponto de pauta seguinte tratou
da clei¢do de representantes técnico administrativos e discentes para o Colegiado de Campus. A
diretora destacou que a distribuigdo da composigio do colegiado foi decidida em assembleia geral no
ano de dois mil e doze, destacando, ainda, que os diretores ndo possuem direito a voto, os representantes
docentes sdo os coordenadores de curso, portanto, a permanéncia destes acompanha o periodo da
coordenacdo. Esclareceu também que os representantes técnico administrativos e discentes so eleitos
de dois em dois anos, sendo permitida uma recondugdo. No momento, ha a necessidade de elei¢do
desses representantes, visto que o mandato dos mesmos finalizou. Para tal eleigfo, devera ser definida
uma comissdo eleitoral. Apds algumas consideragdes acerca da composi¢io, foi decidido que a
comissdo eleitoral ser4 escolhida na préxima reunifio geral, marcada para a semana de planejamento.
A reunido seguiu com a analise da compra de carimbos. O diretor André explicou que a compra visa
atender uma Instru¢do Normativa do Ministério do Planejamento de 2014 visando atender o setor de
Protocolo do campus. O valor estimado para a compra é de R$550,00 (quinhentos e cinquenta reais).
A compra foi aprovada por unanimidade. O diretor aproveitou para informar que o campus recebeu a
matriz orcamentaria de 2017. Apresentou a planilha com a Lei Orgamentaria Anual (LOA), informou
que a reitoria deduziu os gastos previstos para o ano e ressaltou que houve remanejamento de
R$134.282,63 (cento e trinta e quatro mil duzentos e oitenta e dois reais e sessenta e trés centavos) para
cobrir outros campi gerando um déficit de 124.000,00 (cento e vinte e quatro reais) no planejamento
de 2017. Nao havendo mais nada a tratar, a reunifo foi encerrada as dezessete horas e trinta e oito
minutos e eu, Monique de Queiroz Nunes, Assistente em Administragfo, lavrei a presente ata, que
segue assinada por mim, pela presidente e pelos demais membros. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
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