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Aos quatro dias do més de setembro do ano de 2018, as 9h30min., teve inicio a reunido
do Colegiado do campus Realengo, na sala da Diregdo-Geral, com a presenca dos
seguintes membros: a diretora-geral, docente Elisa Pdcas, a diretora de Ensino, docente
Hélia Corréa, a coordenadora do curso de graduagdo em Fisioterapia, docente Elisa Van
Eyken, a coordenadora do curso de graduagdo em Terapia Ocupacional, docente Marcia
Aragjo, o coordenador do curso de graduagdo em Farmécia, Itallo Coloppy, a
coordenadora do curso técnico em Agente Comunitario de Satde, docente Ana Claudia
Barbosa, a coordenadora de Pesquisa, docente Ana Carolina de Azevedo Carvalho, a
coordenadora de Extensdo, docente Ana Carolina Santos de Souza, ¢ os técnicos: Helen
Martins, coordenadora do setor de integragdo escola-empresa, Janine Malheiros,
coordenadora de gestdo de pessoas, Karina dos Santos, coordenadora de biblioteca,
Marcio Ferreira Sophia, coordenador da Clinica Escola, Rachel Bruno, coordenadora da
secretaria de ensino de graduacdo, Renata Marques, coordenadora do setor técnico-
pedagogico, Paula Lima, representante da coordenagdo de seguranca e administracgdo de
ambientes tecnologicos, e Viviane de Souza, coordenadora no Niicleo de Apoio a Pessoas
com Necessidades Especificas. A diretora-geral d4 inicio a reunido, abordando o primeiro
ponto da pauta, a saber: “Solicita¢io de Licenca para Capacitagao: servidora Ana
Paula da Rocha”. Elisa Pdgas informa que o periodo solicitado para a licenca
capacitagdo da referida servidora é de 02 de janeiro de 2019 a 01 de abril de 2019.
Solicita¢do aprovada por unanimidade. A seguir, a dirctora expode o segundo ponto da
pauta: “Afastamento do pais: servidora Roberta Furtado”. Ela explica que a docente
solicitou afastamento para apresentar trabalhos em Havana, Cuba, no periodo de 28 de
outubro a 02 novembro de 2018, ¢ que cssa saida sera de 6nus limitado, sem qualquer
custo para a instituicdo. A solicitagio foi aprovada por unanimidade. Em dando
prosseguimento a reunido, a diretora-geral apresenta o terceiro ponto da pauta: “Comité
Gestor do PAE”. Elisa Pdgas esclarece que, no CoCam de 12 de junho de 2018, decidiu-

se que o comité gestor do PAE deveria ser composto pelos seguintes representantes:



Dire¢do de Ensino, Dire¢do Administrativa, um representante docente da graduacio, que
poderia ser um coordenador, e seu suplente, um representante docente do Curso Técnico
em Agente Comunitdrio de Satde, e seu suplente, um discente de cada curso de
graduagdo, e respectivos suplentes, um discente representante do Curso Técnico em ACS,
e seu suplente, um representante do NAPNE, e seu suplente, um representante da CoTp
¢ seu suplente. Segundo a diretora, na tltima reunido geral do campus Realengo, realizada
no dia 23 de agosto, definiu-se quais seriam os representantes docentes do curso Técnico
em Agente Comunitario de Satide no PAE, a saber: Lucia de Macedo Silva Reis (titular),
Ana Claudia Barbosa (suplente), e os representantes docentes dos cursos de graduacio no
comité: Ana Carolina Santos de Souza (titular), Ménica Romitelli de Queiroz (suplente).
Como ndo foi possivel retirar, na reunido geral, os representantes entre o corpo discente,
a CoTp e o NAPNE, ficou acordado que os nomes seriam apresentados nesta reunido do
CoCam, ficando assim decididas as demais representatividades: representantes do
NAPNE - Viviane da Penha Pereira de Souza (titular), Bianca Sousa da Silva Nicol
(suplente). Representantes da CoTp — Renata Jardim Correia Marques (titular),
Geisiane D'aurea de Brito Thomaz (suplente). Os alunos ndo compareceram a reunido ¢ a
diretora-geral se comprometeu a enviar um e-mail para os mesmos. A respeito da
periodicidade do comité, os presentes sugerem, pelo menos, 02 (dois) anos, a depender
do periodo do curso em que estdo os discentes representantes (uma vez que o término do
curso seja iminente para qualquer representante discente, este deverd ser substituido). A
diretora-geral sugere que o periodo seja flexivel, em caso de algum representante nao
poder permanecer por dois anos no comité. Em seguida, Elisa Pdgas apresenta os
informes, esclarecendo que o ponto eletrénico esta em vias de ser instalado no campus.
De acordo com a diretora, no ano passado, o Ministério Plblico ja havia encaminhado
uma recomendagdo que orientava a colocagdo do ponto eletrénico e ainda na gestdo do
reitor Paulo Assis ficou acertado que o ponto eletronico seria comprado em 2017. Dessa
forma, a gestdo atual ja entrou com a cobranga do Ministério Pablico. Ela ainda explica
que, em reunido do Colégio de Dirigentes ¢ do ConSup, deliberou-se que seria solicitada
uma reunido pessoal com a juiza para que se pudesse argumentar, apresentar documentos
a respeito do controle de presenga dos servidores, e, assim, tentar retroceder na decisdo a
respeito do ponto eletronico. O reitor atual, por sua vez, mandou um oficio para o
Ministério Publico, solicitando a reunido e, por coincidéncia, nesse mesmo dia, chegou

novo oficio do Ministério Ptiblico, cobrando a colocagio do ponto.



Assim, o reitor estd aguardando a resposta do MP, para saber se serd recebido, para a
conversa proposta. Por sua vez, a diretora de ensino informa que, no espago da intranet,
foram disponibilizadas, na pasta da Direcdo de Ensino, subpastas com planilhas que
trazem a distribui¢do dos professores nos cursos e informagdes da carga horaria docente.
De acordo com Hélia Corréa, hd uma planilha que ainda depende de algumas portarias
que informem datas de posse dos docentes ¢ editais dos concursos em que estes foram
classificados. A diretora de ensino esclarece ainda que, no wltimo ConSup, foi
apresentado o regulamento da carga horaria docente, que deve comegar a vigorar em
2019.1. No entender da diretora de ensino, ha certa dificuldade na questdo da carga
horaria de coordenadores e diretores, pois os mesmos terdo que cumprir 10 horas em sala
de aula e isso geraria uma sobrecarga. Em dando prosseguimento a reunido, a
coordenadora de extensdo faz uma consulta aos membros sobre a publicacdo, no site do
campus Realengo, de uma tabela com informagdes de atividades de extensdo oferecidas.
A coordenadora de pesquisa sugere que sejam publicadas as linhas de pesquisa e ndo os
nomes dos projetos, especificamente. Todos os presentes aprovaram a iniciativa. Em
relagdo ao edital de extensdo (PIBIEX), a diretora-geral afirma que o campus Realengo
ndo foi contemplado com bolsas ¢ ndo podera se comprometer, em fungdo da mudanca
orgamentaria em decorréncia do peso dos cursos. A coordenadora de extensdo esclarece
que, na reunido em que apresentaram o referido edital, esclareceu-se que esse documento
ndo traria a informagdo do niimero de cotas de bolsa, pois seria feita uma consulta aos
campi. No entanto, ja havia uma cota de 20 (vinte) bolsas. Segundo a coordenadora, a
questdo ¢ se ha equidade, no momento da distribui¢do de bolsas, e como foi pensada a
divisdo das mesmas. De acordo com ela, na reunifio, foi acertado que seria feita uma
distribui¢do equanime. No entanto, o campus Realengo ndo concorreu a nenhuma bolsa
e ndo se sabe quais foram os critérios para a realizagdo dessa distribuicdo. Ao que parece,
apenas os campi que ofereceram bolsas foram contemplados, nas palavras da
coordenadora de extensdo. Por sua vez, a coordenadora de pesquisa indaga se a Semana
Académica acontecera no mesmo periodo da Semana da Satide, por uma questao de
economia de vérias ordens. A diretora de ensino afirma que novembro é o melhor
momento para a realizagdo desse evento, pois, assim, havera mais tempo para prepara-lo.
A coordenadora do curso de Terapia Ocupacional esclarece que os alunos desse curso
sugeriram as datas 17,18 e 19 de outubro ou 7, 8 ¢ 9 de novembro. Propde-se, na presente
reunido, os dias 29, 30,31 de outubro e 01 de novembro — prioritariamente — ou 21,22 e

23 de novembro para a realizagdo do evento. A coordenadora do curso de F isioterapia e



o coordenador do curso de Farmdicia afirmam que levardo as datas propostas para a
votagdo em uma proxima reunido com os alunos. As coordenadoras de pesquisa e
extensdo se comprometem a fazer uma reunido com a comunidade académica, no dia 13
de setembro, para falar sobre a organizagao do evento. Aventa-se também a possibilidade
de participagdo dos egressos dos cursos. Por fim, os presentes abordam o quarto ponto da
pauta, a saber: “Aprovacdo da ata de junho”. Documento aprovado por unanimidade.
Nada mais havendo a discutir, a reunido ¢ encerrada as 11h10min., e eu, Aline Aparecida

dos Santos Faria, lavro a presente ata, que vai assinada por mim e pelos demais presentes.
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Rio de Janeiro, 04 de setembro de 2018.




