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ATA DA 4* REUNIAO ORDINARIA DE 2017 DO COLEGIADO DE CAMPUS
(COCAM - ARRAIAL DO CABO)

31 de maio de 2017

Aos 31 de maio de 2017, as 15 horas e 21 minutos iniciou-se a reuniio do Colegiado de
Campus em Arraial do Cabo. A reunido, presidida por Jodo Gilberto da Silva Carvalho,
contou com a presenga dos seguintes membros: Rafael Alexandre Rizzo, Murilo Minello,
Armando Martins de Souza, Raphael Rodrigues Brizzi, Manoel Virgilio de Castro Cortes,
Dayse Maria Campos Ferreira, Shirley Marques Lima Souza, Jane Francisco da Silva
Valpassos, Luiz Henrique Alves da Silveira, Marcelo Japiassi Ramos, Carlos Augusto
Fernandes Filho e Victor Barbosa Saraiva. Abertura. Jodo Gilberto iniciou a reunido
pedindo desculpas pelo breve atraso devido a problemas de ordem técnica, continuando
a fala destacando a importancia de conhecer os trabalhos administrativos e suas etapas,
visto que sdo muitos processos, com diversas etapas e que exigem grande
responsabilidade. Informes. O Presidente do Colegiado reiterou os prazos para
apresentagdo dos documentos elaborados pelos Grupos de Trabalho formados na 32
Reunido Ordinéria ocorrida em 26/04/2017, a saber: GT de Criagdo da Proposta do
Regimento Interno do campus Arraial do Cabo - 10/06/2017, quanto a este prazo,
Shirley ponderou acerca da possibilidade da conclusdo da regulamentagio da
flexibilizagdo de carga horaria dos técnicos administrativos, a qual acarretara mudangas
nas configuragdes dos setores nos campi, sugerindo, assim, que o prazo para
apresentagdo do Regimento Interno do campus, pelo GT, seja revisto no sentido de
acompanhar uma provdvel mudanga no Regimento Geral em virtude desta
regulamentagéo da Flexibilizagdo de Jornada. Jodo Gilberto respondeu solicitando que o
GT documentasse essa solicitagdo de revisdo de prazo e informou que aguardard a
manifestagdo oficial do GT quanto a esta revisdo dos prazos. GT de Criacdo de
Critérios para andlise e aprovagio de viagens para participacdo em Congressos,
Cursos, Semindrios e Similares internacionais e nacionais - prazo 25/06/2017. Caso o
GT apresente o documento no prazo estipulado, o mesmo serd apresentado na 5
Reunido Ordindria do Colegiado prevista para 28/06/2017. Outro informe tratou da
publicagdo de atas e outros documentos institucionais do campus, como ordens de
servigo e editais, por exemplo, no site oficial do campus, ficando o Professor Carlos
Augusto Fernandes responsavel pela inser¢do dos referidos documentos no site. Jodo
Gilberto apresentou a proposta de se fazer um mutirdo para a pintura das fachadas com
artes graficas em parceria com a Professora Carla Benassi e o servidor George Giffoni,
envolvendo os alunos nesta agdo. David apresentou a ideia de se fazer um evento na
semana do Meio Ambiente, a qual sera nos dias 29/06 ¢ 30/06, ficando um dia para
palestras sobre meio ambiente e outro dia para o mutirio de pintura das fachadas e
muros do campus. Jodo Gilberto informou sobre os problemas que o campus tem
enfrentado quanto aos seus veiculos institucionais, os quais se encontram em
manuten¢do. Ressaltando que a Diregdo Geral, a Dire¢do de Administragdo e a
Prefeitura do campus estdo se empenhando em agilizar o processo de reparo dos
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veiculos e da vinda da Ford Ranger para a frota do campus. Jane apresentou,
rapidamente, como sdo feitos os processos para o reparo dos veiculos. Sobre o GT de
Criagdo de Curso Superior na drea ambiental, David informou que houve uma reuniao
ampliada onde se apresentou que a proposta do curso fosse na modalidade Bacharelado,
apos esta reunido ampliada levantou-se que se analisasse a viabilidade da continuidade
do Grupo de Trabalho, apés votagdo onde houve empate sobre a modalidade de curso a
ser ofertado esta acabou voltando a ser discutida no GT onde ndo se chegou a um
consenso entre as propostas do proprio David e da Ana Paula, e, apds a saida da Ana
Paula desta reunifo, o David e a Dayse chegaram a conclusdo de que ndo havia mais
“clima” entre os membros, resolvendo-se, assim, pela extingdo do GT e o consequente
encerramento da proposta do curso Superior em Gestdo Ambiental. Ana Paula informou
que acredita que se deva analisar melhor o perfil profissional do Tecnélogo em Gestéo
Ambiental e ampliar esta anélise e discussdo, dialogando, inclusive, com o
IFFluminense, dai a discordancia em se continuar a proposta do curso na modalidade
anteriormente apresentada. Maria Aparecida e Carlos Augusto sinalizaram que nio
foram convidados para a discussio ampliada informada pelo David. O David respondeu
que as convocagdes do GT para a comunidade estavam sendo feitas por instancias.
Raphael Brizzi informou que se posicionou contra o curso de Tecnologo em Gestdo
Ambiental, face a andlise dos problemas apresentados no préprio curso Técnico em
Meio Ambiente ofertado pelo campus. Shirley questionou porque o GT ndo apresentou
esta problematica quando da apresentagio da Proposta do curso ao COCAM. Ana Paula
sugeriu que o GT fosse criado somente apds ter se pensado, analisado e debatido
amplamente sobre o curso, para, entdo, ser apresentado ao COCAM. David falou que
ninguém é obrigado a participar de nada e que, se for contra a proposta, ¢ melhor que
nem se participe do Grupo de Trabalho de sua criagdo. Murilo apresentou a visdo de que
acha que se deveria fazer um bacharelado no sentido, inclusive, de dialogar com o
IFFluminense campus Cabo Frio o qual oferta curso de Licenciatura na mesma area,
questionando a metodologia interna do campus na condugdo dos trabalhos, e que cabe
ao proprio GT a organizagdo sistematica dos pontos de vista dos seus integrantes,
deixando a sugestio de quem vier a coordenar GT’s que esteja mais “aberto” a
propostas diferenciadas do ponto inicial. Transformacio do MAB de Subsequente
para Integrado. Jodo Gilberto apresentou a Proposta de Criagdo de um Grupo de
Trabalho para conduzir a proposta desta transformagéo do curso de Meio Ambiente da
modalidade “Subsequente” para “Integrado”. Marcelo Simas sinalizou as implicagdes
nas mudangas de entradas de novos alunos com a criagdo desta nova modalidade de
curso, principalmente quanto aos reflexos no Banco de Professores Equivalente.
Armando apresentou breve esclarecimento sobre Banco de Professores equivalentes e os
reflexos na RAP, informando que, para contratar novos professores serd necessario
elevar o nivel da RAP. Margarete informou que a tabela do Banco de Professores
Equivalentes para 2018 foi encaminhada com a previsdo da abertura dos dois novos
cursos: o de Especializagio em Tecnologias e o Tecnélogo em Gestédo Ambiental. Jodo
ponderou que, para analise desta transformagdo, deverd ser considerada a possibilidade
da volta de entradas de alunos para o segmento EJA e os impactos tanto na carga horaria
dos professores quanto na RAP. Quanto a formagdo do Grupo de Trabalho para a
transformagdo do curso MAB de “Subsequente” para “Integrado” ficou decidida pela
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indicagdo dos nomes: Omar Nicolau, Carlos Augusto Fernandes, David Aguiar, Murilo
Minello e Dayse Ferreira. O prazo para entrega de um relatorio parcial da proposta ficou
estabelecido que serd na préxima reunidio do COCAM a ser realizada em 28/06/2017
onde serd definido um prazo definitivo para encerramento dos trabalhos do grupo.
Margarete sinalizou que devera ser observado, também, os prazos para o proximo Edital
de Processo Seletivo para Ingresso de Alunos. Proposta da formacio de uma
Comissdo Eleitoral Local, com vigéncia semestral, para atuar nos processos
eleitorais do campus e da institui¢io nos quais seja necessaria a formacio da
mesma. Jodo Gilberto apresentou a necessidade de se formarem comissdes eleitorais,
via sorteio, compostas de 03 (trés) membros, um de cada segmento (técnico
administrativo, docente e discente) os quais ficariam, por 06 meses a disposi¢do para
compor estas comissdes em caso de demanda de formagdo das mesmas, cuja dispensa
pode ser solicitada a qualquer momento, sob justificativa plausivel. Armando sugeriu
que, antes se proponha a apresentagdo de possiveis interessados, e, caso, ndo haja
voluntérios, se decidir por quem tem menor carga hordria para compor tais comissdes,
aplicavel aos docentes. Apos proposi¢des e discussdes diversas ficou definido que as
indicagdes de servidores para composi¢do das comissdes eleitorais obedecerio os
seguintes critérios: 1) Docentes: sera feita uma chamada e, ndo havendo interessados,
solicita-se a Diregéo de Ensino que apresente os docentes que estdo com menor carga
horaria e menos atarefados a época a ser verificado no Plano de Trabalho Docente,
estabelecendo-se um sistema de rodizio sendo colocado em votagdo onde foram 04
votos favordveis, 03 contrarios e 03 absteng¢des. 2) Técnicos Administrativos: sera feita
uma chamada e, ndo havendo interessados, as Dire¢des irdo fazer indicagdes por
rodizio. Indica¢do de nomes para as vagas existentes no Colegiado de Campus, a
saber: 02 Técnicos Administrativos para serem suplentes da Dayse e da Shirley, Jane
ficard incumbida de promover uma reunido entre os Técnicos Administrativos para
levantar os nomes dos referidos suplentes. 01 Docente do FIC para ser suplente do
Marcelo Japiassu na representagdo dos Cursos de Formagdo Inicial e Continuada (FIC),
ficou indicado o nome da Profa. Maria Aparecida Ferreira. 01 Docente do MAB para
ser suplente do Prof. Raphael Brizzi, visto a saida da Prof.a Carmem Elena, foi
indicado, em decisdo no Colegiado do Curso o nome do Prof. Omar Nicolau para a
referida substitui¢do. Para o preenchimento da vaga destinada a um representante
da Prefeitura Municipal de Arraial do Cabo, a qual, apesar de solicitagdo de nome
para indicagdo, ndo foi preenchida, Jodo Gilberto sugeriu que se propusesse a Secretaria
de Educagdo de Arraial para indicar 01 (um) titular e 01 (um) suplente para esta cadeira,
sendo esta sugestdo aceita pelos presentes. Encerramento: Nao havendo mais nada a ser
tratado, encerra-se a reunido as 18 horas e 03 minutos. Eu, Gisele dos Santos Valido, a tudo

presente, lavrei a presente Ata que segue assinada pelos membros presentes na reunifio. Arraial
do Cabo, 31 de maio de 2017.
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