MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO-IFR]

RESOLUGAO N° 29 DE 10 DE AGOSTO DE 2017.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR E REITOR DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO — IFRJ,
nomeado pelo Decreto de 06 de maio de 2014, publicado no Diario Oficial da Unigo, de 07
de maio de 2014, empossado no Ministério da Educacéo no dia 14 de maio de 2014, no
uso de suas atribuicdes legais e regimentais, e, tendo em vista 0 memorando n°
071/2017/PROET,

RESOLVE:

1 - Aprovar, ad referendum, a alteracio do anexo da Resolugdo n® 16 de 20 de junho
de 2017, que retifica a alteracio da matriz curricular do Curso Técnico em Administragdo
Concomitante/Subsequente ao Ensino Médio, do campus Pinheiral do Instituto Federal de
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro — IFRJ, aprovada pela Resolugdo n°® 14 de 02 de
junho de 2017,

2 - Esta Resolugo entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposicdes
em contrario.
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PAULO ROBERTO DE ASSIS PASSOS
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. i Ministério da Educacé&o
T Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnolégica
: Instituto Federal do Rio de Janeiro — IFRJ
INSTITUTO FEDERAL DE Pr6-Reitoria de Ensino Médio e Técnico — PROET
EQUCAGAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA Diregdo de Ensino — Campus Nilo Peganha - Pinheiral

MATRIZ CURRICULAR DO CURSO TECNICO EM ADMINISTRACAO
CONCOMITANTE/ SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO - 2017

Anexo a Resolucao n° 29 de 10 de agosto de 2017.

CAMPUS: NILO PECANHA - PINHEIRAL

OBJETIVO DO CURSO

Formar profissionais técnicos, em nivel médio, do EIXO TECNOLOGICO Gest&o e Negocios, na
habilitagdo “Técnico em Administragcao”.

PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO

Os concluintes do Curso Técnico em Administracdo, levando em consideracdo o0s
principios éticos em todas as situacfes, devem ser profissionais com conhecimentos e
competéncias essenciais para o0 exercicio da profissdo na area de Administracao,
responsabilizando-se pela execucéo das atividades de apoio administrativo, com atuacao
nas diferentes areas da organizacao.

DURACAO E CARGA HORARIA DO CURSO
Duracéo do curso: 3 semestres

Total de Horas do Curso Técnico: 1008 horas
Total de Horas de Estagio Curricular: 200 horas

DIPLOMA

Diploma: Técnico em Administragédo

Registro Profissional: Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego
Eixo Tecnoldgico: Gestédo e Negocios

Base Legal: Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996; Lei Federal n° 4.769, de 09 de setembro de
1965; Decreto n° 61.934, de 22 de dezembro de 1967; Base Legal: Lei n°® 11788 de 25 de setembro de
2008; Resolucdo CEB/CNE n° 4 de 13 de julho de 2010; Resolucdo CEB/CNE n° 2 de 30 de janeiro de
2012; Resolucdo CEB/CNE n° 4 de 6 de junho de 2012; Resolucdo CEB/CNE n° 6 de 20 de setembro de
2012; Regulamento da Educacé@o Profissional Técnica de Nivel Médio e do Ensino Médio anexo a
Resolucdo ConSup n° 18 de 25 de janeiro de 2012.

ITINERARIO FORMATIVO

O Curso Técnico em Administracdo serd organizado em 3 (trés) semestres seqiienciais e sera
oferecido na modalidade presencial, em concomitancia externa ou subsequente ao Ensino Médio.
Nao ha terminalidades parciais. Apds a concluséo do ultimo semestre, o aluno recebera o diploma
de técnico, desde que tenha concluido o Ensino Médio e realizado, com aprovagéo, 0 estagio
curricular.

PUBLICO ALVO

O corpo discente devera apresentar habilidades e competéncias minimas, compativeis com a
primeira série do Ensino Médio, as quais favorecerdo o seu acompanhamento ao longo do curso.
Assim, o curso serd destinado aos estudantes egressos do Ensino Médio ou que estejam
cursando, no minimo, o 2° ano desse nivel de ensino.



PERIODOS E COMPONENTES CURRICULARES DO CURSO TECNICO EM ADMINISTRACAO

1° Periodo
CARGA CARGA
4 HORARIA HORARIA
ORDEM CODIGO DISCIPLINAS ATIVIDADE SEMANAL SEMESTRAL

(H/A) (H)
01 Fundamentos da Administragéo | TP 5 36
02 Matematica Financeira T 5 36
03 Informatica Basica T/P 5 36
04 Portugués Instrumental T > 36

Responsabilidade

05 Socioambiental T 2 36

06 Técnicas de Gestao de Pessoas T/P 3 54

Direito e Legislacéo

07 T 2 36

08 andamentos da Administracdo TP 3 54
Publica

09 Elaboracgé&o de Projetos | TP 1 18

| | Total 19 342

Obs.: 1. T = atividades tedricas; P = atividades préaticas. 2. Hora-aula= 60 minutos 3. Total de 18 semanas por
semestre.

2° Periodo
CARGA CARGA
ORDEM CODIGO DISCIPLINAS ATIVIDADE SHEOI\/TQI\IT,LAL\ SEI\(/)IERQ'IBFIQQL

(H/A) (H)®

10 Fundamentos da Administracéo Il T/P 2 36

11 Estatistica Aplicada T/IP 2 36

12 Nocdes de Qualidade T 2 36
13 Informatica Aplicada | T/P 2 36

14 Técnicas de Contabilidade T/P 3 54

15 Técnicas de Producao T/P 3 54
16 Inglés para Fins Especificos T 2 36
17 Introducéo a Politicas Publicas T 2 36
18 Elaboracéo de Projetos Il /P 1 18

| | Total 19 | 342

Obs.: 1. T = atividades tedricas; P = atividades praticas. 2. Hora-aula = 60 minutos 3. Total de 18 semanas por
semestre.



3° Periodo

CARGA CARGA
- HORARIA HORARIA
ORDEM CODIGO DISCIPLINAS ATIVIDADE SEMANAL SEMESTRAL

(H/A) (HORAYS)
19 Informéatica Aplicada Il TP 5 36
20 Fundamentos da Economia T 5 36
21 Redacdo Comercial T/P 5 26
29 Técnicas de Financas T/P 3 54
23 Sociologia das Organizacfes T 5 36
24 Técnicas de Marketing e Vendas TP 3 54
25 Técnicas de Materiais e Logistica T/IP 3 54
26 Elaboracgé&o de Projetos Ill T/P 1 18
| | Total 18 324

Obs.: 1. T = atividades tedricas; P = atividades préaticas. 2. Hora-aula= 60 minutos 3. Total de 18 semanas por

semestre.

ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

DISCIPLINA ATIVIDADE = CARGA HORARIA TOTAL
(HORAS)
Estagio Curricular Supervisionado (Obrigatério) P 200
Total 200




