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EDITAL Nº 17/2025

SELEÇÃO SIMPLIFICADA DE TUTORES (AS) PARA O PROGRAMA NACIONAL DE 
COMITÊS DE CULTURA DA REGIÃO SUDESTE

 A Reitora Substituta do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio 
de Janeiro - IFRJ, nomeada nos termos da Portaria N.° 0759, de 12 de maio de 
2020, publicada no DOU de 14 de maio de 2020, no uso de suas atribuições, torna 
público o presente Edital com a abertura de inscrições para a seleção de pessoas 
para  atuarem  como  tutoras  com  vistas  ao  acompanhamento  pedagógico  dos 
Agentes  Territoriais  de  Cultura  –  ATC,  do  Programa  Nacional  dos  Comitês  de 
Cultura - PNCC na Região Sudeste, na modalidade à distância. 

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

1.1. O PNCC é uma ação do Governo Federal, por meio do Ministério da Cultura e 
em parceria com diversos Institutos no território nacional. No âmbito da região 
Sudeste,  o  Instituto  Federal  do  Rio  de  Janeiro  está  responsável  pelo 
gerenciamento  regional  do  programa  e  executa  as  atividades  que  lhe  são 
intrínsecas em conjunto com os Instituto Federais dos demais estados da região 
Sudeste. 

1.2.  O acompanhamento dos cursos ofertados aos (às)  Agentes Territoriais  de 
Cultura,  assim  como  ações  desenvolvidas  pelos  (as)  mesmos  (as),  serão 
gerenciados  pela  Coordenação  Regional  do  IFRJ  e  Coordenação  Pedagógica 
designada  pela  Pró-reitoria  de  Extensão  da  instituição,  bem  como  pelas 
Coordenações Estaduais dos estados da região Sudeste. 

1.3. A presente seleção de tutores (as) será regida por este Edital e executada pelo 
IFRJ.  A  seleção  destina-se  ao  provimento  de  tutores  (as)  para  o  suporte 
pedagógico às/aos Agentes Territoriais de Cultura em formação no sudeste, pelo 
PNCC.

1.4.  As  pessoas  candidatas  aprovadas  além  do  número  de  vagas  imediatas 
comporão uma lista de espera, podendo ser convocadas conforme a necessidade 
da instituição e a validade do presente certame. 
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1.5.  A  aprovação  neste  processo  seletivo  não  garante  o  início  imediato  das 
atividades,  ficando  as  convocações  das  pessoas  candidatas  classificadas 
condicionadas às necessidades da Coordenação Regional do programa. 

1.6.  A seleção gera vínculo de bolsista de extensão de natureza eventual,  não 
caracterizando  qualquer  vínculo  empregatício  com  o  IFRJ  ou  com  qualquer 
parceiro do programa. 

1.7. A participação de servidor (a) dos Institutos Federais integrados ao programa 
como pessoa candidata no presente edital  não implicará na redução da carga 
horária e/ou das atividades normalmente desempenhadas em sua Instituição de 
origem. 

1.8. É de responsabilidade da pessoa candidata o acompanhamento de todas as 
etapas do processo seletivo pelo site do IFRJ: 
https://portal.ifrj.edu.br/editais/agente-territorial-cultura/tutores  .  

1.9. Fica instituído o seguinte Cronograma para o presente edital:

CRONOGRAMA

Etapa Período

Período de Impugnação 16/07

Período de inscrições 17 a 22/07

Lista de inscrições Homologadas 23/07

Recurso contra a Lista de Inscrições Homologadas 24 e 25/07

Resultado de Recursos e Lista Final de Inscrições 28/07

Resultado Preliminar da Etapa 1 30/07

Recurso contra o Resultado Preliminar da Etapa 1 30/07 e 31/07 (até 18h)

Resultado Final da Etapa 1 e Convocação para as 
Entrevistas

31/07

Realização das Entrevistas (Etapa 2) 01/08 a 04/08

Resultado Preliminar das Entrevistas (Etapa 2) 04/08

https://portal.ifrj.edu.br/editais/agente-territorial-cultura/tutores
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Recurso  contra  o  Resultado  Preliminar  das 
Entrevistas (Etapa 2)

05/08 e 06/08 (até 18h)

Resultado  Final  das  Entrevistas  e  Classificação 
Preliminar

06/08

Recurso contra a Classificação Preliminar 06/08 e 07/08 (até 18h)

Classificação Final 07/08

Convocação da pessoa candidata 07/08

Entrega de documentação 12/08 a 15/08

2. DA IMPUGNAÇÃO E PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS 

2.1.  Qualquer  cidadã  ou  cidadão  poderá  impugnar  este  edital  ou  pedir 
esclarecimentos,  desde  que  envie  um  e-mail  para 
agenteterritorialdecultura@ifrj.edu.br, relacionando nele o item e/ou subitem que 
será objeto de impugnação e seu fundamento legal.

2.2. Os pedidos de impugnação devem ser encaminhados no período no subitem 
1.9 - CRONOGRAMA deste Edital. 

2.3. Os pedidos de impugnação serão julgados e respondidos diretamente para o 
e-mail da pessoa impugnante.

2.4. Caso a decisão seja pela impugnação total ou parcial do edital, haverá ampla 
publicidade no portal do IFRJ.

2.5. Das decisões tomadas pelo IFRJ não haverá recursos. 

2.6.  O  (A)  candidato  (a)  poderá  solicitar  esclarecimento  a  qualquer  momento 
durante todo o período do processo seletivo. Para tanto será necessário enviar e-
mail para agenteterritorialdecultura@ifrj.edu.br.

2.7. O pedido de esclarecimento não impactará de forma alguma na alteração das 
regras do edital.

3. DAS VAGAS, CARGA HORÁRIA E REMUNERAÇÃO 
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3.1. Serão ofertadas 4 (quatro) vagas, que serão preenchidas de acordo com a 
ordem de classificação das pessoas candidatas, conforme o Quadro 1.

Quadro 1 - Vagas, Carga Horária e Remuneração:

 PERFIL 
DA 

BOLSA

CARGA 
HORÁRIA 
SEMANAL

VALOR 
MENSAL DA 

BOLSA
ESTADO  VAGAS

Tutor (a)  20H  R$ 1.100,00

AC Total

ES 1 01

MG 1 01

SP
 1 01

3.2. A pessoa candidata aprovada da fila de espera também poderá ser convocada 
para atuar junto aos agentes de outros estados, de acordo com a necessidade do 
programa.

3.3. O (A) tutor (a) receberá o valor de R$ 1.100,00 (um mil e cem reais) mensais, 
durante 10 (dez)  meses,  referentes ao desempenho de 20 horas semanais  de 
atividades de tutoria junto ao PNCC. 

3.4. O pagamento será realizado diretamente às pessoas bolsista, por meio de 
depósito bancário em conta corrente. 

3.5. As pessoas candidatas aprovadas não poderão acumular a bolsa de tutoria 
prevista neste edital com outra do Programa Nacional de Comitês de Cultura ou 
de Programas do IFRJ. 

4. DOS REQUISITOS BÁSICOS À CANDIDATURA 

4.1. Requisitos para a candidatura à função de tutor (a):
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a) Ser brasileiro (a) nato (a) ou naturalizado (a), ou estrangeiro(a) naturalizado(a);

b) Ter conhecimentos mínimos para utilizar o Ambiente Virtual de Aprendizagem 
Moodle  3.x  ou  superior,  bem  como  habilidades  em  ambientes  interativos, 
conferências online,  programas de edição de texto,  planilhas,  apresentações e 
navegação na internet;

c)  Possuir  graduação  em  Ciências  Humanas,  Ciências  Sociais  Aplicadas, 
Linguística,  Letras,  Artes,  ou  áreas  correlatas,  conforme a  tabela  de  áreas  de 
conhecimento e avaliação da CAPES, e reconhecida pelo MEC;

d)  Ter,  no  mínimo,  3  (três)  anos  de  experiência  comprovada  em  atividades 
culturais, por meio de portfólio em formato PDF, com até 10MB;

e) Ter, no mínimo, 3 (três) anos de experiência em tutoria em Educação a Distância 
(EaD), comprovada por meio de portfólio em formato PDF, com até 10MB;

f) Ter disponibilidade para atuar conforme as exigências do programa;

g) Conhecimentos básicos em educação popular e em linguagem simples;

h) Possuir infraestrutura básica de tecnologia necessária para a função de tutor(a) 
EaD, incluindo equipamentos, softwares e acesso à internet;

i) Estar em dia com as obrigações eleitorais; e

j) Não ser Agente Territorial de Cultura selecionado no Edital nº 23/2024/IFRJ.

5. DAS ATRIBUIÇÕES DOS (DAS) TUTORES (AS) 

5.1. Atividades dos (das) Tutores (as) junto ao IFRJ:

a) Realizar a mediação pedagógica no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e 
nos encontros presenciais (quando houver), estimulando a participação dos (das) 
Agentes Territoriais de Cultura;

b) Acompanhar as atividades dos (das) Agentes Territoriais de Cultura, mantendo 
contato permanente conforme o cronograma dos cursos, mediando as atividades 
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dos  (das)  participantes,  incentivando  os  estudos  complementares,  orientando 
Planos de Ação e recebendo e corrigindo Planos de Ação e Portfólios;

c)  Tirar  as  dúvidas  dos  (das)  Agentes  Territoriais  de  Cultura,  conforme  as 
orientações  e  diretrizes  fornecidas  pela  Coordenação  Pedagógica  e  pelas 
Coordenações Adjuntas Estaduais;

d)  Participar  do  processo  avaliativo  dos  (das)  Agentes  Territoriais  de  Cultura, 
corrigindo as atividades e fornecendo feedback para os (as) participantes;

e)  Participar  das  atividades  de  formação  continuada  oferecidas  pelas 
Coordenações Regional, Pedagógica e Estaduais e pelo Ministério da Cultura, no 
âmbito do Programa Nacional dos Comitês de Cultura;

f) Motivar e acompanhar os (as) Agentes Territoriais de Cultura na realização das 
atividades, notificando os (as) Agentes que permanecerem mais de 7 (sete) dias 
consecutivos sem acesso ao AVA ou acumularem mais de 15% de faltas;

g)  Manter  acesso  diário  regular  ao  AVA e  responder  às  solicitações  dos  (das) 
Agentes no prazo máximo de 2 (dois) dias úteis, pelos canais oficiais, sempre que 
solicitado (a);

h) Estimular os (as) Agentes Territoriais de Cultura a aplicarem os conhecimentos 
adquiridos nas atividades práticas desenvolvidas;

i) Identificar as dificuldades encontradas pelos (as) Agentes Territoriais de Cultura 
e reportá-las às Coordenações Pedagógica e Estadual;

j)  Participar  de reuniões  e  encontros  virtuais  periódicos  com as  coordenações 
estadual,  regional  e  pedagógica,  conforme  o  cronograma  dos  programas  e 
sempre que convocado (a);

k) Mediar a comunicação de conteúdos entre as coordenações estadual, regional 
e pedagógica e os (as) Agentes Territoriais de Cultura, além de acompanhar os 
fóruns de discussão no AVA;

l) Participar da avaliação dos (das) Agentes Territoriais de Cultura, sob orientação 
das coordenações estadual e pedagógica;
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m) Elaborar  planos de trabalho e  relatórios  de atividades desenvolvidas como 
bolsista, enviando-os bimestralmente à Coordenação Estadual;

n) Elaborar relatórios de acompanhamento da aprendizagem e sistematização das 
ações  dos  (das)  Agentes  Territoriais  de  Cultura,  encaminhando-os  às 
Coordenações Estadual e Pedagógica;

o) Manter comunicação direta e acolhedora com os (as) Agentes Territoriais de 
Cultura, informando-os (as) sobre prazos para a realização de atividades, tirando 
dúvidas e auxiliando na compreensão do material na plataforma;

p)  Promover  a  interação  no  ambiente  virtual  e  destacar  a  importância  da 
frequência para o sucesso da participação no curso;

q)  Incentivar  o  aprofundamento  dos  conteúdos  por  meio  de  comentários, 
esclarecimento de dúvidas, explicação de conceitos, respostas a questionamentos 
e soluções de problemas;

r) Manter contato com a equipe por meio de ferramentas de comunicação virtual, 
respondendo em até 1 (um) dia útil, pelos canais oficiais, sempre que solicitado 
(a); e

s) Zelar pelo cumprimento dos objetivos e diretrizes do Programa Nacional dos 
Comitês de Cultura, conforme a Portaria n° 64 do PNCC e as metas acordadas no 
Plano de Trabalho do TED SCC/MINC/IFRJ nº 04/2023.

6. DAS INSCRIÇÕES 

6.1.  As  inscrições  ocorrerão conforme o subitem 1.9  -  Cronograma na página 
deste  Edital  no  site  do  IFRJ  (https://portal.ifrj.edu.br/editais/agente-territorial-
cultura/tutores)  ou  pelo 
link:https://docs.google.com/forms/d/1fsfONBwzVt2MCiIJPLXp0PwIhlCYCeDnJfbG
1i2IhqA/edit?ts=67ebc9b1 

6.2.  A  inscrição deve ser  feita  através  de preenchimento de formulário  online 
incluindo  documentos  solicitados  abaixo  e  confirmando  o  requerimento  da 
inscrição.

https://docs.google.com/forms/d/1fsfONBwzVt2MCiIJPLXp0PwIhlCYCeDnJfbG1i2IhqA/edit?ts=67ebc9b1
https://docs.google.com/forms/d/1fsfONBwzVt2MCiIJPLXp0PwIhlCYCeDnJfbG1i2IhqA/edit?ts=67ebc9b1
https://portal.ifrj.edu.br/editais/agente-territorial-cultura/tutores
https://portal.ifrj.edu.br/editais/agente-territorial-cultura/tutores
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6.3. Dos documentos que devem ser anexados:

6.3.1.  Cópia  simples  do  documento  de  identificação:  Carteira  de  Identidade, 
Carteira de Trabalho, Carteira Nacional de Habilitação (modelo novo), ou carteira 
expedida pela Diretoria Geral da Polícia Civil, pelas Forças Armadas, pela Polícia 
Militar,  ou  por  ordens  ou  conselhos  que,  por  lei  federal,  sejam  considerados 
documentos de identidade e que contenham foto e impressão digital;

6.3.2. Cópia simples do Cadastro de Pessoas Físicas (CPF) ou documento em que 
conste seu número;

6.3.3. Cópia simples do comprovante da última votação (1º e 2º turnos, se houver) 
ou Certidão de Quitação Eleitoral, retirado no site do Tribunal Superior Eleitoral 
(www.tse.jus.br);

6.3.4. Cópia simples da certidão de alistamento militar, para candidaturas do sexo 
masculino  maiores  de  17  (dezessete)  anos,  ou  do  Certificado  de  Reservista, 
Dispensa ou Isenção, para candidatos do sexo masculino maiores de 18 (dezoito) 
anos;

6.3.5.  Cópia simples dos diplomas/certificados dos cursos apresentados para a 
comprovação  dos  pré-requisitos (alínea  “c”  do  subitem  4.1) e  para  pontuação 
classificatória na FICHA DE TÍTULOS E EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL – ANEXO I. Os 
documentos devem estar completos com frente e verso, quando houver;

6.3.6.  Todos  os  diplomas  e  certificados  dos  cursos  apresentados  pela  pessoa 
candidata,  para  comprovação  dos  pré-requisitos  ou  pontuação  classificatória, 
devem ser emitidos por instituições credenciadas pelo MEC, conter a assinatura 
dos (das) responsáveis e ser enviados digitalizados, frente e verso;

6.3.7. Os diplomas de graduação e de pós-graduação deverão estar revalidados 
quando  oriundos  de  países  estrangeiros  e  devidamente  acompanhados  da 
respectiva tradução juramentada. 

6.3.8. Os (as) candidatos (as) devem incluir no formulário as notas referentes à 
"Expectativa de pontuação da pessoa candidata" (conforme Anexo I – Ficha de 
Avaliação  de  Títulos  e  Experiência  Profissional).  A  expectativa  de  pontuação 
apontada pela pessoa candidata será conferida e apreciada;

6.3.9. Todas as documentações referentes à experiência profissional apresentadas 
para  pontuação  classificatória  na  Ficha  de  Avaliação  de  Títulos  e  Experiência 
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Profissional  (ANEXO  I)  deverão conter  a  assinatura  do  (da)  responsável  pelo 
estabelecimento  onde  a  atividade  foi  exercida  e  o  período  de  início  e  fim da 
atuação na atividade. 

6.3.10. Documentos não datados ou sem o período específico de atuação não 
serão considerados.

6.3.11.  Os  períodos  inferiores  a  15  (quinze)  dias  e  os  períodos  concomitantes 
também não serão considerados. 

6.3.12.  É  vedada  a  contagem  cumulativa  de  tempo  de  serviço  prestado 
simultaneamente no mesmo cargo, emprego ou função nos três níveis de poder, 
em autarquias, fundações públicas, sociedades de economia mista, bem como em 
empresas públicas e privadas. Além disso, a experiência de tutoria não será aceita 
como comprovação de docência.

6.3.13.  A  documentação  referente  aos  títulos/atividades  profissionais 
considerados  como  pré-requisitos  não  contarão  na  somatória  da  pontuação 
classificatória  de  acordo  com  o  Anexo  I  -  Ficha  de  Avaliação  de  Títulos  e 
Experiência Profissional;

6.3.14.  Somente  serão  aceitos  os  documentos  recebidos  dentro  do  prazo 
estipulado para inscrição, conforme descrito no subitem 1.9 - Cronograma deste 
Edital;

6.3.15. Não será permitida, em hipótese alguma, a entrega de documentação via 
Correios ou qualquer outro meio que não seja o link disponibilizado neste Edital;

6.3.16.  Caberá  à  pessoa  candidata  a  total  responsabilidade  pelo  correto 
preenchimento do Formulário de Inscrição.

6.3.17.  Será  eliminada  do  processo  de  seleção  a  pessoa  candidata  cuja 
documentação requerida estiver incompleta.

6.3.18.  Será  aceita  somente 1  (uma)  inscrição por  pessoa candidata  para  este 
Edital.  Em caso  de  haver  duplicidade  no  envio  da  inscrição,  será  considerado 
apenas o último envio; e

6.3.19.  Para  efetuar  a  inscrição,  é  necessário  conhecer  e  concordar  com  as 
exigências estabelecidas nestas instruções e nos documentos anexos, não sendo 
admissível qualquer impugnação por parte da pessoa candidata em relação às 



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

10

normas aqui presentes, fora do prazo de impugnação previsto no subitem 1.9 - 
Cronograma. 

7. DA SELEÇÃO E CLASSIFICAÇÃO 

7.1. A seleção da pessoa candidata à tutoria a distância será realizada em duas 
etapas: a Análise do Formulário de Inscrição e dos documentos anexados (Etapa 
1) e a Entrevista (Etapa 2). Ambas as etapas são eliminatórias e classificatórias e 
têm como objetivo avaliar as capacidades necessárias para o desempenho das 
atividades de tutoria.

7.2.  Após  a  análise  do atendimento  aos  pré-requisitos,  as  pessoas  candidatas 
serão classificadas em ordem decrescente, com base na soma das pontuações 
obtidas  nas  documentações  comprobatórias  e  na  entrevista,  conforme 
estabelecido  no  ANEXO  I  -  FICHA  DE  AVALIAÇÃO  DE  TÍTULOS  E  EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL e no ANEXO II – ENTREVISTA.

7.3. A entrevista será realizada por meio de webconferência, em data e horário 
que serão divulgados na página deste Edital no site do IFRJ. A pessoa candidata 
será  avaliada  na  entrevista  com  base  nos  critérios  descritos  no  ANEXO  II  – 
ENTREVISTA.

7.4. A pessoa candidata que faltar à etapa de entrevista estará automaticamente 
desclassificada. 

7.5. No dia e no horário agendados a pessoa candidata deverá acessar a sala de 
webconferência no link informado na convocação para entrevista. 

7.6.  A pessoa candidata deve acessar a sala de webconferência em dispositivo 
eletrônico com acesso a câmara e microfone para realização da entrevista. 

7.7. É de responsabilidade da pessoa candidata a qualidade da imagem, do som e 
da internet na hora da entrevista.

  

8. DOS RESULTADOS DIVULGADOS E RECURSOS 
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8.1. A relação de pessoas candidatas selecionadas, acompanhada da classificação 
e da pontuação, será divulgada conforme o subitem 1.9 - Cronograma na página 
deste Edital no site do IFRJ. 

8.2.  Os recursos referentes aos resultados preliminares das Etapas 1 e 2 e da 
Classificação  Preliminar  da  seleção  deverão  ser  apresentados  via  formulário 
online  https://docs.google.com/forms/d/1LHKTUji1RPMaWUtGipU8xdk8-
zLWxF6tJDkU3s42ZFc/edit  , devidamente  fundamentados,  nos  períodos 
informados no subitem 1.9 – Cronograma. 

8.3. Os resultados dos recursos são definitivos e serão divulgados na página deste 
Edital no site do IFRJ. 

8.4.  A  classificação  final  das  pessoas  candidatas  será  realizada  em  ordem 
decrescente, considerando a soma dos pontos obtidos nas Etapas 1 e 2.

8.5. Em caso de empate na pontuação entre as pessoas candidatas, o desempate 
será  realizado  de  forma  sequencial  e  em  ordem  decrescente,  observando  os 
seguintes critérios:

8.5.1. Maior idade, conforme o artigo 27, parágrafo único, da Lei 10.741/2003;
8.5.2. Maior pontuação na Etapa 2; e
8.5.3. Maior pontuação na Etapa 1.

8.6. Será eliminada deste processo seletivo a pessoa candidata que:

8.6.1. Não apresentar a documentação exigida neste edital;
8.6.2. Obtiver pontuação igual ou inferior a 30 (trinta) pontos na Etapa 1; e/ou
8.6.3. Obtiver pontuação igual ou inferior a 40 (quarenta) pontos na Etapa 2.

9. DA CONVOCAÇÃO 

9.1.  A  convocação  das  pessoas  candidatas  selecionadas  será  realizada  pela 
Coordenação  Regional,  respeitando-se  a  ordem  de  classificação  publicada  no 
resultado final.

9.2.  A  recusa  ou  a  ausência  de  manifestação  por  parte  da  pessoa  candidata 
convocada resultará na convocação imediata da próxima pessoa classificada.

mailto:agenteterritorialdecultura@ifrj.edu.br
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9.3.  As  pessoas  candidatas  convocadas  deverão  comprometer-se  a  realizar  a 
capacitação em tutoria, dentro do prazo estabelecido no cronograma de execução 
do PNCC.

10. CRONOGRAMA 

10.1. A vigência deste Edital será limitada ao período de atividades do programa, 
conforme estabelecido no subitem 1.9 – Cronograma.

10.2. O IFRJ, seguindo as orientações do MinC, poderá ajustar o cronograma das 
atividades  do  Programa  Nacional  dos  Comitês  de  Cultura  de  acordo  com  as 
necessidades do projeto e as condições de sua execução.

10.3.  Caso  haja  alteração  no  cronograma,  as  pessoas  candidatas  classificadas 
serão consultadas sobre a possibilidade de prestar o serviço na nova data. Se não 
for possível, será convocada a próxima pessoa candidata, conforme a ordem de 
classificação dos resultados do Edital.

11. DISPOSIÇÕES FINAIS 

11.1. A identificação de qualquer irregularidade na documentação resultará na 
desclassificação  da  pessoa  candidata,  a  qualquer  momento,  sem prejuízo  das 
medidas legais cabíveis.

11.2. Este Edital terá validade de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por 
igual período.

11.3. Nenhuma pessoa candidata poderá alegar desconhecimento das instruções 
contidas neste Edital.

11.4.  Dúvidas  poderão  ser  esclarecidas  por  meio  do  e-mail: 
agenteterritorialdecultura@ifrj.edu.br, com resposta no prazo máximo de 1 (um) 
dia útil.

11.5.  A  aprovação  no  processo  seletivo  garante  apenas  a  expectativa  de 
convocação, sendo a concretização dessa convocação sujeita ao cumprimento das 
disposições  legais  aplicáveis,  ao  interesse  e  conveniência  da  administração,  à 
disponibilidade orçamentária,  à ordem rigorosa de classificação e ao prazo de 
validade deste Edital.

mailto:agenteterritorialdecultura@ifrj.edu.br
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11.6. É de total responsabilidade da pessoa candidata acompanhar a publicação 
dos  resultados  preliminares  e  finais  do  processo  seletivo,  assim  como  as 
convocações  para  entrega  das  documentações  solicitadas  dentro  do  prazo 
determinado.

11.7. Quaisquer editais complementares e/ou avisos oficiais publicados no site do 
IFRJ,  incluindo  alterações  deste  Edital  serão  considerados  parte  integrante  do 
mesmo para todos os efeitos.

11.8. Os casos omissos serão decididos pela Coordenação Regional Sudeste do 
Programa Nacional dos Comitês de Cultura.

 

Rio de Janeiro, 15 de julho de 2025

ALESSANDRA CIAMBARELLA PAULON

Reitora Substituta do IFRJ
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EDITAL Nº 17/2025

SELEÇÃO SIMPLIFICADA DE TUTORES (AS) PARA O PROGRAMA NACIONAL DE 
COMITÊS DE CULTURA DA REGIÃO SUDESTE

ANEXO I - FICHA DE AVALIAÇÃO DE TÍTULOS E EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Formação 
e 

experiênc
ia

Descrição da 
Formação e 
Experiências 

(comprovadas 
por meio de 
certificados, 
declarações, 
atestados, 
registros 

profissionais ou 
cópias de 

publicações, 
conforme cada 

caso)

Pontuação 
por 

comprovante

Pont
uaç
ão 

Máx
ima

Expectativ
a de 

Pontuação 
pela 

pessoa 
candidata

Conferên
cia da 

Pontuaçã
o pela 

banca de 
avaliação

Formação 

Especialização lato 
sensu nas áreas de 
Ciências 
Humanas, 
Ciências  Sociais 
Aplicadas  e/ou 
Linguística,  Letras 
e Artes

10 10

Especialização lato 
sensu  em  outras 
áreas 5 5

Mestrado  nas 
áreas  de  Ciências 
Humanas, 
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acadêmic
a  (não  é 
cumulativ
a,  vale  o 
de  maior 
valor)

Ciências  Sociais 
Aplicadas  e/ou 
Linguística,  Letras 
e Artes

15 15

Mestrado  em 
outras áreas

8 8

Doutorado  nas 
áreas  de  Ciências 
Humanas, 
Ciências  Sociais 
Aplicadas  e/ou 
Linguística,  Letras 
e Artes

20 20

Doutorado  em 
outras áreas

10 10

Experiênci
a 
profission
al  e  de 
atuação

Tutoria em cursos 
de  Educação  a 
Distância

1 ponto por 
mês completo 24

Atuação  como 
docente

0,5 ponto por 
mês completo 12

Participação  em 
equipe  de 
execução  de 
cursos  de 
Educação  a 
Distância (sem ser 
como tutor)

0,5 por mês 
completo

12

Participação  em 
equipe  executora 
de  ações  na  área 
de cultura

1 ponto por 
certificado 15
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Participação  em 
comissões  de 
gestão  de 
políticas  públicas 
de cultura

0,5 por mês 
completo

12

Participação  em 
entrevistas, mesas 
redondas, 
programas,  ação 
comunitária  e 
comentários  na 
mídia  voltados  à 
arte e cultura.

1 por 
participação 

distinta 5

Pontuação total 100
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EDITAL Nº 17/2025

SELEÇÃO SIMPLIFICADA DE TUTORES (AS) PARA O PROGRAMA NACIONAL DE 
COMITÊS DE CULTURA DA REGIÃO SUDESTE

ANEXO II – ENTREVISTA

CATEGORIAS ATRIBUIÇÃO DA NOTA NOTA 
MÁXIMA

A)  Conhecimentos  de 
tutoria na EaD

Fracos De  0  (zero)  a  8 
(oito) pontos

25

Bons De  9  (nove)  a  15 
(quinze) pontos

Ótimos De 16 (dezesseis) a 
25  (vinte  e  cinco) 
pontos

B)  Conhecimentos  de 
tutoria  no  ensino  de 
ações  na  área  de 
cultura

Fracos De  0  (zero)  a  8 
(oito) pontos

25

Bons De  9  (nove)  a  15 
(quinze) pontos

Ótimos De 16 (dezesseis) a 
25  (vinte  e  cinco) 
pontos

C)  Conhecimentos  de 
políticas  públicas  de 
cultura:  conceitos 
fundamentais

Fracos De  0  (zero)  a  8 
(oito) pontos

25

Bons De  9  (nove)  a  15 
(quinze) pontos

Ótimos De 16 (dezesseis) a 
25  (vinte  e  cinco) 
pontos

Fracos De  0  (zero)  a  8 
(oito) pontos
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D)  Vivência  como 
docente  na  área  de 
cultura  e  em  outras 
áreas

25

Bons De  9  (nove)  a  15 
(quinze) pontos

Ótimos De 16 (dezesseis) a 
25  (vinte  e  cinco) 
pontos

TOTAL DE PONTOS: 100


