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MINISTERIO DA EDUCAGCAO i
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS

RESOLUCAO N° 285 / 2025 - SECOC (11.01.00.23)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Rio De Janeiro-RJ], 14 de novembro de 2025.

Aprova a Atualizacdo do Regulamento Geral de Concessao de
Bolsas de Pesquisa, de Desenvolvimento, de Inovacdo e
de Intercdmbio no ambito do Instituto Federal de Educacgao,
Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro - IFRJ.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR E REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO, nomeado nos termos do Decreto Presidencial de 25 de maio de
2022, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, e tendo em vista os autos do processo
eletrénico n2 23270.003460/2025-71, resolve:

Art. 19 - Aprovar, ad referendum, conforme anexo a esta Resolucdo, a atualizacdo do Regulamento
Geral de Concessdao de Bolsas de Pesquisa, de Desenvolvimento, de Inovacdo e de Intercambio no
ambito do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro - IFRJ.

Art. 22 Revogar a Resolucdo Consup/IFRJ n2 43, de 19 de dezembro de 2018

Art. 32 - Esta resolucdo entra em vigor na data de sua assinatura.

(Assinado digitalmente em 14/11/2025 18:55 )
RAFAEL BARRETO ALMADA
PRESIDENTE DO CONSELHO - TITULAR
CONSUP (11.01.94)

Matricula: 2566347

Processo Associado: 23270.003460/2025-71

Visualize o documento original em https://sipac.ifrj.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu niumero: 285, ano: 2025, tipo: RESOLUCAO, data de emissdo: 14/11/2025 e o
codigo de verificacdo: 6cfe36ab2f
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CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12.Ficam definidos os critérios, as regras e os procedimentos a serem observados pelo Instituto Federal de
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro (IFRJ) quanto a concessdo de bolsas de pesquisa, de
desenvolvimento, de inovagdo e de intercambio a estudantes, servidores(as) e pesquisadores(as) externos(as),
em atendimento ao disposto no § 62 do art. 52 da Lei n2 11.892, de 29 de dezembro de 2008 e no § 12 do art.
92 da Lei n? 10.973, de 02 de dezembro de 2004.

§ 12.As bolsas de que trata este Regulamento, citadas no caput deste artigo, serdo concedidas somente no
ambito deprogramas ou projetos institucionais que se prestem as finalidades, caracteristicas e objetivos dos
Institutos Federais definidos nos arts. 62 e 72 da Lei n? 11.892/2008, e se alinhem ao Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) do IFRJ.

§ 22.Para os fins deste Regulamento do IFRJ, definir-se-a:

I. Projeto — agdo formalizada e tempordria desenvolvida por equipe, com objetivo especifico e prazo
determinado, cujas atividades deverdo ser acompanhadas e avaliadas periodicamente; e

Il. Programa — conjunto articulado de projetos e a¢des de curto, médio e longo prazo, com diretrizes e escopo
alinhados ao Plano PDIdo IFRJ, bem como aos eixos tecnoldgicos e aos cursos ofertados pela instituicao.

§ 32.A natureza dos projetos e programas poderd ser de aprendizagem, de formagdo, de capacitagcdo e
qualificagdo, de ensino, de pesquisa, de desenvolvimento ou inovacdo, de extensdo, de desenvolvimento
institucional, de intercambio ou de estimulo ao empreendedorismo e a inovagao.

CAPITULO Il
DAS FONTES FINANCIADORAS DAS BOLSAS

Art. 22.As bolsas previstas neste Regulamento serao diferenciadas em duas categorias, de acordo com a fonte
financiadora:

I. Bolsa Institucional (BIN) — concedida com recursos financeiros originados do orgamento do IFRJ; e

Il. Bolsa Captada Externamente (BCE) — concedida com recursos financeiros provenientes de parcerias entre o
IFRJ e outros entes, tais como institui¢des publicas (entes publicos da administragdo direta, empresas publicas,
fundagBes e autarquias), instituicdes privadas (empresas, entidades de propdsito especifico, organizacGes da
sociedade civil, organizagGes sociais, associagdes, sindicatos ou cooperativas), agéncias de fomento, entre
outros.

Paragrafo uUnico. As bolsas serdo pagas diretamente pelo IFRJ, por intermédio de fundagdo de apoio autorizada
a manter relagdo com a instituicdo, ou por fontes financiadoras legalmente habilitadas, desde que seja
celebrado com o IFRJ acordo de cooperagdo ou instrumento juridico congénere.

CAPIiTULO IlI
DOS(AS) BENEFICIARIOS(AS)

Art. 32.Poderdo ser beneficidrios(as) das bolsas de que trata esteRegulamento as pessoas nas seguintes
situagdes:

I. servidores(as) publicos(as) pertencentes ao quadro de pessoal da administragcdo direta, autdrquica ou
fundacional das esferas federal, estadual, distrital ou municipal, ativos(as) ou inativos(as), civis ou militares,
com comprovado conhecimento necessario a execug¢do do projeto ou programa;

Il. empregados(as) ou funciondrios(as) ativos(as) vinculados(as) a empresas publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais, que celebrem com o IFRJ acordo de cooperagdo ou instrumento juridico congénere;
lll.estudantes matriculados(as) em cursos de formacdo inicial e continuada, técnicos, de graduagdo ou de pods-
graduacdo; e

IV. profissionais auténomos(as), inventores(as) independentese empreendedores(as), inclusive
estrangeiros(as), de comprovada capacidade técnica relativa ao plano de trabalho do(a) bolsista vinculado(a)
ao projeto ou programa.

§ 19. A indicacdodos(as) beneficiarios(as) sera de responsabilidade da equipe do programa ou projeto do IFRJ,
com base em critérios técnicos e impessoais consignados nos autos de processo administrativo ou em selecdo
realizada por meio de edital ou chamada publica, devendo cada bolsista apresentar documentacdo
comprobatdria da situagdo que fundamentou sua indicagcdo, acompanhada de Curriculo Lattes atualizado.
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§ 22.A carga horaria semanal do plano de trabalho serd limitada a 20 (vinte) horas quando o(a) beneficidrio(a)
for servidor(a) ativo(a) ou estudante do IFRJ e, nas demais situagGes, a 40 (quarenta) horas.

§ 32.Excetuadas as bolsas de intercambio, poderdo ser beneficidrios(as) das demais modalidades de bolsas
previstas neste Regulamento os(as) servidores(as) técnico-administrativos(as) em educagdo que estejam
envolvidos(as) em atividades de pesquisa cientifica e tecnolégica ou no desenvolvimento de tecnologias,
produtos, servigos ou processos, conforme disposto no art. 92 da Lei n? 10.973, de 2 de dezembro de 2004.

§ 42.0s(As) bolsistas servidores(as) docentes ou técnico-administrativos(as) do IFRJ somente poderdo realizar
atividades em consonancia com a legislagdo vigente.

CAPIiTULO IV
DAS NATUREZAS DAS ATIVIDADES DOS PROGRAMAS OU PROJETOS INSTITUCIONAIS

Art. 42.As bolsas de que trata este Regulamento serdoclassificadasconforme a natureza da atividade
preponderante no programa ou projeto institucional em que serdo concedidas, sem prejuizo de outros
previstos na legislagdo vigente ou na regulamentag¢do do IFRJ:

I. Estudo — destina-se a apoiar atividades de aprendizagem, formagdo, capacitagdao e qualificagao social,
profissional e cultural de servidores(as) do IFRJ que participem de cursos na propria instituicdo ou em outras
instituicdes educativas, nacionais ou internacionais, com o objetivo de adquirir e aprimorar competéncias
especificas da area de atuagcdo, bem como para as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e estimulo a
inovacao, incluindo a sua gestao;

Il. Ensino— destina-se a apoiar atividades de servidores(as) e estudantes do IFRJ e colaboradores(as)
externos(as), bem como de candidatos(as) classificados em processos de sele¢do especificos, vinculados(as) a
programas ou projetos institucionais de ensino que requeiram competéncias especializadas ou que
contribuam para o desenvolvimento e aprimoramento da formagdo de professores(as) ou de técnico-
administrativos(as), inclusive a iniciagdo a docéncia e a residéncia profissional;

IIl. Pesquisa — destina-se a apoiar atividades de servidores(as) e estudantes do IFRJ e colaboradores(as)
externos(as) em programas ou projetos institucionais de pesquisa e de iniciagdo cientifica e tecnoldgica,
voltados a geracdo de conhecimentos, a formagao de recursos humanos para a Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
(CT&I) e ao desenvolvimento cientifico e tecnoldgico;

IV. Extensdo — destina-se a apoiar atividades de servidores(as) e estudantes do IFRJ e colaboradores(as)
externos(as) em programas ou projetos institucionais de extensdo desenvolvidos em interagdo com os
diversos setores da sociedade, de acordo com os principios, diretrizes, politicas e procedimentos que orientam
a concepcao, a formalizagdo, a execugao e a gestdo de acbes de extensdo institucionais;

V. Desenvolvimento Institucional — destina-se a apoiar atividades de servidores(as) e estudantes do IFRJ e
colaboradores(as) externos(as) em programas ou projetos de interesse do desenvolvimento institucional,
podendo compreender acGes de formagdo e aperfeicoamento de pessoal, tecnologia da informacgao,
governanga e monitoramento institucional, bem como atividades voltadas ao desenvolvimento de tecnologia,
produto, servico e/ou processo em apoio a inovacdo no IFRJ, contribuindo para o aprimoramento das
atividades de ensino, pesquisa, extensao e estimulo inovac¢do, inclusive a sua gestdo;

VI. Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacdo (PD&I) — destina-se a apoiar atividades de servidores(as) e
estudantes do IFRJ e colaboradores(as) externos(as) em programas ou projetos institucionais de pesquisa
aplicada, de extensdo, de desenvolvimento tecnoldgico, de estimulo a inovacdo e de iniciagdo em
desenvolvimento tecnolégico e inovacdo, desde que voltados ao desenvolvimento de tecnologia, produto,
servico e/ou processo, em apoio a inova¢do em entes distintos do IFRJ (Lei n° 10.973/2004 e Portaria
Setec/MEC n° 19/2023);

VII. Intercdambio— destina-se a apoiar as atividades de servidores(as) e estudantes do IFRJ, bem como de
pesquisadores(as), estudantes e outros(as) profissionais provenientes de entes externos em programa ou
projeto institucional de treinamento, de capacitacdo ou de intercambio profissional, cientifico, tecnolégico
e/ou cultural, nacional ou internacional, realizado na prdpria instituicio ou em ambiente(s) organizacional(ais)
distinto(s) do IFRJ, abrangendo outras instituicdes educativas, cientificas e tecnolégicas bem como entes
governamentais, ndo-governamentais e empresariais, por meio de visita(s) técnica(s) e gerencial(ais),
estagio(s) e curso(s) de curta duragdo, com o objetivo de adquirir e aprimorar competéncias, trocar
experiéncias, transferir tecnologia e/ou know-how, e produzir conhecimento em atividades de ensino,
pesquisa, extensio e estimulo a inovacdo, incluindo a sua gestdo (Portaria Setec/MEC n° 19/2023); e

VIII. Estimulo ao Empreendedorismo e a Inovacdo — destina-se a apoiar as atividades de formacdo
empreendedora de servidores(as) e estudantes do IFRJ e colaboradores(as) externos(as), bem como de
cidaddos(ds) sem qualquer vinculo prévio com a instituicdo, inclusive estrangeiros(as), em programas ou
projetos institucionais de iniciagcdo empreendedora, inclusive de pré-incubacdo de empreendimentos e de
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residéncia de empreendedores em nucleos incubadores, de apoio a empresas juniores e de incentivo e apoio a
criagdo e ao desenvolvimento inicial de empreendimentos inovadores formalizados que tenham seu negdcio
baseado em conhecimentos, know-how e outros ativos intelectuais, preferencialmente protegidos por
instrumentos legais da propriedade intelectual, desenvolvidos nas atividades de ensino, pesquisa, extensdo e
estimulo a inovagdo do IFRJ, ou com ele compartilhados por empreendedores(as), inventores(as),
criadores(as) e produtores(as) independentes, artistas, artesdos(ds) e autores(as), bem como por Institui¢cGes
Cientificas, Tecnoldgicas e de Inovagdo (ICT), empresas e outros entes, publicos ou privados.

CAPITULO V
DAS MODALIDADES E DOS NiVEIS DAS BOLSAS

Art. 5°.A bolsa sera classificada, de acordo com o perfil profissional do(a) beneficiario(a) — servidor(a) ou
estudante do IFRJ ou pessoa sem vinculo com a instituicdo — e as fungBes e responsabilidades que ele(a)
exercera no programa ou projeto institucional, nas seguintes modalidades:

I. Gestor(a) de Programa (GPA) — profissional responsavel pela gestdo de recursos e processos institucionais
relacionados a um programa do IFRJ, inclusive pela captagdo de parceiros(as) e pela administragdo dos
acordos de parceria, quando for o caso, devendo ter escolaridade minima em nivel de pds-graduagdo e o
conhecimento sobre gestdao de processos internos da instituicdo e de acordos de cooperagdo, convénios,
contratos e outros instrumentos congéneres, habilidades de intermediagdo dos conhecimentos académicos e
dos conhecimentos concernentes aos setores de atuagdo dos(as) parceiros(as), sendo desejavel o dominio de
técnicas de gestdo de pessoas e de recursos fisicos e financeiros;

Il. Gestor(a) de Projeto (GPO) — profissional responsavel pela gestdo e pelo bom andamento do(s) projeto(s)
acordado(s), devendo ter escolaridade minima em nivel de graduagdo e odominio de habilidades de
intermediagdo dos conhecimentos académicos e dos conhecimentos concernentes aos setores de atuagao
dos(as) parceiros(as), sendo desejavel, no minimo, 2 (dois) anos de experiéncia em gestdo de projetos e o
dominio de técnicas de gestdo de pessoas e de recursos fisicos e financeiros;

lll. Coordenador(a) de Programa ou Projeto (CP) — profissional responsavel pela elaboragdo, pelo
planejamento, pela execucdo e pela coordenagao do programa ou projeto institucional, pela apresentagao dos
resultados aos(as) parceiros(as) e pela elaboragdo da prestagdo de contas, devendo ter escolaridade minima
em nivel de graduagdo e conhecimento especifico sobre o objeto relacionado ao programa ou projetoe sobre
acordos, convénios, contratos, gestdo de pessoas e gestao de recursos fisicos e financeiros;

IV. Pesquisador(a) de Programa ou Projeto (PQ) — profissional responsavel pela execugdo do programa ou
projeto, pela orientagdo da equipe e pela apresentacdo de resultados aos(as) parceiros(as), devendo ter
escolaridade minima em nivel de graduac¢do e dominio do conhecimento especifico sobre o tema da pesquisa,
sendo desejavel possuir habilidadespara o gerenciamento de equipes de trabalho, predominantemente
orientar e supervisionar aquelas compostas por estudantes;

V. Extensionistade Programa ou Projeto (EXT) — profissional responsavel pelo suporte técnico a elaboragdo de
proposta de programa ou projeto de extensdo, pelo seu planejamento e execucdo, pela coordenagdo e
orientagdo da equipe e pela apresentacdo de resultados aos(as) parceiros(as), juntamente com o(a) gestor(a)
e/ou o(a) coordenador(as) do programa ou projeto institucional, devendo ter conhecimento especifico sobre o
tema da acdo de extensdo, sendo desejavel possuir habilidades para o gerenciamento de equipes de trabalho,
predominantemente orientar e supervisionar aquelas compostas por estudantes;

VI. Colaborador(a)Externo(a)de Programa ou Projeto (CE) — profissional sem vinculo com o IFRJ, cujo
conhecimento especializado ou experiéncia seja essencial para a complementacdo das competéncias da
equipe do programa ou projeto institucional, visando contribuir para a eficacia das suas a¢des;

VII. Estudantede Programa ou Projeto (EST) — pessoa em processo de aprendizagem, com matricula regular em
curso do IFRJ ou de outra instituicdo, com participacdo na execugdo das atividades do programa ou projeto
institucional, sob a supervisdo e a orientagdo do(a)seu(sua) coordenador(as), pesquisador(a) ou extensionista
e, subsidiariamente, de estudante matriculado(a) em curso de maior nivel de escolaridade ofertado pela
instituicao; e

VIII. Intercambista de Programa ou Projeto (INT) — profissional ou estudante,brasileiro ou estrangeiro,
responsavel pelo desenvolvimento das atividades previstas em programa ou projeto de intercambio,
sendoo(a) intercambista profissional a pessoa com qualificacdo que complemente a competéncia da equipe
em aspectos pontuais e temporarios e o(a) intercambista estudante a pessoa em processo de aprendizagem,
com matricula regular em curso do IFRJ ou de outra instituicdo, cuja participacdo em ambientes académicos
ou profissionais visa ampliar referéncias para sua formacdo.

Art. 6°. As bolsas de que trata este Regulamento, independentemente da modalidade, serdo classificadas em
niveis distintos
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§ 12.0s(As) profissionais serdo enquadrados(as) conforme sua titulagdo, certificagdo ou experiéncia:
I. Doutor(a);

Il. Mestre(a);

1. Especialista;

IV. Graduado(a);

V. Técnico(a) de nivel médio; ou

VI. Profissional qualificado(a) ou com experiéncia comprovada.

§ 22, Os(As) estudantes serdo enquadrados(as) conforme o nivel de ensino que estiverem cursando:
I. Doutorado;

Il. Mestrado;

1l. Especializagdo;

IV. Graduagao;

V. Técnico(a) de nivel médio; ou

VI. Formagao Inicial e Continuada (FIC).

CAPITULO VI
DOS VALORES E DO PAGAMENTO DAS BOLSAS

Art. 72.0s valoresdasbolsas serdodefinidos de acordo com a fonte financiadora doprograma ou projeto
institucional:

I. BIN —estabelecidosna tabela de equivaléncia de modalidadescontida no Anexo | deste Regulamento, tendo
como referéncia os valores praticados pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
(CNPq); ou

Il. BCE —estabelecidos em regulamento ou em documento congénere do ente que custeara, parcial ou
integralmente, a bolsa.

§ 12, Para BIN, os valores praticados pelo CNPq nas diferentes modalidades serdo considerados valores
minimos de referéncia, podendo ser definidos, por modalidade de concessdo, conforme a carga horaria
prevista no plano de trabalho do(a) bolsista,vinculado(a) ao programa ou projeto institucional, limitada a 20
(vinte) horas quando o(a) beneficiario(a) for servidor(a) ativo(a) ou estudante do IFRJ e, nas demais situagdes, a
40 (quarenta) horas, levando-se em consideragdo a compatibilidade entre a carga horaria dedicada as
atividades do programa ou projeto e as demais atividades do(a) profissional ou do(a) estudante.

§ 22, Para BCE, caso o ente externo ndo possua regulamento ou documento congénere que defina os valores a
serem praticados na concessao de bolsas, adotar-se-3o os valores estabelecidos na tabela de equivaléncia do
Anexo | deste Regulamento.

§ 392, Poderdo ser adotados critérios complementares de valoragdo das bolsas, sendo permitida a definicdo de
mais de uma faixa de valor para cada modalidade, a partir da definicdo contida no plano de trabalho do(a)
bolsista,vinculado(a)a programa ou projeto institucional, respeitado o disposto neste Regulamento.

Art. 82. As bolsas serdo concedidas diretamente ao(a) beneficidrio(a), mediante a assinatura de termo de
outorga em que constem os respectivos direitos e obrigacGes, e o pagamento ocorrera em conta-corrente
individual ou em instrumento bancario congénere de titularidade do(a) beneficiario(a).

§ 12.A soma da remuneracdo, das retribuicGes e das bolsas recebidas por ocupantes de cargos, fungdes e
empregos publicos da administracdo direta, autarquica e fundacional n3do poderd exceder o limite
remuneratério constitucional do funcionalismo publico federal.

§ 22.E permitido ao(a) servidor(a) do IFRJ acumular as bolsas previstas neste Regulamento com outras que ndo
facam restricdes quanto ao acimulo e com outras remuneracgdes e ganhos eventuais legalmente permitidos,
desde que a soma da carga horaria semanal atribuida ao(a) beneficidrio(a) em sua jornada de trabalho
institucional e em atividades fora da jornada, incluindo plano de trabalho do(a) bolsista vinculado(a)ao
programa ou projeto institucional, em atividade(s) esporadica(s) remunerada(s) por retribuicdo pecunidria e
em outras atividades, ndo exceda o estabelecido na legislacdo vigente.

§ 32.As atividades desenvolvidas por servidor(a) do IFRJ com percepc¢do de BIN ou BCE deverdo ser realizadas
fora da sua jornada de trabalho, cabendo ao(a) servidor(a) manter controle das horas de atividades e informa-
las a instituicdo sempre que solicitado(a).

Art. 92. O IFRJ sera o responsavel pela manutencdo de registros, pela contabilidade, pela prestacdo de contas e
pela transparéncia sobre os recursos destinados ao pagamento de bolsas, em conformidade com a legislacdo
vigente.
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Art. 10. A concessdo da bolsa sera cancelada quando se verificar uma das seguintes hipdteses:

I. o(a) bolsista deixar de apresentar os relatérios ou ndo desempenhar as atividades especificadas no plano de
trabalho vinculado a programa ou projeto institucional, sem justificativa fundamentada;

Il. a pedido do(a) gestor(a) de programa ou do(a) coordenador(a) de projeto, devidamente justificado, quando
for necessaria a substituicdo do(a) bolsista;

lll. quando a soma da remuneragdo do(a) servidor(a), das retribuicGes e das bolsas percebidas ultrapassar o
limite estabelecido no paragrafo Unico do art. 82 deste Regulamento;

IV. em casos de afastamento das atividades do programa ou projeto com duragdo superior a 90 (noventa) dias
corridos;

V. a pedido do(a) bolsista;

VI. mediante indisponibilidade orgamentaria ou restri¢do financeira, com interrupgdo das atividades previstas
no programa ou projeto, sem necessidade de aviso prévio e sem a geragdo de 6nus de qualquer natureza ao
IFRJ.

Art. 11.E permitida a mudanca do enquadramento de modalidade do(a) bolsista durante a execugdo do seu
plano de trabalho mediante justificativa, desde que seja mantido o valor total do desembolso previsto no
termo de outorga.

§ 12, Em caso de reenquadramento funcional do(a) bolsista, admite-se o ajuste da carga horaria semanal ou do
prazo de vigéncia do plano de trabalho, para atendimento ao disposto no caput deste artigo.

§ 22. O reenquadramento funcional, quando necessario, estard condicionada a uma solicitagdo formal,
facultada ao(a) coordenador(a) do programa ou projeto institucional, que poder3, alternativamente, optar pelo
cancelamento ou pela substituicdo do(a) bolsista.

CAPITULOVII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. A tabela de equivaléncia de modalidades de bolsas contida no Anexo | deste Regulamento tera seus
valores atualizados conforme os reajustes praticados pelo CNPq.

Paragrafo Unico. Na ocorréncia de reajuste, para programas ou projetos em execuc¢do, poderao ser mantidos
os valores previamente aprovados para desembolso até o término.

Art. 13. A relagdo de programas e projetos institucionais com concessdo de bolsas, os critérios de escolha
dos(as) bolsistas, a relacdo de beneficiarios(as), os valores das bolsas e as respectivas regras de concessdo
serdo de acesso publico e permanente, cabendo ao IFRJ as providéncias relativas a ampla transparéncia dessas
informacgdes.

Art. 14. O IFRJ deverd observar a legislagdo tributaria e previdenciaria em vigor aplicavel a concessao das bolsas
de que trata este Regulamento.

Art. 15. Este Regulamento fica sujeito as atualiza¢gdes de portarias exaradas pela Secretaria de Educacao
Profissional e Tecnoldgica do Ministério da Educacgio (Setec/MEC) que tratem do processo de concessio de
bolsas de pesquisa, de desenvolvimento, de inovagdo e de intercdmbio pelos Institutos Federais de Educagao,
Ciéncia e Tecnologia.

Art. 16. O(A) beneficiario(a) de bolsas previstas neste Regulamento fica ciente de que a concessdo dessas
bolsas pelo IFRJ ndo estabelece qualquer vinculo empregaticio com a Instituicao.

Art. 17.A0 IFRJ se reserva o direito de solicitar ao(a) beneficidrio(a) de bolsas, a qualquer momento,
informacgGes ou documentos adicionais que julgue necessarios.

Art. 18.Qualquer violagdo deste Regulamento implicara a instauragdo de processo administrativo, respeitado o
direito ao contraditdrio e a ampla defesa, a fim de que sejam apuradas as responsabilidades legais.

Art. 19. Os casos omissosserdo analisados e julgados pela Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-graduacdo e Inovacao
(Proppi) ou pela Pro-reitoria de Extensdo (Proex) do IFRJ.

Art. 20. Este Regulamento entrard em vigor apds a sua aprovacao pelo Consup do IFRJ.



Regulamento Geral de Concessdo de Bolsas de Pesquisa, de Desenvolvimento, de Inovagdo e de Intercdmbio do IFRJ

ANEXO |
TABELA DE EQUIVALENCIA DE MODALIDADES DE BOLSAS

Modalidade e nivel da bolsa de programa ou

e A e AL Sigla | Modalidade da bolsa CNPq equivalente | Sigla | Nivel
Produtividade em Desenvolvimento
Gestor(a) doutor(a) , . - DT 1A
Tecnoldgico e Extensdo Inovadora
Produtividade em Desenvolvimento
- ~ DT 1B
Gestor(a) mestre(a) GPA Tecnoldgico e Extensdo Inovadora
ou
o Produtividade em Desenvolvimento
Gestor(a) especialista GPO - ~ DT 1C
Tecnoldgico e Extensdo Inovadora
Produtividade em Desenvolvimento
Gestor (a) graduado(a) Y ', ', - ' DT 1D
Tecnoldgico e Extensdo Inovadora
Produtividade em Desenvolvimento
Coordenador(a) doutor(a) Y I, I. - I DT 1A
Tecnoldgico e Extensdo Inovadora
Produtividade em Desenvolvimento
Coordenador(a) mestre(a) Y ', ', - ' DT 1B
Tecnoldgico e Extensdo Inovadora
cP
- Produtividade em Desenvolvimento
Coordenador(a) especialista Y l,w. ~ Vot DT 1C
Tecnoldgico e Extensdo Inovadora
Produtividade em Desenvolvimento
Coordenador(a) graduado(a) Y l,w. - VoI DT 1D
Tecnoldgico e Extensdo Inovadora
Pesquisador(a) doutor(a) Produtividade em Pesquisa PQ 1A
Pesquisador(a) mestre(a) Produtividade em Pesquisa PQ 1B
PQ
Pesquisador(a) especialista(a) Produtividade em Pesquisa PQ 1C
Pesquisador(a) graduado(a) Produtividade em Pesquisa PQ 1D
. Produtividade em Desenvolvimento
Extensionista doutor(a) Y l,w, - VoI DT 1A
Tecnoldgico e Extensdo Inovadora
Extensionista mestre(a) Produt|lv|<.jade em Defenvolwmento DT 1B
Tecnoldgico e Extensdo Inovadora
- - Produtividad D Ivi t
Extensionista especialista rodu l,w. ade em efenvo vimento DT 1B
Tecnoldgico e Extensdo Inovadora
EXT
- Produtividad D Ivi t
Extensionista graduado(a) roau l,w. ade em efenvo vimento DT 1C
Tecnoldgico e Extensdo Inovadora
Extensionista técnico(a) Produtll\n(.:lade em Defenvolwmento oT )
Tecnolégico e Extensdo Inovadora
- . . Produtividad D Ivi t
Extensionista qualificado(a) ou experiente rodu I,VI. ade em eienvo vimento DT 2
Tecnolégico e Extensdo Inovadora
Produtividad D Ivi t
Colaborador(a) externo(a) doutor(a) roau I,VI. adeem efenvo vimento DT 1A
Tecnolégico e Extensdo Inovadora
Produtividad D Ivi t
Colaborador(a) externo(a) mestre(a) roau I,VI. ageem eienvo vimento DT 1B
Tecnolégico e Extensdo Inovadora
- Produtividad D Ivi t
Colaborador(a) externo(a) especialista roau I,VI. ade em eienvo vimento DT 1C
Tecnolégico e Extensdo Inovadora
CE
Produtividad D Ivi t
Colaborador(a) externo(a) graduado(a) rodu I,VI. ade em eienvo vimento DT 1D
Tecnolégico e Extensdo Inovadora
. Produtividad D Ivi t
Colaborador(a) externo(a) técnico(a) roau I,VI. ageem eienvo vimento DT 2
Tecnolégico e Extensdo Inovadora
Colaborador(a) externo(a) qualificado(a) ou Produtividade em Desenvolvimento DT )

experiente

Tecnolégico e Extensdo Inovadora




Regulamento Geral de Concessdo de Bolsas de Pesquisa, de Desenvolvimento, de Inovagdo e de Intercdmbio do IFRJ

Estudante de doutorado Doutorado-GM GD GD
Estudante de mestrado Mestrado-GM GM | GM
Estudante de especializagdo Mestrado-GM GM | GM
EST
Estudante de graduagdo Apoio Técnico a Pesquisa NS NS
Estudante de técnico de nivel médio Apoio Técnico a Pesquisa NM | NM
Estudante de FIC Apoio Técnico a Pesquisa NM | NM
Intercambista profissional doutor(a) Pesquisador visitante especial PVE | PVE
Intercambista profissional mestre(a) Atragdo de jovens talentos BJT | BITII
Intercambista profissional especialista Pesquisador visitante BJT | BITI
Intercambista profissional graduado(a) Apoio Técnico a Pesquisa NS NS
Intercambista profissional técnico(a) de nivel médio Apoio Técnico a Pesquisa NM NM
Ln)(ts;i?en;gsta profissional qualificado(a) ou Apoio Técnico 3 Pesquisa NM NM
Intercambista estudante de doutorado Doutorado Sanduiche GD GD
Intercambista estudante de mestrado Mestrado Sanduiche GM | GM
Intercambista estudante de graduagao Apoio Técnico a Pesquisa NS NS
Lrltéedricoambista estudante de curso técnico de nivel Apoio Técnico 3 Pesquisa NM NM
Intercambista estudante de FIC INT Apoio Técnico a Pesquisa NM NM
Intercambista no exterior profissional doutor(a) Estagio Sénior ESN | ESN
Intercambista no exterior profissional mestre(a) Desenvolvimento Tecnolégico DES | DES
Intercambista no exterior profissional especialista Desenvolvimento Tecnoldgico DEJ DEJ
Intercambista no exterior profissional graduado(a) Graduagdo Sanduiche SWG | SWG
Inr}:c/eerlcr?]?(ljoii;ta no exterior profissional técnico(a) de "Curso técnico Sanduiche” s | et
?Jeer;sgik);rs]z no exterior profissional qualificado(a) Desenvolvimento Tecnolégico DEJ DEJ
Intercambista no exterior estudante de doutorado Estagio Sénior ESN | ESN
Intercambista no exterior estudante de mestrado Desenvolvimento Tecnolégico DES | DES
Intercambista no exterior estudante de graduagao Desenvolvimento Tecnoldgico DEJ DEJ
Intercambista no exterior estudante de curso "Curso técnico Sanduiche” crs | cTs

técnico de nivel médio
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