MINISTERIO DA EDUCAGAO ,
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO-IFRJ

RESOLUGAO N2 09 DE 25 DE FEVEREIRO DE 2016.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR E REITOR DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO - IFRJ, nomeado pelo
Decreto de 06 de maio de 2014, publicado no Diario Oficial da Unido, de 07 de maio de
2014, empossado no Ministério da Educacao no dia 14 de maio de 2014, no uso de suas
atribuicoes legais e regimentais, e tendo em vista a Resolugao n® 17 de 21 de julho de
2010, que delega competéncias aos Conselhos Académicos de Ensino

RESOLVE:

1 - Aprovar a revisio da matriz do Curso Técnico em Seguranca do Trabalho
concomitante/subsequente do campus Duque de Caxias e campus avancado Resende, conforme
anexo a esta Resolugdo.

2 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura.

Q&Q@
PAULO ROBERTO DE ASSIS PASSOS
Presidente




Ministério da Educacéo
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnologica
_ Instituto Federal do Rio de Janeiro — IFRJ
INSTITUTO FEDERAL DE Pré-RNeitoria de.Ensino Médio e Técnico - PROET
EDUCACAD, CIENCIAETECNOLOGIA Direcdo de Ensino — Campus Duque de Caxias e Resende

MATRIZ CURRICULAR DO CURSO TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO
CONCOMITANTE/SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO - 2015
Anexo a Res. ConSup n° 9/2016

CAMPUS: DUQUE DE CAXIAS E RESENDE

OBJETIVO DO CURSO

Formar profissionais técnicos de nivel médio do EIXO TECNOLOGICO Seguranca, na habilitagio
Técnico em Segurancga do Trabalho, de acordo com as tendéncias tecnologicas da regido e em
consonancia com as demandas dos setores produtivos.

PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO

O Técnico em Seguranca do Trabalho apresentard competéncias e habilidades para realizar
trabalho em equipe; conhecer e interpretar a legislagéo e as normas técnicas de seguranga, saude
e meio ambiente, atuando na gestdo integrada; aplicar principios ergonémicos na realizagdo do
trabalho; operar equipamentos préprios no campo de atuacao; coordenar planos de atendimento
em situacdo de emergéncia; coletar, organizar e registrar dados relativos ao campo de atuacéo;
reconhecer e avaliar os riscos profissionais a que estdo expostos os trabalhadores e identificar as
formas de prevencdo de acidentes; identificar e avaliar rotinas, protocolos, instalagbes e
equipamentos; atuar em consultoria sobre seguranca do trabalho; realizar palestras e
treinamentos para informar os trabalhadores sobre 0s riscos ocupacionais e a sua prevengao e
utilizar recursos e ferramentas de informatica na confecgéo de relatérios, tabelas e apresentagdes.

DURACAO E CARGA HORARIA DO CURSO
Duracéo do curso: 3 semestres.

Total de horas do Curso Técnico: 1215 horas.
Total de horas de Estagio Curricular: 480 horas.

DIPLOMA

Diploma: Técnico em Seguranca do Trabalho.

Registro Profissional: Conselho Regional de Engenharia e Agronomia
Eixo Tecnologico: Seguranca

Base Legal: Lei Federal n°. 9.394, de 20 de dezembro de 1996; Resolugcdo CNE/CEB n°. 04, de
03 de dezembro de 1999; Resolu¢cdo CNE/CEB n°1, de 21 de janeiro de 2004; Resolucéo n° 3, de
09 de julho de 2008; Resolugdo CNE/CEB n°6, de 20 de setembro de 2012; Resolucdo CNE/CEB
n°l, de 05 de dezembro de 2014



ITINERARIO FORMATIVO

As etapas do curso séo sequenciais. Nao ha terminalidades parciais. Ap6s a conclusao do ultimo
periodo, o aluno recebe o diploma de técnico, desde que tenha concluido o Ensino Médio e tenha
realizado, com aprovacgao, o0 estagio curricular ou atividades de pratica profissional, como previsto
no Regulamento do Estagio Curricular Supervisionado para Cursos Técnicos.

PUBLICO ALVO

Sao candidatos ao Curso Técnico em Seguranca do Trabalho estudantes que estejam cursando a
partir do 2° ano do Ensino Médio ou que ja tenham concluido este nivel de ensino

PERIODOS E COMPONENTES CURRICULARES DO CURSO TECNICO EM SEGURANGA DO

TRABALHO
1° Periodo
Carga Horéria do Periodo: 405 horas
Carga
L o o Carga Horaria | Horéria
Ordem | Cddigo Disciplinas Atividade Semanal (h/a) | Semestral
(horas)
01 SGTO019 Sociologia do Trabalho T 4 54
02 SGT007 Seguranca do Trabalho | T/P 4 54
03 SGTO038 Processos industriais T 2 27
04 SGT001 Fisica T 4 54
05 SGT006 Quimica T/P 4 54
Matematica, Probabilidade e
06 SGT004 Estatistica T 4 54
07 | SGToos Portugues T 4 54
Instrumental
08 SGT042 Informética Aplicada T/P 4 54
Total 30 405
Obs: 1- T=teoria P= pratica 2- Hora-Aula= 45 minutos
2° Periodo
Carga Horéria do Periodo: 405 horas
Carga
L L o Carga Horéaria | Horéaria
Ordem | Codigo Disciplinas Atividade Semanal (h/a) | Semestral
(horas)
09 SGT002 Higiene do tta_balho | (agentes TP 6 81
fisicos)
10 SGTO011 Seguranca do trabalho T/P 6 81
11 SGT039 Desenho Técnico T/P 4 54
12 SGT043 Gerenciamento de Riscos T 6 81
13 SGT044 Inglés para fins Especificos | T 2 27
14 SGT045 Metrologia T 2 27
15 SGT014 Ergonomia T/P 4 54
Total 30 405




Obs: 1- T=teoria P= pratica 2- Hora-Aula= 45 minutos

3° Periodo

Carga Horéria do Periodo: 405 horas

Carga
L. L o Carga Horaria Horaria
Ordem | Cdédigo Disciplinas Atividade Semanal (h/a) Semestral
(horas)
16 SGT009 ngleng d_o trabal_ho,II _(agentes TP 6 81
guimicos e bioldgicos)
Sistema de gestdo integrada e
17 SGT046 Controle Ambiental T 6 81
18 SGT018 Toxicologia T 4 54
19 SGT047 Empreendedorismo T 2 27
20 SGT048 Inglés para fins Especificos I T 2 27
21 SGT016 Seguranca do trabalho Il T/P 6 81
22 SGTO017 Seguranca na Construcéo T/P 4 54
Total 30 405
Obs: 1- T=teoria P= pratica 2- Hora-Aula= 45 minutos
ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO
CARGA HORARIA TOTAL
DISCIPLINA ATIVIDADE (HORAS)
Estégio Curricular Supervisionado (obrigatério) ou P
. " N 480
atividades de pratica profissional
Total 480




