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Presentes

Ada Guagliardi Faria

Anderson Luiz Duarte Augusto

Antdnio Mangabeira dos Santos Jr

Audrei Aparecida Franco de Carvalho

lzaura Cristina Ferreira de Almeida

Kesley Vieira Ramos

Larisse Caroline Ferreira de Castro

Levy Freitas de Lemos

Ricardo Ferreira

Assuntos discutidos:

1) Possiveis medidas a serem tomadas, em conjunto com a Coordenacdo de Salde do
Trabalhador, para a reorganizacdo na volta ao ambiente de trabalho apds término da
condi¢do de trabalho remoto em virtude da pandemia do coronavirus — Covid-19.

2) Encaminhamento de contato inicial com o Reitor, a Diretoria de Gestdo de Pessoas
(DGP) e as Pro-Reitorias do IFRJ, sugerindo medidas de planejamento, para quando for
determinado o retorno ao ambiente de trabalho, e colocando a CISSP a disposicdo para
executar tais medidas (e outras que vierem a ser necessarias) como:

e Levantamento, realizado pelo Setor de Saude, dos servidores que se encontram
no grupo de risco para a Covid-19;

e Levantamento, realizado pela Coordenagéo de Seguranca do Trabalhador, sobre
0s riscos presentes nos prédios da Reitoria (Praca da Bandeira e Buenos Aires)
no gue tange a disseminacdo do coronavirus;

e Orientacfes quanto ao material e a0 comportamento necessarios para evitar a
propagacao do virus no ambiente de trabalho pos-retorno;

e OrientacOes de ergonomia para servidores que se encontrarem no grupo de risco
para a Covid-19 e precisarem manter-se em trabalho remoto, ndo podendo
participar de uma possivel escala de revezamento entre os servidores.

Pendéncias:

1) Elaboragdo de e-mail para o Reitor, a Diretoria de Gestdo de Pessoas (DGP) e as Pro-
Reitorias do IFRJ, sugerindo medidas de replanejamento e colocando a CISSP a
disposicdo para executar tais medidas (e outras que vierem a ser necessarias).
Responsavel: Audrei

2) Realizar levantamento, com base no ultimo Periodico de Saude feito, dos servidores
que se encontram no grupo de risco para a Covid-19. Responsavel: Larisse

3) Contactar a DGP acerca do formulario de servidores em grupo de risco. Responsavel:
Antbnio

4) Realizar levantamento, sobre 0s riscos presentes no prédio da Reitoria na Praca da
Bandeira no que tange a disseminagdo do coronavirus. Responsaveis: Andreson e lzaura
5) Realizar levantamento sobre os riscos presentes no prédio da Reitoria da Buenos Aires
no gue tange a disseminacdo do coronavirus. Responsavel: Ada

Redatora da ata: Kesley Vieira Ramos



