MINISTERIO DA EDUCACAO — MEC SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO DIREGAO GERAL DO
CAMPUS AVANCADO MESQUITA

MINUTA EDITAL IFRJ N° 01/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE BOLSISTA PARA A COORDENAGAO DO
NUCLEOS DE APOIO AS PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIFICAS (CONAPNE)
CAMPUS MESQUITA

A Direcédo Geral do Campus Avancado Mesquita do Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e
Tecnologia do Rio de Janeiro - IFRJ, nomeada nos termos da Portaria 790 de 09 de junho de
2022, publicado no DOU de 16 de junho de 2022, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna
publica a abertura de inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado destinado a selegao de
monitor(a) para atuar nas Coordenacéo ds Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades
Especificas (CONAPNE - Campus Mesquita).

1- DOS CANDIDATOS:

1.1. Estudantes que estejam regularmente matriculados em quaisquer dos cursos

dos campi do IFRJ.

2- DAS VAGAS:

2.1. Sera ofertada 01(uma) vaga para atuar na Coordenagao do Nucleo de Apoio as
Pessoas com Necessidades Especificas - Campus Avangado Mesquita (CONAPNE - Campus
Mesquita);

2.2. Os estudantes selecionados deverao ter disponibilidade de 12 horas semanais,
conforme o contrato estabelecido no campus;

2.3. O valor da bolsa sera de R$ 400,00 (quatrocentos reais) mensais;

2.4. A vigéncia do contrato sera de, até, 12 (doze) meses, de acordo com a
disponibilidade orgamentaria, conforme cronograma deste edital.



3 -DAS INSCRIGOES

3.1. Documentos necessarios aos candidatos a monitoria:

a) Copia legivel da carteira de identidade;

b) Copia legivel do CPF;

c) Curriculo (Lattes ou Vitae);

d) Declaracédo de matricula da Instituicio;

e) Ficha de inscricdo (ANEXO I);

3.2. A inscrigao sera realizada, exclusivamente online, no periodo definido no item 9 -

CRONOGRAMA, por meio do preenchimento online do Formulario de Inscri¢gao disponibilizado

na pagina do IFRJ, https://portal.ifri.edu.br/mesquita/2025 .

4 —DA SELEGAO:

4.1. O processo de selegao dos candidatos a monitoria da CONAPNE - Campus
Mesquita do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro (IFRJ)

sera dirigido pela coordenagao do nucleo e sera conduzida em duas etapas:

4.1.1 12 Etapa: Analise de Curriculo, da Carta de Intencido e Entrevista pelo e com o Comité
de Avaliagdo Local. Nesta primeira etapa, o "Comité de Avaliagdo Local", delegado pela
Direcao Geral do Campus, realizara a analise do curriculo e da carta de intengcao apresentados
pelos candidatos. Esta etapa é classificatoria e tem como objetivo avaliar a afinidade do(a/e)
estudante com a tematica da CONAPNE e suas possibilidades de contribuir para as atividades

do nucleo.

4.1.1.1 Curriculo:

O(a/e) estudante deve apresentar um curriculo atualizado, no qual devera destacar suas agoes
e ocupacgoes ligadas a tematica da CONAPNE; Suas experiéncias relacionadas a educagao
inclusiva que podem ser de natureza académica, envolvimento em movimentos sociais,
atividades artisticas, culturais, ou qualquer outra forma de engajamento que demonstre seu
interesse e comprometimento com a tematica e; Cursos e/ou formacgdes realizados no ambito

da educacéo inclusiva.

4 .1.1.2 Carta de Intencio:

A carta de intengdo € um documento no qual o(a/e) candidato(a/e) deve expressar suas

motivacdes para participar da CONAPNE e suas expectativas em relacdo a monitoria. Ela deve


https://portal.ifrj.edu.br/mesquita/2025

conter, no minimo, os seguintes itens:
a. Apresentagao pessoal: Nome completo, curso, matricula, e campus do IFRJ.

b. Motivacdo: Explicar porque deseja fazer parte dos Nucleos de Apoio as Pessoas
com Necessidades Especificas e qual é a relevancia dessa tematica para sua formacéao e

trajetoria académica.

c. Experiéncias anteriores: Descrever as experiéncias anteriores relacionadas a
inclusdo de pessoas com necessidades especificas, destacando a participagdo em projetos,

eventos, grupos de estudos, ou outras atividades relevantes.

d. Habilidades e competéncias: Descrever habilidades e competéncias relevantes
para a atuacdo como monitor(a/e) da CONAPNE como, por exemplo: (I) habilidades na
redacao de textos, artigos académicos, posts para redes sociais e releases; (Il) experiéncia na
criacdo de imagens e artes visuais, utilizando ferramentas como Photoshop, CorelDRAW,
Canva ou outras, para a promogao de eventos, divulgacao de informagdes e sensibilizagao
sobre questdes de inclusdo e diversidade; (lll) capacidade de construir e manter
relacionamentos com diferentes grupos e pessoas, incluindo a capacidade de se comunicar
de forma eficaz com publicos diversos; participagdo na organizagao, (IV) experiéncia na
gravacao e edigao de videos para inclusdo de janelas de libras em materiais visuais, (V)
planejamento e execugao de eventos, como workshops, palestras, seminarios, campanhas de

conscientizagao e outras que os(as/es) candidatos(as/es) possam julgar relevantes.

e. Contribuicdes esperadas: Discorrer sobre como pretende contribuir para as
atividades e objetivos da CONAPNE, e também indicar como sua participagao pode enriquecer

0 ambiente académico e a comunidade do IFRJ.

f. Comprometimento e disponibilidade: Manifestar o compromisso em cumprir as
responsabilidades inerentes a monitoria nas CONAPNE e indicar os horarios e dias disponiveis
para cumprimento da carga horaria de 12h por semana.

A nota atribuida pelo Comité de Avaliacdo Local a carta de intencéo sera de 0 a 10 e servira

como critério de desempate em caso de pontuacio iqual na analise de curriculo.




4.1.1.3 Entrevista

Avaliacédo junto ao candidato: do seu curriculo e de sua carta de intengcdo, levando em
consideragao a coeréncia entre sua missao e visdo, em relagdo a sua perspectiva como
monitor da Coordenacdo do Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Especificas
(CONAPNE).

Todos os candidatos serao notificados sobre o resultado final do processo seletivo apds a

conclusao das etapas e avaliagao.

4.2. A comissdo avaliadora sera composta por:
Grazielle Rodrigues Pereira Diretora d Ensino
Danielle Sales de Sousa Coordenadora CONAPNE Mesquita
Tatiana Sigolis Pereira Secretaria de Pds-graduagao
5 —-DO VALOR DA BOLSA E DA DURAGAO DA MONITORIA
5.1. O monitor recebera bolsa-monitoria no valor de R$400,00 (quatrocentos reais)
mensais.
5.2. A monitoria tera duragao de 12 (doze) meses, iniciando no més de setembro de

2025, de acordo com a disponibilidade orgamentaria.

5.2.1. O pagamento das bolsas sera efetuado mensalmente com base no cumprimento
do plano de atividades;

5.2.2. A substituicdo de bolsistas sera feita pelo(a) coordenador(a) do Nucleo de Apoio
as pessoas com Necessidades Especificas e comunicado a Direcao Geral do Campus
Avancgado Mesquita;

5.2.3. A concessao da bolsa, o desligamento e/ou substituicdo de bolsistas serao feitos

diretamente pela Campus Mesquita;

5.3. A bolsa podera ser cancelada nas seguintes condigdes:

5.3.1. Por desisténcia do(a) Candidato(a);

5.3.2. Por n&do cumprimento dos requisitos;

5.3.3. Por evasao, trancamento de matricula ou formatura do(a) estudante assistido(a);
5.34. Por sancéo disciplinar;

5.3.5. Por conclusdo do curso em que o(a) Monitor(a) esteja matriculado(a).



6 —-DAS ATRIBUICOES DO BOLSISTA:

6.1. Atuarem nos horarios de monitoria, acordados com o(a) coordenador(a) do
Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Especificas, dentro da carga horaria total
estabelecido neste edital;

6.2. Desenvolverem atividades direcionadas pelo(a) coordenador(a), coordenador(a)
suplente ou membro do Nucleo de Apoio as pessoas com Necessidades Especificas, dentro
do plano de trabalho dos mesmos, estabelecendo um plano de monitoria que propicie o
desenvolvimento didatico pedagdgico do monitor, concernente as suas atividades estudantis;
6.3. A CONAPNE disponibilizara um registro de presenca, que também sera

arquivado junto com suas atividades desenvolvidas.

7- CRONOGRAMA:
Divulgagéo do edital através do Portal IFRJ 04/08/2024
Inscricdo no processo seletivo de bolsista 04/08/2024
CONAPNE/CGNAPNE a
10/08/2024
Divulgacéao das inscrigoes deferidas 11/08/2024
Entrevista com os(as) candidatos(as) a bolsista, com 13/08/2024
analise do
curriculo e da carta de intencao. a
15/08/2024
Divulgagéo do Resultado Final do processo de selegéo 18/08/2024
Inicio das atividades de Monitoria 01/09/2024
8- DISPOSICOES FINAIS
1- O resultado de cada etapa do processo seletivo sera divulgado no portal IFRJ,

de acordo com as datas estabelecidas pelo cronograma, neste link:

https://portal.ifri.edu.br/mesquita/2025 .

2- Ao realizar a inscricdo para a selegcdo o candidato declara estar ciente e de
acordo com os termos do presente Edital.
3- O presente edital pauta-se no Regulamento do Programa de Monitoria

Académica do Ensino de Graduacao, instituido pela Resolugao n°® 36, de 04 de dezembro de


https://portal.ifrj.edu.br/mesquita/2025

2008.
4- Os casos omissos serao analisados pela Dire¢do Geral do Campus Avangado

Mesquita.

Documente assinado digitalmente

b CRISTIANE HENRIQUES DE OLIVEIRA
g » Data: 04/08/2025 11:29:39-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Mesquita, 04 de agosto de 2025
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