MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RI10 DE JANEIRO

EDITAL DE EXTENSAO N° 05/2019
PROCESSO DE SELEGCAO DE BOLSISTAS PARA ATUAREM NO PROJETO IFRJ - CEPEG

A Pro-Reitora de Extensdo do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro, IFRJ,
no uso de suas atribuicBes legais e considerando o exposto no termo aditivo n°® 02/2019 do Acordo de
Cooperacdo Técnica estabelecido em janeiro de 2018 com o Centro Peruano de Estudios Gubernamentales
torna publico o presente Edital contendo as normas referentes ao Processo de Selegdo de profissionais
graduados para atuacdo por tempo determinado nos cursos Internacional de Meio Ambiente, Turismo e
Desenvolvimento, Internacional de Gestdo Publica, Internacional de Administragdo Publica e Internacional

de Gestdo em Saude.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

11 O processo de selecdo de bolsistas destina-se a inscri¢do de profissionais que serdo indicados para
ministrar aulas nos cursos Internacional de Meio Ambiente, Turismo e Desenvolvimento, Internacional de
Gestdo Publica, Internacional de Administracdo Publica e Internacional de Gestdo em Salde, pactuados para o
Acordo de Cooperacdo Técnica entre IFRJ e Centro Peruano de Estudios Gubernamentales — CEPEG-
estabelecidos no termo aditivo n° 02/2019;

1.2 Todos os cursos terdo carga horaria total de 60 horas, sendo 40 horas presenciais e 20 horas a
distancia;

1.3 O candidato poderad se inscrever para mais de uma disciplina e mais de um curso em questdo,
respeitados os limites de carga horéaria estabelecidos e a carga horéaria semanal disponivel do servidor, sem
prejudicar qualquer atuacéo nas atividades regulares no servico pablico;

1.4  Os selecionados terdo a atribuicdo de planejar suas atividades, participar das reunides pedagdgicas
agendadas junto aos supervisores dos cursos, preparar o material didatico necessario a execucdo das mesmas,
bem como ministrar as aulas. Todo material didatico devera ser preparado na lingua espanhola;

1.5  As datas previstas para 0s cursos citados no item 1.1 estdo listadas na tabela que segue:

Curso Data prevista

Curso Internacional de Meio Ambiente, Turismo e Desenvolvimento | 23 a 28 de setembro de 2019

Curso Internacional de Gestdo Publica 07 a 12 de outubro de 2019
Curso Internacional de Administracéo Publica 21 a 26 de outubro de 2019
Curso Internacional de Gestdo em Saude 04 a 09 de novembro de 2019
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Curso Internacional de Gestdo Publica 18 a 23 de novembro de 2019

Curso Internacional de Administracdo Publica 02 a 07 de dezembro de 2019

2. DOS REQUISITOS PARA A VALIDADE DE PARTICIPACAO NO PROCESSO DE
SELECAO
2.1  Poderdo se inscrever no Processo de Selecdo os candidatos que preencherem os seguintes requisitos e
critérios:
a)  Profissionais que pertengcam ao quadro de servidores publicos federais, ativos ou inativos, lotados

b)
c)

d)

ou residentes no Rio de Janeiro;
Possuir diploma de graduacédo reconhecido no Brasil em qualquer area do conhecimento;

Possuir experiéncia comprovada e/ou formacdo complementar na area de atuacdo pretendida,
conforme critérios descritos no Anexo 11 deste Edital;

Ter fluéncia de fala e escrita em espanhol.

3. DASINSCRICOES

3.1 As inscrigdes ocorrerdo no periodo indicado no item 9 deste Edital.
3.2 As inscrigdes serdo feitas exclusivamente por formulério eletrénico disponivel no
portal do IFRJ, que pode ser acessado no link

https://portal.ifrj.edu.br/node/294

3.3 Ddvidas através do e-mail cepeg@ifrj.edu.br ou Tel.: (21) 3293-6071 / 3293-6072.

4. DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA NO ATO DA INSCRICAO

b)
<)

d)
€)

4.1 No ato da inscriclo o candidato devera anexar os seguintes documentos, conforme
descrito no Anexo |11 deste Edital:
Documento oficial de identidade;
Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
Copia dos documentos que comprovem os critérios classificatorios, conforme disposto no Anexo 1l
a este Edital.
Formuléario de auto-avaliagdo (Anexo I) devidamente preenchido e assinado.
Termo de Compromisso (Anexo V), devidamente preenchido e assinado.
Fotocopia do diploma de graduagéo.
4.2 Os documentos apresentados pelo candidato ndo poderdo ser substituidos
posteriormente, assim como ndo poderdo ser acrescentados novos documentos ao
Processo.
4.3 Nao serdo aceitos documentos entregues de forma distinta da estabelecida neste
Edital.
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5. DO PROCESSO DE SELECAO

5.1 O Processo de Selecdo compreendera duas etapas:

. Pontuagéo
Avaliacdo Natureza o
Maxima
. Eliminatoria /
1. Analise dos documentos o 60,0
Classificatoria
2. Entrevista com avaliacdo de Eliminatéria / 40,00
fluéncia em Espanhol Classificatoria '

5.2  Seréa designada pela Pro-Reitoria de Extensdo uma Banca Examinadora constituida por 3 (trés)
servidores do IFRJ, que analisara os documentos apresentados por cada candidato.

5.3 A nao apresentacdo dos documentos comprobatorios para a avaliagdo dos critérios dispostos no
Anexo Il a este Edital acarretara na eliminacdo do candidato, atribuindo-se nota zero.

54 A divulgagdo das notas da andlise dos documentos apresentados sera disponibilizada no portal do

IFRJ, que pode ser acessado pelo link https://portal.ifrj.edu.br/node/294 conforme o cronograma apresentado

no item 9 deste Edital.

6. DOS RECURSOS

6.1  Serd admitido um Unico recurso, desde que especifico e fundamentado, relativo exclusivamente a
analise dos documentos.

6.2  Os recursos serdo interpostos por formulério eletrénico a ser preenchido no ato da solicitagdo, que

pode ser acessado pelo link https://portal.ifrj.edu.br/node/294, ndo sendo aceitos os enviados via SEDEX, fax

ou correio eletrénico;

6.3 O parecer da Banca Examinadora sobre 0s recursos interpostos é irrecorrivel.

1. DO RESULTADO FINAL E DA CONTRATACAO
7.1  Alistagem com o resultado final das notas, ap6s a apreciacdo dos recursos, serd divulgada no portal do

IFRJ, que pode ser acessado pelo link https://portal.ifrj.edu.br/node/294 na data estabelecida no

cronograma deste Edital.

7.2 A nota final (NF) de cada candidato consistirA na nota obtida na andlise dos documentos
apresentados, apds apresentacdo dos recursos, somada a nota obtida na entrevista.

7.3 A ordem de classificacdo dos candidatos classificados obedecera a ordem decrescente da nota final

(NF).

Serdo considerados habilitados todos os candidatos ndo eliminados.

74 Em caso de empate na ordem de classificagdo, a prioridade ser4 do candidato que obtiver maior
pontuacdo no que diz respeito ao tempo de atuacdo na disciplina pretendida e, em caso de
permanénciado  empate, a prioridade sera do candidato de maior idade.

7.5 O candidato aprovado receberd bolsa do CEPEG pelos servi¢os educacionais prestados, por tempo

determinado, e devera estar ciente de suas atribuigdes basicas, respeitando seu regime de trabalho no IFRJ e

em outras instituigdes, sem sobreposi¢do de horario ou qualquer inconformidade.

8. DA REMUNERACAO
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8.1 A remuneracdo sera realizada por deposito ou transferéncia bancaria mediante recibo, obedecendo-se
ao seguinte valor por hora de trabalho:

a) Professor: R$ 50,00 (cinquenta reais) por hora de aula ministrada no curso;
8.2 O candidato selecionado serd indicado para atuar nos cursos descritos no item 1.1 deste Edital e
cumprira carga horéaria de acordo com as disciplinas que vier a assumir, em conformidade com as cargas
horérias do curso em que atuara.
8.3  Para que os candidatos selecionados participem das equipes ministrantes dos cursos descritos no item
1.1 deste Edital, os selecionados deverdo:

a) participar da reunido de organizacdo e planejamento que ocorrera na data apresentada no
cronograma, conforme o item 9 deste Edital,

b) apresentar os originais de todos os documentos comprobatdrios das informacBes prestadas no

Anexo Il do presente edital, para fins de autenticacéo.

9. DO CRONOGRAMA

Inscricbes 14/08/2019 até 21/08/2019
Homologagéo das inscrigdes 26/08/2019
Resultado parcial da analise dos 28/08/2019
documentos apresentados
Interposi¢do de recurso relativo a analise 29/08/2019
de curriculo
Resultado final da analise dos documentos 30/08/2019
apresentados
Entrevistas com avaliacio de fluéncia em 02 e 03/09/2019
Espanhol
Divulgacéo do Resultado Final 04/09/2019
Reuni&o de organizacéo e planejamento 06/09/2019

10. DO PRAZO DE VALIDADE
10.1 Este Processo de Selecéo tera validade por até um ano a partir da data de publicagdo e homologacdo do
resultado final.

10.2 A contratacdo esta sujeita a formacédo de turmas para 0s cursos.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 O IFRJ divulgard em seu portal Avisos Oficiais e Normas Complementares ao presente Edital sempre

que for necessario.

11.2 O presente Edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo, a qualquer tempo, desde que

motivos supervenientes, legais ou relevantes assim o determinem, sem que isso venha a gerar direitos ou

obrigacdes em relacdo aos interessados.

11.3 A organizacao deste processo de sele¢do sera de responsabilidade da Pré-Reitoria de Extensdo do IFRJ
e da coordenacdo geral indicada para acompanhar e 2° termo aditivo.

11.4 As situagdes ndo previstas neste Edital serdo analisadas pela Banca Examinadora e resolvidos pela

equipe indicada para coordenar e supervisionar 0s cursos, em conjunto com a PROEX visando a sua

definicao.
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11.5 A participagdo neste Processo de Selecdo implica na aceitagdo integral, irrestrita e irretratavel pelo
candidato, dos critérios e condi¢Oes aqui estabelecidos.
Rio de Janeiro, 14 de agosto de 2019.

CRISTIANE HENRIQUES DE OLIVEIRA
Pré-Reitora de Extensao

Fls. 5de 10



ANEXO |

Proposta Curricular dos Cursos que serao ofertados no ambito do Acordo de

Cooperacao Técnica com o CEPEG.

Internacional de Administracéo Publica

Disciplina Carga Horaria
Elaboracédo, Gestao e Avaliacao de Politicas Publica: América 5 horas
Latina
Modelos de Governanca Multilateral 5 horas
Acordos Internacionais 5 horas
Orcamento e Financas pUblicas e Responsabilidade Fiscal 10 horas
Gestao Ambiental Publica 5 horas
Controle Interno e Externo e Auditoria Governamental - 10 horas
Acontability
Gestao de Pessoas no Setor Publico 10 horas
Teoria Geral do Direito Administrativo 10 horas
TOTAL 60 horas

Internacional de Gestao Publica

Disciplina Carga Horaria

Planejamento Estratégico 5 horas
Gestao publica internacional - terceirizacao, OS, 10 horas
descentralizacao, desconcentracao, acontability

Gestao da execucao financeira 10 horas
Lideranca e Motivacao de Equipes 5 horas
Ferramentas praticas para a Inovacao 5 horas
Gestao de Pessoas no Setor Publico 10 horas
Teoria Geral do Direito Administrativo 10 horas
Gestao Ambiental Publica 5 horas
TOTAL 60 horas

Internacional de Gestao em Saude

Disciplina Carga Horaria
Auditoria e Gestao da Qualidade; 10 horas
Biosseguranca e controle de infeccées em servicos de salde 5 horas
Gestao da execucao financeira e marketing 10 horas
Gestao da qualidade na salde 5 horas
Gestao de processos, pessoas e custos 10 horas
Gestao dos Sistemas e Servicos de Saude 10 horas
Lei Sistema Unico de salde 5 horas
Vigilancia em salde na gestao 5 horas
TOTAL 60 horas

Internacional de Meio Ambiente, Turismo e Desenvolvimento

Disciplina Carga Horaria
Relacao Meio Ambiente o ODS 10 horas
Gestao Ambiental Publica 10 horas
Patrimonio Cultural 10 horas
Gestao do Turismo para o Desenvolvimento Local e Regional 10 horas
Estudo de Caso 1 10 horas
Estudo de Caso 2 10 horas
TOTAL 60 horas
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ANEXO Il

TABELA DE PONTOS COM CRITERIOS PARA AVALIACAO DO CURRICULO

FORMULARIO DE AUTO-AVALIAGAO PARA SER PREENCHIDO, ASSINADO E ANEXADO NO

ATO DA INSCRICAO E ENVIADO PARA O E-MAIL cepeg@ifrj.edu.br

ITEM DE AVALIACAO

PONTUACAO

PONTUACAO
OBTIDA
AUTO-
AVALIACAO
(PREENCHER

)

PON"I'UACZ\O
MAXIMA

PONTUACA
0]
MAXIMA
OBTIDA
(NAO
PREENCHER
)

FORMACAO ACADEMICA

Graduacao em
Administracao, Direito,
Ciéncias Contabeis,
Economia, Medicina,
Odontologia, Biomedicina,
Farmacia.

5,0
ponto/curso

Graduacao em outra area.

2,0
ponto/curso

Diploma de doutorado,
obtido em programa de
pos-graduacao
reconhecido pela CAPES,
em Gestao Plblica,
Administracao Publica,
Politicas PUblicas, Ciéncias
ou nas areas da CAPES de
Direito, Saude,
Multidisciplinar ou
Ciéncias Sociais Aplicadas.

10,0
ponto/titulo

Diploma de mestrado,
obtido em programa de
pos-graduacao
reconhecido pela CAPES,
em Gestao Pdblica,
Administracao Publica,
Politicas PUblicas, Ciéncias
ou nas areas da CAPES de
Direito, SalUde,
Multidisciplinar ou
Ciéncias Sociais Aplicadas.

5,0
pontos/titul
)

Curso de Especializacao
com carga horaria minima
de 360 horas e monografia
defendida em Gestao
Publica, Administracao
Publica, Politicas Publicas,
Ciéncias ou nas areas da
CAPES de Direito, Salde,
Multidisciplinar ou
Ciéncias Sociais Aplicadas.

3,0
ponto/curso

Curso de Atualizacao com
carga horaria minima de

2,0

20,0 pontos
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20 horas em Gestao
Publica, Administracao
Publica, Politicas Publicas,
Ciéncias ou nas areas da
CAPES de Direito, Salde,
Multidisciplinar ou
Ciéncias Sociais Aplicadas.

pontos/curso

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Experiéncia profissional

publica, gestao em salde,
administracao publica
e/ou gestao ambiental.

. 2,0 pontos
comprovada em docéncia
na educacao basica ou na por ano
educacao superior.
Experiéncia profissional 2,0 pontos
comprovada em setores por ano
administrativos do IFRJ.
Experiéncia prof1ss1ohnal. 2,0 pontos
comprovada em docéncia
na educacao basica ou na por-ano
educacao superior do IFRJ.
Experiéncia profissional
comprovada em cargo de 2,0 pontos
gestao publica por ano
(coordenacao, direcao,
pro-reitoria ou reitoria).
Experiéncia profissional
comprovada como~docente 5,0 pontos
em cursos de gestao

por ano

40,0 pontos

Total

60,0 pontos

Nome do Candidato:

Assinatura:
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ANEXO Il

Informacgdes necessarias para o Formulario de Inscricdo (sera feito ONLINE)

Nome Completo

CPF

Matricula SIAPE

Endereco Eletronico

Telefone

Cursos que pretende atuar
Disciplinas que pretende ministrar

Descricao das atividades profissionais e académicas desenvolvidas pelo
candidato que justifique sua atuacao no curso e nas disciplinas que se

candidatou (maximo 2.000 caracteres).

Documentos para serem anexados:

Fotocopia do Documento oficial de identidade;

Fotocopia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Formulario de auto-avaliacdo preenchido e assinado (ANEXO II).

Coépia do diploma de graduacao.

Copia dos documentos que comprovem os critérios classificatorios dispostos

no Anexo Il deste Edital.

f)

Termo de Compromisso (Anexo V), devidamente preenchido e assinado.
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ANEXO IV

TERMO DE COMPROMISSO DE HORAS TRABALHADAS EM CURSOS
EM EXPEDIENTE DISTINTO AO DA JORNADA DE TRABALHO

Eu,
matricula SIAPE ne , ocupante do cargo de
com exercicio na instituicao
no campus , ho setor

, declaro que as horas trabalhadas nos cursos que serdao

oferecidos no ambito do Edital 05/2019 da Pré-reitoria de Extensdo do IFRJforam desempenhadas

em expediente distinto ao da jornada de trabalho.

de de

Assinatura do(a) servidor(a)
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