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EDITAL N° 75/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROVIMENTO DE VAGAS OCIOSAS PARA ATUAGAO NOS CURSOS DE
FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA OFERTADOS NO IFRJ

O REITOR SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE
JANEIRO, nomeado nos termos da Portaria N° 1675, de 05 de julho de 2024, publicada no DOU de 08 de julho de
2024, no uso de suas atribuicoes legais, torna publico o presente Edital contendo as normas referentes a abertura
das inscricOes para o Processo Seletivo de contratacao de Bolsistas para os cursos de Formacao Inicial e Continuada
(FIC) ofertados pelo Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro - IFRJ, executados por
meio do Programa Bolsa-Formacao, regulamentado pela Portaria n° 817/MEC, de 13 de agosto de 2015, e pela
Resolucao CD/FNDE n° 06/2013, no ambito do Programa Nacional de Seguranca Publica com Cidadania (PRONASCI).

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O presente Processo Seletivo tem por objetivo a contratacao de bolsistas para os cursos de Formacao Inicial
e Continuada ofertados nos dias, horarios e locais indicados neste Edital.

1.2. O(A) candidato(a) aprovado(a) neste Processo Seletivo nao tera direito a contratacao automatica, a qual se
dara a critério e a conveniéncia do planejamento académico e administrativo do IFRJ no periodo de vigéncia do
certame.

1.3. O Processo Seletivo do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro - IFRJ sera regido
por este Edital, seus anexos, avisos oficiais no site e eventuais retificacdes, caso existam, e sera realizado sob a
responsabilidade, coordenacdo, organizacdo e operacionalizacdo da Pro-Reitoria de Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico (PROEN) do IFRJ, podendo ser acompanhado por meio do endereco eletronico:
https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-tecnico/pronasci. Os(As) candidatos(as) serao selecionados(as) pela
Banca Examinadora designada pela Pro-Reitoria de Ensino Basico, Técnico e Tecnologico (PROEN) do IFRJ,
conforme Anexo | deste Edital.

1.4. S&o Anexos deste Edital:

a) o ANEXO | - Banca Examinadora;

b) o ANEXO II - Tabela de Requisitos e Distribuicao das Vagas;

c) o ANEXO Il - Tabela para Analise de Curriculo - Critérios para a Selecao;

d) o ANEXO IV - Das Atribuicoes dos Perfis dos(as) Bolsistas;

€) o ANEXO V - Modelo de Declaragao de Anuéncia da Chefia Imediata para Servidor(a) Publico(a).

1.5. E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) acompanhar todas as etapas do Processo Seletivo,
conforme o subitem 1.9 - Cronograma deste Edital, bem como as publicacées disponibilizadas em
https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-tecnico/pronasci.

1.6. Para este processo seletivo, o(a) candidato(a) devera utilizar os meios proprios (“gadgets”) para a sua
participacao, sendo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) providenciar o solicitado para a sua informacao
e comunicacao, pois os mesmos nao serao fornecidos pelo IFRJ.

1.7. Antes de realizar a sua inscricdo, o(a) candidato(a) devera se certificar de que preenche todos os requisitos
exigidos neste Edital. A inscricao do(a) candidato(a) implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicoes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais nao podera alegar desconhecimento.

1.8. Toda mencéao aos horarios neste Edital tera como referéncia o horario oficial de Brasilia/DF.

1.9. Fica instituido o seguinte Cronograma:
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ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO DATAS
Publicacao do Edital 24 de novembro de 2025
Impugnacao e pedidos de esclarecimento do Edital 25 de novembro de 2025

27 de novembro a 04 de

Periodo de Inscricoes dezembro de 2025

Resultado Preliminar de Inscricao

https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-tecnico/pronasci 05 de dezembro de 2025

Recurso contra o resultado preliminar de inscricao (via e-mail -
pronasci@ifrj.edu.br)

Resultado Final de Inscricao
https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-tecnico/pronasci 09 de dezembro de 2025

06 de dezembro de 2025

Resultado Preliminar da Analise de Curriculo
https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-tecnico/pronasci 09 de dezembro de 2025

Recursos contra o resultado preliminar da analise de curriculo
(via e-mail - pronasci@ifrj.edu.br ) 10 de dezembro de 2025

Resultado Final da Analise de Curriculo e Convocacao para entrevista
https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-tecnico/pronasci 13 de dezembro de 2025
(Obs.: A convocacgdo para a entrevista nao € feita por e-mail)
Entrevistas (Online) - o link sera disponibilizado junto a convocacao
constante em https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo- 16 e 17 de dezembro de 2025
tecnico/pronasci

Resultado Preliminar da Entrevista
https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-tecnico/pronasci 18 de dezembro de 2025

Recursos contra o Resultado Preliminar da Entrevista (via e-mail -
pronasci@ifrj.edu.br )

Divulgacao do Resultado Final da Entrevista e da Classificacao Final
https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-tecnico/pronasci 22 de dezembro de 2025

19 de dezembro de 2025

Seminario de Formacao dos(das) Profissionais (Presencial - Auditério da
Reitoria) Janeiro de 2026

2. DOS REQUISITOS PARA A PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO

2.1. Ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a).

2.2. Estar em dia com o servico militar, quando se tratar de candidato do sexo masculino.
2.3. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

2.4. Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos.

2.5. Estar habilitado(a) na area de atuacao pretendida, conforme habilitacdo minima exigida e apresentar
disponibilidade de horas semanais, nos turnos diurno, vespertino e/ou noturno, conforme necessidade do
programa.

2.6. Em caso dos(as) candidatos(as) serem servidores(as) do IFRJ, os(as) mesmos(as) nao podem possuir qualquer
tipo de cargo de direcao (CD), nao possuir reducao de carga horaria por qualquer motivo e nao estar afastado(a)
por quaisquer motivos.

3. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL E DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO
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3.1. Impugnacao:

3.1.1. Qualquer cidadao(a) podera impugnar este Edital, desde que envie um e-mail para pronasci®ifrj.edu.br,
relacionando nele o item e/ou subitem que sera o objeto de impugnacao e seu fundamento legal, no periodo
estabelecido no subitem 1.9 - Cronograma deste Edital, até as 23h59min.

3.1.2. Os pedidos de impughacao serao julgados pela PROEN e respondidos diretamente ao e-mail do(da)
impugnante.

3.1.3. Caso a decisao seja pela impugnacao do Edital ou parte dele, havera a ampla publicidade no portal do IFRJ.
3.1.4. Das decisoes tomadas, ndo havera recursos.

3.2. Pedidos de esclarecimento:

3.2.1. O(A) candidato(a) podera solicitar esclarecimento a qualquer momento durante todo o periodo do processo
seletivo. Para tanto, sera necessario enviar e-mail para pronasci@ifrj.edu.br.

3.3. O pedido de esclarecimento nao impactara de forma alguma na alteracao das regras do Edital.

4. DAS VAGAS

4.1. Este processo seletivo visa preencher 9 (nove) vagas de Bolsistas para as funcdes de: Apoio Académico-
Administrativo, Supervisor(a) Pedagogico(a), Orientador(a) Pedagodgico(a) e Professor(a).

4.2. A distribuicao das vagas ofertadas se dara por disciplina/atuacdo, conforme consta no ANEXO Il deste Edital.

5. DAS INSCRICOES E DA DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA A INSCRICAO

5.1. As inscrigdes, exclusivamente online, estarao abertas durante o periodo estabelecido no CRONOGRAMA (ltem
1.9 deste Edital), até as 23h59min, e deverado ser realizadas pelo(a) candidato(a) obedecendo aos seguintes
procedimentos:

I. Acessar a pagina do IFRJ https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-tecnico/pronasci e preencher o Formulario
de Inscricao online;

Il. O(A) candidato(a) devera anexar os seguintes documentos, em arquivo Unico, no formato PDF:

a. documento oficial de identidade com foto (frente e verso);

b. cadastro de Pessoa Fisica (CPF) (frente e verso);

c. comprovante da formacao académica exigida (frente e verso);

d. copia dos documentos que comprovem o curriculo e os itens de pontuacdo constantes do ANEXO Il (frente e
verso);

e. Curriculo Lattes extraido da Plataforma Lattes do CNPq: http://lattes.cnpg.br/.

5.2. O(A) candidato(a) devera consultar o perfil das funcdes disposto no ANEXO Il deste Edital, bem como a
formacao exigida.

5.3. Os documentos enviados pelo(a) candidato(a) ndo poderao ser substituidos posteriormente, assim como nao
poderao ser acrescentados novos documentos ao processo.

5.4. Nao serao aceitos documentos entregues de forma distinta da estabelecida neste Edital.

5.5. O IFRJ nao se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo nao recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacao, arquivos de documentos
incompletos, ilegiveis ou que nao possam ser abertos, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados.

5.6. O Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) devera ser exclusivamente do(da) candidato(a) que se inscrever no processo
seletivo.

5.7.E obrigacao do(da) candidato(a) conferir os dados constantes no Formulario de Inscricdo e tomar conhecimento
das informacoes nele contidas.

5.8. Uma vez que o(a) candidato(a) se inscreva neste processo seletivo, nao podera declarar desconhecimento das
normas e requisitos relacionados no Edital.

5.9. E responsabilidade do(a) candidato(a) conhecer o Edital para verificar se preenche todos os requisitos antes
de se inscrever.
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5.10. E responsabilidade do(a) candidato(a) se inscrever corretamente na vaga para a qual pretende concorrer,
bem como preencher todas as informacdes do Formulario de Inscricio e enviar os documentos exigidos,
considerando que a autenticidade dessas informacdes sera verificada ao longo do processo seletivo e inclusive,
apos, caso se classifique e venha a ocupar uma das vagas.

5.11. S0 é permitido ao(a) candidato(a) efetuar uma Unica inscricdo, sendo que, em caso de apresentacao de mais
de uma inscricao pelo(a) mesmo(a) candidato(a), apenas a ultima sera considerada valida.

5.12. Os(As) candidatos(as) inscritos(as) no processo autorizam, automaticamente, o uso e tratamento de seus
dados pessoais para finalidade especifica do concurso, contratacdo e dados funcionais, em conformidade com a
Lei n® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD).

5.13. A falsificacao de documentos, produzidos sem atribuicao legal para sua expedicao, caracteriza crime previsto
no Art. 297 do Cddigo Penal, com o aumento de pena previsto em seu paragrafo 1°.

6. DA BOLSA

6.1. A bolsa concedida aos(as) profissionais que atuardo nos cursos de Formacao Inicial e Continuada - FIC tera
como referéncia a Resolucao CD/FNDE n° 04/2012 e alteracdes posteriores, observando as seguintes condicdes:

I. os(as) candidatos(as) selecionados(as) nao fardo jus a passagens, diarias ou ajuda de custo de nenhuma ordem;
Il. é vedado o acimulo, por um(a) mesmo(a) profissional, de bolsas de diferentes perfis;

lll. todos(as) os(as) profissionais contratados(as) deverao assinar o Termo de Compromisso, a ser disponibilizado
posteriormente pela PROEN.

6.2. O Termo de Compromisso podera ser cancelado a qualquer momento, apos sua assinatura, conforme avaliacao
realizada pela Coordenacao responsavel pelos cursos alvos deste Edital.

6.3. A remuneracao sera realizada por meio de bolsas, conforme definido na Resolugao CD/FNDE n° 04/2012 e
alteracoes posteriores, obedecendo-se aos seguintes valores por hora de trabalho:

I. Apoio Local as Atividades Académicas e Administrativas: R$ 18,00 (dezoito reais);

Il. Supervisor(a) Pedagodgico(a) e Orientador(a) Pedagogico(a): RS 36,00 (trinta e seis reais);

Ill. Professor(a): R$ 50,00 (cinquenta reais).

6.4. O(A) profissional da carreira de Técnico-Administrativo so podera atuar e receber bolsa com carga horaria
igual ou inferior a carga horaria regular que desempenha no IFRJ e devera apresentar documento autorizativo de
sua chefia imediata no ato da inscricdo para que ndo haja sobreposicao de fungées no mesmo horario, para fins
de auditorias internas e externas, ndo podendo exceder 20 (vinte) horas semanais, conforme previsto na Resolucao
CD/FNDE n° 04/2012.

6.5. O(A) profissional da carreira de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnolodgico so podera atuar e receber
bolsa com carga horaria igual ou inferior a carga horaria regular que desempenha em sala de aula no IFRJ e devera
apresentar seu PIT/RAD, bem como documento autorizativo de sua chefia imediata no ato da inscricao para que
ndo haja sobreposicao de fungdes no mesmo horario, para fins de auditorias internas e externas, nao podendo
exceder 16 (dezesseis) horas semanais, conforme previsto na Resolucdo CD/FNDE n° 04/2012. E vedado o acimulo,
por um(a) mesmo(a) profissional, de bolsas de diferentes perfis.

6.6. A bolsa so podera ser concedida, no caso de servidor(a) publico(a), mediante autorizacdo da chefia imediata,
a qual o(a) profissional for vinculado(a), nos termos dos ANEXOS IV, V e VI deste Edital, conforme dispde o Art.
14°, inciso I, da Resolucao CD/FNDE n° 04/2012 e Art. 9°, §1°, da Lei n® 12.513/2011.

6.7. A despesa referente ao pagamento das bolsas sera executada mediante disponibilidade orcamentaria.

7. DO PROCESSO DE SELECAO
7.1. O Processo de Selecao compreendera 2 (duas) etapas:

Avaliacao Natureza Pontuacao Minima | Pontuacdo Maxima

Analise de Curriculo Eliminatoéria/Classificatoria 30,00 60,0
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Entrevista Eliminatoéria/Classificatoéria 20,00 40,0

12 ETAPA - ANALISE DE CURRICULO

7.2. A Banca Examinadora constituida por, no minimo, 3 (trés) servidores(as) do IFRJ, designada pela Pré-Reitoria
de Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, conforme ANEXO | deste Edital, analisara os documentos apresentados
por cada candidato(a).

7.3. Serao convocados(as) para a entrevista os(as) candidatos(as) com as 5 (cinco) maiores notas na analise de
curriculo, por perfil de vaga, ou mais a depender da necessidade do Programa, obedecendo ao disposto no item
7.6 do Edital.

7.4. A nao apresentacao dos documentos comprobatorios para a avaliacdo dos critérios dispostos no ANEXO llI
deste Edital acarretara na eliminacdo do(da) candidato(a), atribuindo-se nota 0 (zero).

22 ETAPA - ENTREVISTA

7.5. O(A) candidato(a) para professor(a) sera avaliado(a) em uma Unica entrevista, independentemente de se
candidatar em mais de 1 (uma) disciplina, podendo receber graus diferenciados para cada uma delas, de acordo
com o julgamento da Banca Examinadora em relacdo a adequacao do perfil as disciplinas a que concorre.

7.6. A nota minima para classificacdo na etapa de entrevista é de 20 (vinte) pontos.

7.7. A convocacdo para a entrevista sera feita exclusivamente por meio do Portal IFRJ, na pagina
https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-tecnico/pronasci

7.7.1. Na convocacdo para a entrevista serdo informados o dia e o horario em que os(as) candidatos(as) deverao
estar presentes.

7.7.2. A entrevista sera realizada no formato remoto, cujo link sera disponibilizado na convocacao.

7.8. O(A) candidato(a) que ndao comparecer a entrevista, no dia e horario agendados, sera automaticamente
desclassificado(a) do processo de selecao.

7.9. O IFRJ nao se responsabilizara pelo ndo comparecimento a entrevista por motivos de ordem técnica de
computadores ou celulares do(a) candidato(a), falhas de conexao e comunicacao, congestionamento das linhas de
comunicacao bem como outros fatores que impossibilitem a entrada dele(a) na entrevista.

8. DOS RECURSOS

8.1. Sera admitido 1 (um) Unico recurso para cada uma das seguintes etapas:

a. Resultado Preliminar de Inscricao;

b. Resultado Preliminar da Analise de Curriculo;

c. Resultado Preliminar da Entrevista.

8.2. Ainterposicado dos recursos somente sera aceita no periodo previsto no subitem 1.9 - Cronograma deste Edital.
Os recursos deverao ser enviados para o e-mail pronasci@ifrj.edu.br.

8.3. O parecer da Banca Examinadora sobre os recursos interpostos é irrecorrivel.

9. DOS RESULTADOS

9.1. A divulgacao do Resultado Preliminar e do Resultado Final de cada Etapa sera disponibilizada na pagina
https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-tecnico/pronasci.

9.2. A Nota Final (NF) de cada candidato(a) consistira na soma da nota obtida na analise do curriculo e na
entrevista.

9.3. Para classificacao, a Nota Final do(a) candidato(a) devera ser, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

9.4. A listagem com o resultado final das notas, apds as entrevistas, sera divulgada na pagina
https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-tecnico/pronasci.

9.5. A ordem de classificacao dos(das) candidatos(as) obedecera a ordem decrescente da nota final (NF). Serao
considerados(as) habilitados(as) todos(as) os(as) candidatos(as) nao eliminados(as).

9.6. Em caso de empate na ordem de classificacdo, a prioridade sera do(da) candidato(a) que obtiver maior
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pontuacao na entrevista. Em caso de permanéncia do empate, do(da) candidato(a) que obtiver maior pontuacao
no item 1 do Anexo Ill - Tabela de Critérios de Classificacdo. Permanecendo o empate, sera priorizado(a) o(a)
candidato(a) com a maior idade.

9.7. O(A) candidato(a) aprovado(a) podera atuar como Bolsista do IFRJ pelo periodo de até 1 (um) ano, prorrogavel
por igual periodo, no interesse da administracao, e devera estar ciente de suas atribuicées basicas, conforme
Resolucao CD/FNDE n° 04/2012 e alteracdes posteriores.

10. DOS CURSOS: ATIVIDADES, CARGA HORARIA SEMANAL, PERIODO DE ATIVIDADES E OBRIGACOES

10.1. As atividades dos cursos poderao ocorrer nos 3 (trés) turnos, em qualquer dia da semana, periodos nao
previstos no calendario académico do IFRJ, inclusive periodos de férias letivas do calendario académico ou sempre
que solicitado pela Coordenacao do PRONASCI no IFRJ.

10.2. E vedado o acimulo, por um(a) mesmo(a) profissional, de mais de 1 (uma) atribuicdo dentre aquelas previstas
nos perfis deste Edital.

10.3. Para o perfil de professor(a), € permitida a atuacdo em mais de 1 (uma) disciplina, desde que mantida a
carga horaria maxima de 16 (dezesseis) horas semanais em atividade.

10.4. O horario de realizacao das atividades sera informado no momento do Seminario de Boas-Vindas.

10.4.1. O IFRJ se reserva o direito de efetuar mudangas em dias e horarios de aulas dos cursos FIC quando:

I. houver necessidade de alocar as turmas de acordo com a disponibilidade de salas de aula;

Il. houver acordo consensual entre os(as) estudantes, em atendimento as suas necessidades de horarios, podendo,
inclusive, haver aulas aos sabados.

10.4.2. Toda alteracao de horario devera ser realizada, apds autorizacdo da Coordenacdao do PRONASCI no IFRJ,
com as devidas justificativas.

10.5. O afastamento do(a) profissional das atividades dos cursos FIC, sem justificativa e anuéncia da Coordenacao
do PRONASCI no IFRJ, implica o cancelamento de sua bolsa e desligamento do programa.

10.6. Os(As) profissionais estardo sujeitos(as) a avaliacao realizada pela Coordenacao do PRONASCI no IFRJ, sendo
o seu resultado fator determinante para a permanéncia nos cursos FIC, podendo o Termo de Compromisso do(a)
Bolsista ser cancelado, caso a produtividade, qualidade dos trabalhos e postura em relacdo aos(as) colegas nao
atendam aos critérios desejados.

10.7. A qualquer tempo, o(a) profissional selecionado(a) podera solicitar, a Coordenacao do PRONASCI no IFRJ, a
exclusdo do seu nome do cadastro, mediante termo escrito, assinado e encaminhado a Coordenacdao com
antecedéncia minima de 12 (doze) dias, evitando suspensao/interrupcao das atividades.

11. DA CONVOCACAO E ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

11.1 A contratacao de candidatos(as) selecionados(as) obedecera a lista de classificacao final deste processo
seletivo.

11.2. Todos(as) os(as) candidatos(as) deverao estar com seus contatos (telefone, e-mail e endereco) atualizados
para que as equipes do IFRJ possam entrar em contato sempre que necessario.

11.3. A contratacao esta sujeita a formacao de turmas dos cursos FIC nos locais a serem atendidos.

11.4. Os(As) candidatos(as) selecionados(as) serao convocados(as), conforme a demanda, podendo ser realizada a
qualquer tempo, durante o periodo dos cursos, com antecedéncia de 10 (dez) dias Uteis.

11.5. A recusa ou auséncia de manifestacdo por parte do(da) candidato(a) implicara a convocacao imediata do(da)
proximo(a) classificado(a), sendo o(a) candidato(a) anterior realocado(a) para o final da lista.

11.6. Caso haja necessidade, a Coordenacdo podera solicitar aos(as) bolsistas selecionados(as) que apresentem os
originais de todos os documentos comprobatérios anexados ao Formulario de Inscricao.

11.7. A contratacao de profissionais sera por tempo determinado, sem caracterizacao de vinculo empregaticio.

12. DO PRAZO DE VALIDADE
12.1. Este Processo de Selecdo tera validade de até 1 (um) ano contado a partir da data de publicacdo e
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homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, no interesse da Instituicao.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. O processo seletivo sera realizado sob a responsabilidade da Pro-Reitoria de Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico (PROEN) do IFRJ.

13.2. O acompanhamento de prazos, confirmacdao de inscricao, resultados, avisos oficiais e normas
complementares do Edital estarao disponiveis na pagina https://portal.ifrj.edu.br/processo-seletivo-
tecnico/pronasci e sdao de inteira responsabilidade do(da) candidato(a) acompanha-los, ndao cabendo alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

13.3. Todas as informacoes disponibilizadas pela pagina do processo seletivo, bem como os anexos, o formulario
de recursos, quaisquer editais complementares, convocac¢des e avisos constituem normas que complementam este
Edital.

13.4. A participacdo neste Processo de Selecdo implica a aceitacado integral, irrestrita e irretratavel pelo(a)
candidato(a), dos critérios e condicoes aqui estabelecidos.

13.5. O presente Edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo, a qualquer tempo, desde que
motivos supervenientes, legais ou relevantes assim o determinem, sem que isso venha a gerar direitos ou
obrigacdes em relacao aos(as) interessados(as).

13.6. As dlvidas de candidatos(as) deverao ser enderecadas, exclusivamente, ao e-mail pronasci@ifrj.edu.br.
13.7. Para o cumprimento dos horarios previstos neste Edital, levar-se-a em consideracao o horario de Brasilia/DF.
13.8. Fica eleito o foro da Justica Federal, secao judiciaria da Cidade do Rio de Janeiro, para dirimir possiveis
controvérsias relacionadas ao presente Edital e sua execucao.

13.9. Os casos omissos e as situacdes ndo previstas neste Edital serdo analisados pela PROEN e se necessario,
encaminhados a Reitoria do IFRJ para definicao.

Rio de Janeiro, 12 de dezembro de 2025.

RAFAEL BARRETO ALMADA
Reitor
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ANEXO | - BANCA EXAMINADORA

SERVIDOR(A) FUNGCAO/CARGO NO IFRJ FUNGCAO NA BANCA

Susana Victor da Costa Tecnica em Assuntos Educe?aonals / Presidente
Coordenadora do Pronasci no IFRJ

Pedagoga / Coordenadora Geral de

E Tri - . .
Carmen Esperanca Cesar Trigo Regulacao e Avaliacao de Ensino

Membro Titular

Ligia Moura Simdes de Souza Técnica em Audiovisual Membro Titular

Ana Maria Quintela Maia Diretora Adjunta de Ensino de Graduacéo Membro Suplente

Diretora Adjunta de Ensino Técnico e

Gilsiane Viana Escobar da Silva Qualificaco Profissional

Membro Suplente

Luana Ribeiro de Lima da Silva Assistente Administrativo Membro Suplente
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ANEXO Il - TABELA DE REQUISITOS E DISTRIBUICAO DAS VAGAS

EQUIPE MULTIDISCIPLINAR - REITORIA

Apoio as Atividades Administrativas e Pedagodgicas
Area de Atuacao Vaga(s) Formacao Exigida Pré-requisito
Ser servidor(a) do IFRJ com dominio
Administrativa Financeira 01 do pgcote office, perfil d.e acesso ao
sistema SIPAC e aos sistemas
Ensino Médio completo financeiros da PROAD.
Ser servidor(a) do IFRJ com perfil de
Gestao Académica 01 assessor da unidade de ensino no
sistema SISTEC.
Supervisor(a) Pedagagico(a)
Area de Atuacao Vaga(s) Formacao Exigida Pré-requisito
Graduacao em Pedagogia
Li (Bagh?relado/e/o;l Ser servidor(a) do IFRJ, com
PROEN / Coordenacao do 01 1c:nc1§ ura) e/ou 0s- experiéncia no atendimento
Pronasci gra u;(;ao em slup/erv1$ao educacional/pedagdgico a
, ecucacional €/ou estudantes e ao corpo docente.
Técnico(a) em Assuntos
Educacionais.

EQUIPE MULTIDISCIPLINAR - TERRITORIO MARE SUL (Conjunto Esperanca)

Funcao Vaga(s) Formacao Exigida

Apoio as Atividades Administrativas e

. 01 Ensino Médio completo
Pedagogicas

Graduacao em Pedagogia (Bacharelado e/ou
Licenciatura) e/ou Pos-graduacao em orientacao
educacional e/ou, em caso de servidor publico
federal, Técnico(a) em Assuntos Educacionais.

Orientador(a) Pedagdgico(a) 01
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PROFESSORES(AS)
Disciplina(s) Vaga(s) | Territorio(s) Perfil do(da) Candidato(a)
Pratica em Eventos; Fundamentos de Graduacao em Producao Cultural;
eventos; Marketing e Comunicacao Complexo da Comunicacao Social ou areas afins, com
em Eventos; Gerenciamento de 01 Penha e experiéncia de, no minimo 1 ano, nas areas
Projetos; Planejamento e Organizacao Manguinhos de comunicacao, publicidade, propaganda,
de Eventos gestao e organizacao de eventos.
Cultura e Diversidade Cultural;
Equipamentos Culturais; Projetos 01 Complexo do Profissional na area de Producao Cultural
Culturais e Organizacao de Eventos Alemao (nivel técnico ou graduacao).
Culturais
Inglés para Leitura; Inglés: Saberes .
Integrados; Inglés para fins 01 Mangulnhos Graduacdo em Letras. Habilitacdo Inglés.
. e Maré Sul ;
especificos
Introducao a sistemas de informacao
gerenciais; Introducéo a Informatica; Técnico(a) ou profissional de nivel superior
Sistemas Operacionais e Aplicativos; 01 Maré Sul na area de Informatica; Ciéncias da
Editoracao Grafica, Internet e Computacao. Experiéncia minima de 1 ano.
Comércio Eletronico

CURSOS / DIAS DE AULAS / HORARIOS

COMPLEXO DO ALEMAO
Curso: Agente Cultural
Tercas, quartas e quintas - das 14h as 17h

COMPLEXO DA PENHA
Curso: Organizador de Eventos
Segundas, quartas e sextas - das 14h as 17h

MANGUINHOS
Cursos: Inglés Basico - Segundas, quartas e sextas - das 18h as 21h
Organizador de Eventos - Segundas, quartas e sextas - das 10h as 13h

MARE SUL - CONJUNTO ESPERANCA
Cursos: Auxiliar de Recursos Humanos - segundas, tercas e quintas - das 10h as 13h
Informatica para Servicos - tercas, quintas e sextas - das 10h as 13h
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ANEXO |1l - TABELA PARA ANALISE DE CURRICULO - CRITERIOS PARA A SELECAO

SUPERVISOR(A) PEDAGOGICO(A)

APOIO AS ATIVIDADES ACADEMICAS E ADMINISTRATIVAS / ORIENTADOR(A) PEDAGOGICO(A) /

: Pontuacao
CRITERIOS S OILUS 2o .
Unitario Maximo
1. Tempo de experiéncia comprovada na area pretendida 5/ano 20
2. Tempo de experiéncia comprovada na area pretendida em projetos de
inclusao social, cursos de qualificacao profissional, Programas como
Interioriza, Mulheres Mil, Pronatec, entre outros, ou na Educacao de Jovens 5/ano 20
e Adultos, em ambito geral
3. Tempo de experiéncia comprovada na area pretendida em projetos de
inclusao social e/ou cursos livres, de extensao e/ou de qualificacao 5/ano 15
profissional no(s) territdrio(s) onde havera o(s) curso(s) FIC escolhido(s) para
atuacao
A}. Part1c1pagao comprovada em eventos e/ou cursos na area pretendida nos 1/atividade 5
ultimos 3 anos
5. Entrevista 40
Total 100
PROFESSOR(A)
, Pontuacao
CRITERIOS O ILUC P2 .
Unitario Maximo
1. Tempo de experiéncia comprovada como docente na area pretendida 5/ano 20
2. Tempo de experiéncia docente comprovada em projetos de inclusao
social, cursos de qualificacao profissional, Programas como Interioriza, 5/ano 20
Mulheres Mil, Pronatec, entre outros, ou na Educacao de Jovens e Adultos,
em ambito geral
3. Tempo de experiéncia docente comprovada em projetos de inclusao
social, cursos livres, de extensao e/ou de qualificacao profissional no(s) 5/ano 10
territorio(s) onde havera o(s) curso(s) FIC escolhido(s) para atuacao
4,1. If’art1c1pa(;ao comprovada em eventos €/0u cursos na area pretendida nos 1/atividade 5
ultimos 3 anos
5.Tempo de experiéncia nao docente na area pretendida 1/ano 5
6. Entrevista 40
Total 100
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ANEXO IV - DAS ATRIBUICOES DOS PERFIS DOS (AS) BOLSISTAS

BOLSISTA ATRIBUICOES

O(A) profissional devera atuar na atividade para a qual foi selecionado(a)

com profissionalismo e responsabilidade;

O(A) profissional deve estar ciente de que podera ser convocado(a) a

participar de reunides, seminarios e capacitacoes, solicitadas pela Pro-

Reitoria de Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, sendo tais participacoes

Das atribuicées gerais condicionantes para a permanéncia de sua contratacéo;

Zelar pelo patrimonio tangivel e intangivel da unidade de ensino, desde a

estrutura fisica, bem como a marca, a identidade e os valores

institucionais do IFRJ;

Apresentar documentacao mensal relativa a execucao de suas atividades,

para efeito de pagamento da bolsa.

Apoiar a gestdo académica e administrativa das turmas;

Acompanhar e subsidiar a atuacao de professores(as);

Auxiliar professores(as) no registro da frequéncia;

Do(a) profissional de Apoio as Parti'cipar dos encorlutros promovidos pela gestao; N
Atividades Académicas e Realizar a matrlculAa de estudantes, entre outras atividades

Administrativas administrativas e académicas determinadas pela gestao;

Prestar apoio técnico em atividades laboratoriais ou de campo;

Prestar servicos de atendimento e apoio académico as pessoas com

deficiéncia.

Interagir com as areas académicas e organizar a oferta dos cursos em

conformidade com o Guia de Cursos de Formacao Inicial e Continuada do

IFRJ, o Guia PRONATEC de Cursos de Formacao Inicial e Continuada e o

Catalogo Nacional de Cursos Técnicos;

Coordenar a elaboracao da proposta de implantacdo dos cursos, em

articulagdo com as areas académicas, e sugerir as agdes de suporte

tecnologico necessarias durante o processo de formacao, prestando

informacdes a Coordenacdo do Programa;

Coordenar o planejamento de ensino;

Assegurar a acessibilidade para a plena participacao de pessoas com

deficiéncia;

Apresentar a coordenacao, ao final do curso ofertado, relatério das

atividades e do desempenho dos estudantes;

Elaborar relatorio sobre as atividades de ensino para encaminhar a

coordenacao ao final de cada semestre;

Ao final do curso, adequar e sugerir modificacbes na metodologia de

ensino adotada, realizar analises e estudos sobre o desempenho do curso;

Supervisionar a constante atualizacao, no SISTEC, dos registros de

frequéncia e desempenho académico dos beneficiarios;

Exercer, quando couber, as atribuicdes de apoio as atividades académicas

Do(a) Supervisor(a)
Pedagogico(a)




MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

e administrativas e de orientador.

Do(a) Orientador(a)
Pedagogico(a)

Acompanhar as atividades e a frequéncia dos(as) alunos(as), atuando em
conjunto com os(as) demais profissionais para prevenir a evasao e aplicar
estratégias que favorecam a permanéncia;

Articular as acoes de acompanhamento pedagogico relacionadas ao
acesso, a permanéncia e ao éxito dos(as) estudantes;

Promover atividades de sensibilizacao e integracao entre estudantes e
equipe multidisciplinar, docentes e gestao do IFRJ;

Prestar servicos de atendimento e apoio académico as pessoas com
deficiéncia.

Do(a) Professor(a)

Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las a estudantes;
Adequar a oferta dos cursos as necessidades especificas do publico-alvo;

Registrar a frequéncia e o desempenho académico de estudantes;
Adequar conteGdos, materiais didaticos, midias e bibliografia as

necessidades de estudantes;

Propiciar espaco de acolhimento e debate com estudantes;
Avaliar o desempenho de estudantes;

Participar dos encontros promovidos pela gestao.
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ANEXO V - MODELO DE DECLARAGAO DE ANUENCIA DA CHEFIA IMEDIATA PARA SERVIDOR(A) PUBLICO(A)

Declaro, para os fins, que estou ciente e concordo com a disponibilidade de até horas semanais do(a)

servidor(a) R RG n°®
CPF n° , Matricula n® , ocupante do cargo de
no IFRJ, para desempenhar a funcao de

no &mbito dos PROGRAMAS DO BOLSA FORMACAO no IFRJ, sem prejuizo das

atividades pelas quais o(a) servidor(a) é responsavel.

Declaro que o(a) servidor(a) nao se encontra afastado(a) da instituicao por motivo de licenca ou cessao para outro
orgao. Declaro ainda estar ciente de que o(a) servidor(a) precisara comparecer as reunides de trabalho da Equipe
Multidisciplinar, em dias a serem definidos pela Coordenacdao Geral do PROGRAMA, conforme cronograma dos

Cursos.

s de de 2025.

Assinatura Eletronica do(da) Candidato(a)



