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SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO
PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUAGAO E INOVACAO

EDITAL PROPPI N2 01/2025

PROGRAMAS INSTITUCIONAIS VOLUNTARIOS DE INICIACAO CIENTIFICA (PIVIC)
E DE INICIACAO TECNOLOGICO E INOVACAO (PIVITI)

A Pré-reitoria de Pesquisa, P6s-Graduagdo e Inovagdo (Proppi) do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
do Rio de Janeiro (IFRJ), no uso de suas atribui¢cdes e nos termos do Regimento Geral do IFRJ, torna publico o presente
Edital, contendo as normas referentes ao processo seletivo para o desenvolvimento de projetos institucionais, em 2025,
caracterizados por a¢Oes de ensino, pesquisa e inovagdao, de forma indissociavel, no ambito de seus Programas
Institucionais Voluntdrios de Iniciagdo Cientifica (PIVIC) e de Iniciagdo Tecnoldgica e Inovagao (PIVITI).
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DAS NORMAS GERAIS E DA ELEGIBILIDADE

Os Programas Institucionais Voluntarios de Iniciagdo Cientifica (PIVIC) e de Iniciagdo Tecnoldgica e Inovagao (PIVITI)

sdo integrados, fortalecendo a indissociabilidade nas atividades de ensino, pesquisa e inovagdo, com objetivo de

estimular a participagdo de estudantes de educag3o profissional técnica de nivel médio e/ou de graduagso do IFRJ,
dos diferentes niveis e modalidades, de forma a contribuir com a formagdo integral do individuo.

O presente Edital receberd propostas nos eixos pesquisa ou inova¢do, em uma das Areas e Subareas

Tematicas e Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel — ODS (Anexo Il), que se caracterizem pela

transversalidade e propiciem aos(as) estudantes do IFRJ participar de agBes integradas de ensino, pesquisa

e/ou inovacdo.

Para o cumprimento deste edital, deverdo ser considerados os seguintes conceitos para definicdo do eixo

principal e caracterizagdo da proposta:

I Pesquisa — processo de trabalho sistematico de construcdo de conhecimentos voltados para a solugdo de
problemas tedricos e/ou praticos e de difusdo de saberes por meio de produgdes cientificas, técnico-
tecnoldgicos e/ou sdcio-artistico-culturais, consolidando-se como principio educativo, capaz de provocar
atitude critica e de questionamento na sociedade.

Il.  Inovagdo — introducdo de novidade ou o aperfeicoamento no ambiente produtivo e social que resulte em
novos produtos, tecnologias sociais, servicos, metodologias ou processos ou que compreenda a agregacao
de novas funcionalidades ou caracteristicas a produto, servico ou processo ja existente que possa resultar
em melhorias e em efetivo ganho de qualidade ou desempenho.

Poderdo participar deste Edital servidores(as) ativos(as) ou inativos(as) do quadro efetivo do IFRJ, docentes ou

técnicos(as)-administrativos(as), ou servidores(as) que estejam em exercicio no IFRJ por meio de cessdo,

colaboracdo técnica ou exercicio provisério por periodo compativel com o da vigéncia do projeto.

1.4.1. Os(As) servidores(as) que estejam usufruindo de afastamento ou licenga de qualquer natureza

deverdo estar em efetivo exercicio quando do inicio da vigéncia do programa.

Este Edital contempla os seguintes Programas:

1.5.1. Programa Institucional Voluntario de Iniciagdo Cientifica (PIVIC), que congrega as seguintes

modalidades:

I.  Voluntario de Iniciagdo Cientifica (PIVIC) — visa formalizar a participa¢do voluntdria de estudante de
graduacgdo, sem a concessao de bolsa, possibilitando seu envolvimento em atividades cientificas,
tecnoldgicas e artistico-culturais do IFRJ.

Il. Voluntario de Iniciagdo Cientifica Junior (PIVIC JR) — visa formalizar a participacdo voluntéria de
estudante da educagéo profissional técnica de nivel médio, sem a concessdo de bolsa, possibilitando
seu envolvimento em atividades cientificas, tecnoldgicas e artistico-culturais do IFRJ.

1.5.2. Programa Institucional de Iniciacdo Tecnoldgica e Inovagdo (PIVITI), que congrega as seguintes

modalidades:

I.  Voluntario de Iniciagcdo Tecnolégica e Inovagao (PIVITI) — visa formalizar a participagao voluntaria
de estudante de graduagdo, sem a concessdo de bolsa, possibilitando seu envolvimento no
desenvolvimento tecnoldgico e inovacgéo.

Il. Voluntario de Iniciagdo Tecnoldgica e Inovagao Junior (PIVITI JR) — visa formalizar a participacdo
voluntaria de estudante da educacdo profissional técnica de nivel médio, sem a concessdo de
bolsa, possibilitando seu envolvimento no desenvolvimento tecnoldgico e inovacao.

O PIVIC e o PIVITI ndo possuem bolsa ou qualquer tipo de auxilio para o estudante e terdo duragdo maxima de 10

(dez) meses, dependendo da data de inicio da vigéncia do projeto, de acordo com o plano de trabalho proposto.
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O processo seletivo seguira as etapas definidas no Cronograma (Anexo ) e serd coordenado pela Diretoria da

Proppi correspondente ao eixo da proposta:

I.  Pesquisa — Diretoria Adjunta de Pesquisa (Dpesq);

Il.  Inovagdo — Diretoria da Agéncia de Inovagdo (Diragi).

Aindicacdo do(a) estudante voluntdrio(a) deverd obedecer as datas estipuladas no Cronograma (Anexo ).

O(A) proponente que concorrer a este Edital podera ser convocado(a) pela Proppi como avaliador(a)

institucional no dmbito das a¢Bes de pesquisa e/ou de inovagdo do IFRJ, devendo participar do processo de

avaliagdo, quando solicitado(a).

1.9.1. Caso um(a) proponente de projeto submetido a este Edital, quando convocado, ndo possa participar
como avaliador(a), devera responder ao Comité de Avaliagdo indicando um(a) avaliador(a) substituto(a)
da mesma drea que a sua com disponibilidade para participar do processo, caso contrario, podera ser
sera eliminado(a) do processo seletivo mesmo apds sua inscri¢do ter sido homologada.

A selecdo do projeto de pesquisa ou de inovagdo a ser contemplado com estudante voluntario dar-se-a

considerando-se, exclusivamente, o mérito do projeto, assim como o eixo da proposta e a natureza de cada

um dos Programas.

DOS OBIJETIVOS

Os Programas deste edital tém como objetivo geral contribuir para uma formagédo plural e inclusiva dos(as)

estudantes do IFRJ, nas suas diversas dimensdes, visando aprofundar politicas de formacgao do individuo que

fortalegcam as diretrizes institucionais de ensino, pesquisa, inovacgdo e inovagdo, no ambito do IFRJ.

Sdo objetivos especificos do PIVIC e PIVITI:

I Apoiar o IFRJ no desenvolvimento de programas e projetos que contribuam para a implementacdo de
politicas publicas e o fortalecimento da educacdo profissional.

Il.  Potencializar e ampliar os patamares de qualidade na formagdo dos(as) estudantes, fortalecendo as
diretrizes pedagdgicas do IFRJ, conforme especificidades referentes a missdo institucional;

Ill.  Estimular o desenvolvimento social e o espirito critico dos(as) estudantes, bem como a atuagdo
profissional pautada na cidadania e na fungdo social da educagédo profissional, técnica e tecnoldgica;

IV. Contribuir para a melhoria da qualidade da educacdo brasileira por meio do contato direto da comunidade
do IFRJ com realidades concretas e da troca de saberes académicos e populares;

V. Propiciar ao IFRJ um instrumento de formulagdo de politica de iniciacdo a pesquisa e a inovag¢do para
estudantes de graduacdo e da educagao profissional técnica de nivel médio;

VI. Contribuir para a formagdo de recursos humanos, com a inser¢do de estudantes de graduacgdo e de
educacdo profissional técnica de nivel médio em atividades de pesquisa e/ou de desenvolvimento
tecnoldgico e inovacgdo;

VII. Proporcionar ao(a) estudante, orientado(a) por servidor(a) do IFRJ, a aprendizagem de técnicas e métodos
de acordo com a natureza do projeto em que esteja envolvido(a), bem como estimular o desenvolvimento
do pensamento cientifico e da criatividade decorrentes das condig¢des criadas pelo confronto direto com
problemas;

VIII. Contribuir para a formagdo de recursos humanos que se dediquem ao fortalecimento da capacidade
inovadora no Pais;

IX. Incentivar a pratica da pesquisa e/ou da inovagdo como parte constitutiva da natureza institucional,
estimulando a participa¢do dos(as) estudantes no processo de interagdo entre o IFRJ e a sociedade por
meio de atividades que contribuam para a formacéao integral dos(as) discentes;

X.  Possibilitar o desenvolvimento de a¢es que articulem o ensino, a pesquisa e/ou a inovagdo, com vistas
ao atendimento das demandas dos arranjos produtivos, sociais e culturais locais; e

XI.  Estimular nucleos e grupos, portariados e/ou certificados pelo IFRJ, a desenvolverem atividades de ensino,
pesquisa e/ou inovagdo.

DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimento e/ou a impugnacio deste edital, desde que envie um e-mail,
no periodo definido no Cronograma (Anexo 1), para propesq@ifrj.edu.br e pibiti@ifrj.edu.br, relacionando nele
o item e/ou subitem objeto de esclarecimento e/ou impugnacdo e a respectiva fundamentacio legal.

Os pedidos de esclarecimento e/ou impugnacio serdo julgados pelo Comité Gestor e chancelados pela PROPPI,
respondidos diretamente ao e-mail do impugnante.

3.2.1 Casoadecisdo seja pelaimpugnagdo ou retificagao do edital, haverd ampla publicidade no portal do IFRJ.
3.2.2  Das decisdes tomadas sobre a impugnagdo, ndo havera recursos.

DA INSCRICAO / SUBMISSAO
As inscri¢des deverdo ser submetidas, no periodo estipulado no Cronograma (Anexo 1), exclusivamente por
meio de formulario eletrénico especifico disponivel em https://portal.ifrj.edu.br/editais/integrado.
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Ap0ds o término do periodo de inscrigdo, ndo sera permitido o envio de documentos.

O proponente podera submeter até duas (2) propostas distintas ao presente edital, podendo ser uma (1) para

cada eixo ou as duas (2) para o mesmo eixo, contendo o projeto e o(s) respectivo(s) plano(s) de trabalho.

E permitido ao(a) proponente solicitar, no maximo, quatro (4) estudantes voluntdrios por proposta, desde que

haja um Plano de Trabalho especifico para cada estudante.

O plano de trabalho sistematiza as atividades desenvolvidas pelo(a) estudante voluntario(a) e, por isso, deve conter

titulo, objetivo, problema a ser estudado e atividades a serem desenvolvidas, com o respectivo cronograma.

O eixo da proposta delimitard a opgao de modalidade do Plano de Trabalho 1, a saber:

I.  Pesquisa —PIVIC ou PIVIC JR;

Il. Inovagao — PIVITI ou PIVITI JR.

4.6.1 Quando houver mais de um plano de trabalho, o primeiro corresponderd, necessariamente, a
modalidade do eixo da proposta (pesquisa ou inovagdo), e os demais poderdo ser solicitados em
modalidade de eixo distinto.

Para a submissdo, a proposta deverd estar vinculada a uma grande area tematica e a um dos eixos transversais

de ensino, pesquisa e inovagdo, bem como indicar se estd relacionada a um ou mais Objetivos de

Desenvolvimento Sustentavel — ODS, conforme Anexo Il deste Edital.

Para submissdo de proposta, ao preencher o formuldrio eletrénico de inscricdo, o(a) proponente devera

fornecer, obrigatoriamente, todas as informacdes solicitadas (pessoais e da proposta) e anexar os seguintes

documentos, exclusivamente em formato digital (“.PDF”), cujos modelos encontram-se disponiveis em:
https://www.ifrj.edu.br/editais/integrado:

I. Projeto (Anexo Ill), de 5 (cinco) a 10 (dez) paginas, exceto referéncias, sem qualquer identificagdo do nome
do(a) proponente, inclusive no nome do arquivo ou referéncia do(a) proponente que permita a identificacdo da
autoria;

Il. Plano de trabalho para cada estudante (Anexo IV), sem qualquer identificacdo do nome do(a) proponente,
inclusive no nome do arquivo;

Ill. Termo de Anuéncia da Equipe Gestora (Anexo VIl), do campus (Diregdo ou Coordenagdo de Pesquisa e
Inovagdo, ou equivalente) ou da Pro-reitoria na qual o(a) servidor(a) estiver lotado(a) (Anexo XlI). Caso o(a)
proponente seja integrante da equipe gestora, o Termo de Anuéncia deverd ser, obrigatoriamente,
assinado por outro membro da gestdo.

4.8.1 A quantidade de Planos de Trabalho a ser submetida por proposta ndo podera ultrapassar o limite

estabelecido no subitem 4.4.

4.8.2 A proposta aprovada no Edital Integrado n2 07/2024 ou no Edital Proppi n® 06/2024, exclusivamente no
eixo pesquisa ou inovagdo, estara automaticamente aprovada no ambito deste Edital, desde que seja
feita a inscricdo/submissdo do projeto e a indicacdo do(a) estudante voluntario(a) por meio do
preenchimento do formulario eletrénico, fornecendo todos os dados de identificagdo solicitados, do
proponente e do projeto, e anexando o(s) plano(s) de trabalho preenchido(s) para cada estudante
voluntario(a), conforme o Modelo de Plano de Trabalho (Anexo IV).

Sera de responsabilidade do(a) proponente gerar e guardar o comprovante de inscri¢do originado ao final do

processo de submissdo. O(A) servidor(a) proponente devera clicar sobre a mensagem “imprimir suas respostas”

e, em seguida, “exportar para pdf”, para gerar o arquivo de confirmacdo da inscrigdo.

O periodo de inscricdo/submissdo, conforme o Cronograma (Anexo 1), ndo sera adiado por motivos de

sobrecarga no sistema de submiss3o.

DA HOMOLOGACAO

A submissdo da proposta sera homologada mediante o correto preenchimento do formuldrio eletronico e o

envio de todos os documentos solicitados no ato da inscri¢cdo de acordo com o previsto neste edital.

5.1.1 No caso de informagOes divergentes entre as contidas na proposta anexada e as preenchidas no

formuldrio eletrénico, prevalecerdo as informagdes contidas no formulario eletronico.

N&o sera homologada a inscri¢cdo da proposta do(a) proponente que:

I estiver inadimplente com a prestacdo de contas e/ou o Relatério Final de Atividades de edi¢des anteriores
de algum dos Programas coordenados pela Proppi com vigéncia finalizada;

Il.  n3o enviar todos os documentos exigidos para a submissdo/inscricao;

Ill. enviar documentos ilegiveis ou que ndo contenham todos os elementos dos modelos disponibilizados
para este Edital;

IV. apresentar identificagdo autoral no titulo do arquivo ou no contetdo do projeto ou do plano de trabalho,
incluindo referéncia do(a) proponente que permita a identificacdo da autoria;

V.  possuir puni¢do proveniente de processo administrativo disciplinar ou san¢do proveniente da Comissao
de Etica do IFRJ nos ultimos 5 (cinco) anos;

VI. ndo atender aos critérios de elegibilidade dispostos no item 1.4.
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DA AVALIACAO

O processo de avaliagdo sera coordenado e supervisionado pelo Comité Gestor designado pela Proppi, por

meio da Dpesq e Diragi, e envolvera a avaliagdo da proposta.

A proposta aprovada no Edital Integrado n2 07/2024, exclusivamente no eixo pesquisa ou inovag¢do, estard

automaticamente aprovada no ambito deste Edital desde que cumpridas as exigéncias descritas no subitem 4.8.2.

A avaliagdo das propostas serd realizada pelo Comité de Avaliagdo, composto por pesquisadores(as)

cadastrados(as) pela Proppi, com formagdo e experiéncia nas diferentes dreas do conhecimento e nas

respectivas subareas transversais de ensino, pesquisa e/ou inovagdo previstas neste Edital.

6.3.1 A proposta de um(a) proponente ndo podera ser avaliada por integrante do Comité de Avaliagdo que:
I. tiver qualquer envolvimento com o projeto avaliado (integrantes da equipe de trabalho,

laboratodrio, grupo de pesquisa, nucleo etc.);
Il. for cénjuge, companheiro(a), parente consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral até o
terceiro grau com o(a) proponente;
Il. tiver relagdo de orientagdo ou supervisdo com o(a) proponente;
IV. colaborar regularmente em atividades do projeto ou em publicagdes junto com o(a) proponente;
V. tiver qualquer situacdo que possa caracterizar conflito de interesse.

Sera vedado aos membros do Comité Gestor e do Comité de Avaliagdo:

I. divulgar, antes do anuncio oficial da Proppi, os resultados de qualquer julgamento;

Il. desvirtuar o parecer do(a) avaliador(a).

Serdo avaliadas apenas as submissdes de propostas homologadas.

Caberd apenas aos(as) avaliadores(as) que integram o Comité de Avaliagdo emitir pareceres que resultem na

avaliagdo do projeto e do(s) plano(s) de trabalho associado(s) a cada proposta,

A Nota do Projeto e Plano de Trabalho (NP), com valor maximo de 100,0 (cem) pontos, tera por base o

Formulario de Avaliagdo do Projeto e Plano de Trabalho (Anexo V).

6.7.1 A NP serd oresultado da média aritmética de duas avaliagGes realizadas por duas (2) pessoas distintas
que integram do Comité de Avaliagdo.

6.7.2  Caso haja discrepancia superior a 30% (trinta por cento) da nota maxima de NP (equivalente a 30
pontos) entre as duas notas obtidas, uma terceira avaliagdo serd realizada, e serdo consideradas as
duas notas mais préximas entre si.

Sera considerada aprovada a proposta que obtiver pontuacéo final igual ou superior a 60,0 (sessenta) pontos.

O resultado da avaliagdo (aprovado ou reprovado, e os correspondentes pareceres) sera informado através do

e-mail institucional do(a) proponente, de acordo com o Cronograma (Anexo 1), ndo sendo divulgada a nota.

Caso seja necessario e o projeto nio tenha sido avaliado pelo Comité de Etica em Pesquisa (CEP) e/ou pela

Comissdo de Etica no Uso de Animais (CEUA), o Comité de Avaliagio e/ou o Comité Gestor poderd solicitar

ao(a) proponente que providencie o cumprimento dessa exigéncia, devendo apresentar o parecer

consubstanciado do CEP e/ou da CEUA, a ser enviado juntamente com os relatorios finais de atividades.

DA INDICACAO DO(A) ESTUDANTE VOLUNTARIO(A)

A indicagdo do(a) voluntario(a), destinada a estudantes do IFRJ regularmente matriculados(as) em cursos de

graduacdo ou da educagdo profissional técnica de nivel médio, deverd ser realizada de acordo com o

cronograma do Plano de Trabalho aprovado e prazo previsto no Cronograma (Anexo 1), exclusivamente, por

meio do formulario eletrénico disponibilizado em https://portal.ifrj.edu.br/editais/integrado.

A selegdo dos(as) estudantes sera de responsabilidade do(a) proponente, na qualidade de coordenador(a) do

projeto, por meio de indicagdo motivada por critérios técnicos e impessoais, edital ou chamada publica.

7.2.1  AProppidisponibiliza um cadastro de estudantes com interesse em atividades de pesquisa e inovagao,
que podera ser solicitado pelo(a) coordenador(a) de proposta aprovada, de forma opcional.

Na indicagdo do(a) estudante, deverdo ser enviados, para cada plano de trabalho aprovado, além de todos os

dados pessoais solicitados, os seguintes documentos, exclusivamente em formato digital (“.PDF”), por meio de

formulario eletronico:

(a) documento de identificagdo com foto, contendo o nimero do CPF;

(b) comprovante de matricula, boletim ou histérico escolar atualizado;

(c) curriculo Lattes atualizado, extraido da Plataforma Lattes do CNPg;

(d) Termo de Compromisso do(a) Estudante (Anexo VI), devidamente preenchido, assinado e datado.

A quantidade de estudantes voluntarios(as) corresponde ao nimero de Planos de Trabalho aprovados na

proposta, ndo sendo aceita a indicagdo de uma quantidade maior de voluntarios(a) do que a aprovada na

submissdo da proposta.
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VI.

VII.

Vil

XI.

XIl.

XMI.

XIV.

XV.
XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.
XX.

XXI.

DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO(A) PROPONENTE
Ser servidor(a) ativo(a) ou inativo(a), docente ou técnico(a)-administrativo(a) do quadro efetivo do IFRJ, ou
servidor(a) que esteja em exercicio no IFRJ por meio de cessdo, colaboragdo técnica ou exercicio provisorio por
periodo compativel com o da vigéncia do projeto.
Fornecer, no ato da inscri¢ao, todos os dados solicitados.
Ter curriculo cadastrado e atualizado na Plataforma Lattes do CNPq.
Obter autorizacdo da equipe gestora do campus (Direcio ou Coordenacdo de Pesquisa e Inovagdo, ou
equivalente) ou da Pré-reitoria na qual o(a) servidor(a) estiver lotado(a), para o desenvolvimento do projeto, que
deve ser arquivada pelo(a) autorizador(a) e pelo(a) autorizado(a). Caso o(a) proponente seja integrante da
equipe gestora, o Termo de Anuéncia devera ser, obrigatoriamente, assinado por outro membro da gestao.
Estar adimplente com a prestacdo de contas e/ou Relatdrios Finais de atividades de programas institucionais da
Proppi, com prazo encerrado, nos quais porventura tenha sido contemplado(a).
Selecionar estudante que esteja regularmente matriculado(a) em um curso de graduagdo ou da educagdo
profissional técnica de nivel médio do IFRJ, de acordo com a modalidade do programa.
Selecionar estudante por indicagdo motivada por critérios técnicos e impessoais, ou por edital ou chamada
publica, observando principios éticos e auséncia de conflito de interesse. Durante o processo de selegdo, o(a)
proponente devera alerta-lo(a) de que, caso seja selecionado, devera cumprir os requisitos do presente Edital.
Encaminhar, via formuldrio eletrénico, toda a documentagdo necessaria para a indicagcdo do(a) estudante.
Orientar o(a) estudante nas atividades de ensino, pesquisa e/ou inovac¢do contidas no plano de trabalho.
Colocar-se no lugar do(a) outro(a), sabendo ouvir, observar, acolher e respeitar a pluralidade de valores, as
perspectivas e as formas de pensar e agir, sem juizo de valor, promovendo uma relagdo colaborativa e dialdgica.
Comunicar-se com objetividade, coeréncia e cordialidade respeitando os horarios de disponibilidade do(a)
estudante para atuagdo no projeto.
N3do interferir nos horarios de aulas do(a) estudante, bem como em atividades extracurriculares, tais como aulas
de reforgo, trabalhos escolares, entre outros que fazem parte de seu curriculo.
Apresentar Relatdrio Final de Atividades do projeto e orientar na elabora¢do do Relatdrio Final de Atividades
do(a) estudante voluntario(a), de acordo com o Cronograma (Anexo 1), incluindo o de estudantes que tenham
sido substituidos(as) ou quando tenha ocorrido o cancelamento do plano de trabalho, exceto se tiverem atuado
como voluntarios(as) por periodo inferior a 90 (noventa) dias.
Nas producdes, fazer constar o nome do IFRJ, assim como agradecimento ao IFRJ e ao CNPq, e demais agéncias
de fomento, se houver.
Estar disponivel para participar como avaliador(a) quando convocado(a) pela Proppi.
Acompanhar o(a) estudante na apresentacdo dos resultados do projeto por ocasido de eventos de divulgacdo
internos ou externos em que porventura o(a) estudante voluntario(a) seja o(a) apresentador(a).
Estar presente nas avaliagbes obrigatdrias aos(as) seus(suas) estudantes voluntérios(as), conforme convocagado
da Proppi para participagdo dos eventos institucionais.
Comunicar imediatamente quando houver conclusdo, trancamento ou abandono do curso pelo(a) estudante
indicado(a).
Sinalizar a necessidade de substituicdo do(a) estudante voluntdrio(a) ou cancelamento do plano de trabalho.
Municiar a gestdo do campus para emissdo de declaragdo de participacdo do(a) voluntario no projeto, se
solicitada.
Consultar a Proppi no caso de produgdo de ativos de propriedade intelectual derivados do projeto (transferéncia
de know-how, desenvolvimento de novas metodologias ou técnicas, patentes, marcas, softwares, desenho
industrial, direito autoral, entre outros), antes de qualquer divulgagdo ou publicidade dos resultados do projeto.

DOS REQUISITOS DA PROPOSTA
Ser de autoria do(a) proponente, sem qualquer indicio de plagio.
Apresentar mérito e viabilidade de execugdo técnica e econGmica.
Ter anuéncia da equipe gestora do campus (Diregao ou Coordenagdo de Pesquisa e Inovagdo, ou equivalente) ou
da Pro-reitoria em que o(a) proponente estiver lotado(a).
Possuir natureza condizente ao eixo de submissao.
Ter plano de trabalho individualizado para cada estudante voluntario(a).
Caso seja do eixo inovacdo, sinalizar o grau de maturidade da tecnologia e/ou do processo em desenvolvimento.

DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO(A) ESTUDANTE VOLUNTARIO(A)
Estar regularmente matriculado(a) em um curso de graduagdo ou da educagdo profissional técnica de nivel médio
do IFRJ, de acordo com a modalidade do programa a que estiver vinculado(a).
Ter disponibilidade de carga horaria para o desenvolvimento das atividades contidas em seu plano de trabalho,
de acordo com a modalidade do programa a que estiver vinculado(a).
Estar com o curriculo atualizado na Plataforma Lattes do CNPq.



VI.

VII.

VIII.

11.
111

11.2

11.3

114

11.5

12,
12.1

12.2

12.3

12.4

Colocar-se no lugar do outro, sabendo ouvir, observar, acolher e respeitar a pluralidade de valores, as
perspectivas e as formas de pensar e agir, sem juizo de valor, promovendo uma relagdo colaborativa e dialdgica.
Comunicar-se com objetividade, coeréncia e cordialidade, respeitando os horarios de disponibilidade do(a)
orientador(a) para atuagdo no projeto.

Apresentar os resultados parciais e finais do projeto, sob a forma de painéis e/ou comunicagdes orais, na Jornada
de Iniciagdo Cientifica e Tecnoldgica (JIT) na vigéncia (ou subsequente a ela) de seu plano de trabalho, bem como
em demais eventos do IFRJ e outros indicados pelo(a) orientador(a).

Confeccionar o Relatdrio Final de Atividades, individualmente, ao final da vigéncia do programa a que esta
vinculado(a) ou ao término da sua participacdo no projeto (em caso de substituicdo do(a) estudante ou de
cancelamento do plano de trabalho), exceto se tiverem atuado por periodo inferior a 90 (noventa) dias, de
acordo com Cronograma (Anexo 1) deste Edital, de forma a compor o sistema de avaliagdo do(a) voluntario(a).
Nas produgdes com anuéncia do(a) orientador(a), fazer referéncia a sua condi¢do de estudante voluntario(a) de
iniciagdo cientifica ou tecnoldgica e inovagao, além de fazer constar agradecimento ao IFRJ, e demais agéncias
de fomento, se houver.

DA SUBSTITUICAO DO(A) VOLUNTARIO(A) E DO CANCELAMENTO DO PLANO DE TRABALHO

Sera de responsabilidade do(a) coordenador(a) do projeto, na qualidade de orientador(a), solicitar a

substituicdo de estudante voluntério(a) ou o cancelamento do plano de trabalho aprovado, desde que haja

justificativa.

A solicitagdo de substituicdo de estudante voluntéario(a) ou o cancelamento de plano de trabalho aprovado

devera ser feita por meio de formulario eletronico especifico, de acordo com o eixo do projeto e a modalidade

do programa, disponibilizado pela Diretoria correspondente em https://www.ifrj.edu.br/editais/integrado.

O cancelamento do plano de trabalho poderd ser solicitado a qualquer momento pelo(a) orientador(a)

mediante justificativa.

A substituicdo de estudante voluntario(a) podera ser efetuada somente até o prazo maximo definido no

Cronograma (Anexo 1) deste Edital.

11.4.1 No caso de substituigdo, o(a) orientador(a) devera indicar um(a) novo(a) estudante, enviando todos
os dados e a documentacgdo obrigatdria, incluindo Plano de Trabalho com cronograma atualizado,
ilustrando as etapas ja cumpridas pelo(a) voluntario(a) substituido(a) e as etapas a serem realizadas
pelo(a) novo(a) voluntario(a).

11.4.2 Serd de responsabilidade do(a) novo(a) estudante complementar as atividades do projeto previstas
no Plano de Trabalho aprovado e apresentar os resultados do projeto em eventos institucionais. Caso
haja anuéncia do(a) orientador(a), o(a) anterior podera participar das apresentag¢des junto ao(a) atual.

O(A) estudante voluntario(a) substituido(a) ou que tiver o plano de trabalho cancelado, que tenha atuado no

projeto por periodo igual ou superior a 90 (noventa) dias, devera confeccionar o Relatorio Final de Atividades

e encaminhar por meio de formulario eletrénico especifico, disponibilizado pelas Diretorias correspondentes

em https://www.ifrj.edu.br/editais/integrado, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos apds o seu desligamento

do programa.

DAS DISPOSICOES FINAIS
A inscricdo/submissdo de proposta implicard o reconhecimento e a aceitacdo pelo(a) proponente de todas as
obrigacgGes previstas neste Edital e nos documentos institucionais.
As propostas aprovadas neste Edital serdo cadastradas e terdo a chancela das Proppi para serem desenvolvidas
no IFRJ.
Os pareceres do Mérito do Projeto poderdo ser solicitados as Diretorias correspondentes em até 60 (sessenta)
dias apds a divulgagdo do resultado final.
O(A) proponente que, por motivos previstos na Lei n.2 8.112/1990, se afastar do IFRJ por mais de 60 (sessenta)
dias, durante o periodo de vigéncia, poderd solicitar migracdo da coordenacdo do projeto para um(a)
colaborador(a) que atue no IFRJ, atenda aos critérios de elegibilidade dispostos no subitem 2.2 e esteja
devidamente cadastrado(a) no projeto, a que dard continuidade as atividades, cumprindo as obrigacGes
previstas neste Edital. Nesse caso, o(a) proponente devera realizar comunicado a equipe gestora da Diretoria
responsavel pelo Programa de acordo com o eixo da proposta, que providenciara os encaminhamentos
necessarios a formalizagdo da alteragdo da responsabilidade pelo projeto.

12.4.1 Para que a solicitacdo de migracdo seja aceita, o(a) colaborador(a) devera assumir a responsabilidade
pelo projeto, cumprindo todas as condi¢Oes e as obrigacbes previstas neste Edital.

12.4.2 Caso ndo seja possivel efetuar o processo de migragdo, o(a) proponente devera solicitar o
cancelamento do projeto junto a Diretoria responsavel pelo Programa de acordo com o eixo da
proposta e, em até 30 (trinta) dias, realizar Prestacdo de Contas referente ao periodo do inicio da
vigéncia até a data do cancelamento.
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12.6

12.7

12.8

12.9

12.4.3 O(A) proponente poderda se manter na coordenagdo do projeto se estiver em afastamento para
capacitagdo, pds-graduacgao, pos-doutorado ou missdo, desde que o afastamento esteja relacionado
ao projeto e/ou n3o gere prejuizo ao seu desenvolvimento, bem como na capacidade de orientagdo
do(a) estudante.

12.4.4 Em caso de licenca por motivo de saude do(a) proponente ou de familiar por menos de 60 (sessenta)
dias durante o periodo de vigéncia, a orientagdo do(a) estudante também podera ser mantida, desde
que ndo afete o desenvolvimento das atividades previstas no plano de trabalho.

O(A) proponente que se aposentar, durante o periodo de vigéncia, poderd permanecer na coordenacdo do

projeto até o término da vigéncia.

12.5.1 Caso o(a) proponente deseje migrar a coordenagdo do projeto para um(a) colaborador(a), ele(a)
devera seguir as mesmas disposi¢cdes previstas no subitem 12.4.

12.5.2 Caso ndo seja possivel efetuar o processo de migragdo, o(a) proponente devera seguir as mesmas
disposi¢des previstas no subitem 12.4.2.

O(A) proponente que, por motivos previstos na Lei n.2 8.112/1990, deixar de ter vinculo com o IFRJ ndo podera

permanecer na coordenacdo do projeto até o término da vigéncia, devendo solicitar, em até 30 (trinta) dias

corridos, junto a Diretoria responsavel pelo Programa de acordo com o eixo da proposta:

I. a migragdo da coordenagdo para um(a) colaborador(a), seguindo as mesmas disposi¢Ges previstas no

subitem 12.4; ou

Il. o cancelamento do projeto e realizar Prestacdo de Contas referente ao periodo do inicio da vigéncia até

a data do cancelamento, seguindo as mesmas disposi¢cdes previstas no subitem 12.4.2.

A proposta submetida podera ser eliminada, a qualquer momento durante o processo de selegdo referente a

este Edital, caso seja constatada as seguintes ndao conformidades: irregularidade na documentagao

apresentada; inadimpléncia em relagdo a quaisquer programas da Proppi; identificagcdo autoral no projeto ou
no plano de trabalho, incluindo referéncia do(a) proponente que permita a identificagdo da autoria, ou no titulo
de qualquer arquivo, com excegdo do Curriculo Lattes; plagio.

12.7.1 Os indicios de plagio serdo registrados nos pareceres de avaliacdo dos projetos e encaminhados ao
Comité Gestor, que apurara sua procedéncia.

Ao longo da vigéncia dos Programas, duvidas e questdes operacionais devem ser tratadas, exclusivamente, por

e-mail, de acordo com o eixo da proposta, com os seguintes contatos:

I. Pesquisa — propesq@ifrj.edu.br;

Il. Inovagdo — pibiti@ifrj.edu.br.

Os casos omissos serdo analisados pelo Comité Gestor e homologados pela Proppi

Rio de Janeiro, 10 de fevereiro de 2025.

MARCUS VINICIUS DA SILVA PEREIRA
Pré-reitor de Pesquisa, Pds-graduacdo e Inovagao
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ANEXO |

CRONOGRAMA

ETAPA PERIODO
Divulgagdo do edital 10/02/2025
Periodo de Esclarecimento e/ou Impugnagio do Edital 11 e 12/02/2025
Inscricdo/submissdo de proposta via formulario eletrénico 13/02/2025 a 30/09/2025
Periodo de avaliagdo e divulgagdo do resultado Até 30 dias ap6s a submissdo
Indicagcdo dos(as) estudante(s) voluntarios(as) Até 30 dias apds o resultado
Vigéncia dos Programas 10/03/2025 a 31/01/2026
Prazo maximo para substituicdo de voluntarios(as) Até 31/10/2025
Apresentagdo de resultados pelos(as) estudantes na XIX JIT Novembro/2025 (previsdo)
oo deContas enlind o) cooteratar) e Ses | foaeroons v




ANEXO Il
AREAS E SUBAREAS DE VINCULACAO DOS PROJETOS

AREAS .
TEMATICAS SUBAREAS TRANSVERSAIS
Agronomia; recursos florestais e engenharia florestal; engenharia agricola; zootecnia; medicina veterinaria;
Ciéncias recursos pesqueiros e engenharia de pesca; ciéncia e tecnologia de alimentos, inovagdo em seguranca
Agrarias alimentar e nutricional; agronegdcio e/ou agropecuaria sustentavel; agroecologia e desenvolvimento rural;
entre outras.
Biologia geral; genética; botanica; zoologia; ecologia; morfologia; fisiologia; bioquimica; biofisica;
Ciéncias farmacologia; imunologia; microbiologia; parasitologia; meio ambiente e recursos naturais; seguranca
. hidrica; bioeconomia; oceanos e biomas brasileiros; clima e sustentabilidade de biomas; energias renovaveis
Bioldgicas e biocombustiveis; tecnologias ambientais, saneamento e/ou controle ambiental; tecnologias de produtos
naturais; saneamento ambiental e desenvolvimento urbano; preservacdo ambiental; entre outras.
Ciéneias da Medicina; odontologia; farmacia; enfermagem; nutri¢do; saude coletiva; fonoaudiologia; fisioterapia; terapia
Satde ocupacional; educagao fisica; tecnologias e inovagdo em saude; promogdo da saude; tecnologias assistivas;

entre outras.

Ciéncias Exatas

Matematica; probabilidade e estatistica; ciéncia da computagdo; astronomia; fisica; quimica; geociéncias;

edaTerra oceanografia; biopolimeros e tecnologias ambientais; petréleo e gas; quimica aplicada; entre outras.
Filosofia; sociologia; antropologia; arqueologia; histéria; geografia; psicologia; educagdo; ciéncia politica;
Ciéncias teologia; economia criativa; direitos humanos; seguranga publica; promocgao da igualdade racial; mulheres e
Humanas relacbes de género; relagdo entre estado e sociedade; juventudes e participagdo social; criagdo de

observatdrios e desenvolvimento de indicadores de programas e projetos; entre outras.

Ciéncias Sociais
Aplicadas

Direito; administragdo; economia; arquitetura e urbanismo; planejamento urbano e regional; demografia;
ciéncia da informagdo; museologia; comunicagdo; servigo social; economia doméstica; desenho industrial;
turismo; extensdo tecnoldgica e inclusdo social; tecnologias sociais, ambientes produtivos e/ou sociais;
reducdo das desigualdades sociais e combate a extrema pobreza; geragdo de trabalho e renda por meio do
apoio e fortalecimento de Empreendimentos Econdémicos Soliddrios (EES); desenvolvimento regional:
inclusdo produtiva, defesa civil e acesso a agua; entre outras.

Engenharias

Engenharia civil; engenharia de minas; engenharia de materiais e metallrgica; engenharia elétrica;
engenharia mecanica; engenharia quimica; engenharia sanitaria; engenharia de produgdo; engenharia
nuclear; engenharia de transportes; engenharia naval e oceanica; engenharia aeroespacial; engenharia
biomédica; tecnologias aplicadas em engenharias; tecnologias da informagdo e comunicagdo; tecnologias e
gestdo da informagdo; extensdo tecnoldgica e inovagdo para inclusdo social; entre outras.

Ensino

Prética docente e formagdo inicial e continuada de professores; educagdo tutorial; educagdo, tecnologias e
comunicac¢do; educagdo profissional: ensino-aprendizagem, curriculo, avaliacdo, politicas e gestdo; educagdo
inclusiva; olimpiadas do conhecimento; tecnologias educacionais; educagdo e divulgagdo cientifica e
tecnoldgica; entre outras.

Linguistica,
Letras e Artes

Estudos linguisticos; estudos literdrios; fundamentos e critica das artes; relagdes entre linguagem e
sociedade; linguagem e ensino; linguagem e diversidade; literaturas, politica e sociedade; literaturas e outras
artes; literatura e ensino; literatura e diversidade; culturas e artes; artes plasticas, musica; danca; teatro;
cinema; fotografia; artes e ensino; preservagdo do patrimoénio cultural brasileiro; esporte e lazer; entre
outras.

Multidisciplinar

Biotecnologias e/ou nanotecnologia; cibernética; internet das coisas (I0T); inteligéncia artificial; manufatura
avancada e industria; ciéncias ambientais; materiais; agrotech; outras areas interdisciplinares.

OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (ODS)
https://brasil.un.org/pt-br/sdgs

1. Erradicagdo da pobreza

13. Agdo contra a mudancga global do

7. Energia limpa e acessivel

clima

2. Fome zero e agricultura sustentavel

8. Trabalho decente e crescimento
econémico

14. Vida na dgua

3. Saude e Bem-Estar

9. Industria, inovagao e infraestrutura

15. Vida terrestre

4. Educagdo de qualidade

10. Redugdo das desigualdades

16. Paz, justica e institui¢Ges eficazes

5. lgualdade de género

11. Cidades e comunidades sustentaveis

17. Parcerias e meios de implementagdo

6. Agua potavel e saneamento

12. Consumo e produgao responsaveis
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ANEXO 11l
MODELO DE PROJETO

PROJETO SUBMETIDO AO EDITAL VOLUNTARIO DE PESQUISA E DE INOVAGCAO

EIXO DO PROJETO: [ ] pesauisa [ ] novaco

TiTULO DO PROJETO

1. RESUMO

O resumo deve ser constituido de uma sequéncia de frases concisas e objetivas e ndo de uma simples enumeragdo de tépicos, contendo, no maximo,
300 palavras. Deve ser seguido das palavras-chave, no minimo trés e no maximo cinco.

Palavras-chave: palavra-chave 1; palavra-chave 2; palavra-chave 3.

2. INTRODUCAO

Aintrodugdo tem como objetivo apresentar a quest&o investigada e indicar a sua origem e relevancia, situando o leitor no contexto do projeto / eixo
a ser desenvolvido. Faz parte da introdugdo a fundamentagdo tedrica, que consiste em uma breve revisdo de literatura em que constem os principais
autores da area de estudo devidamente referenciados. A fundamentagdo tedrica consiste na defini¢do da base tedrica conceitual, cientifica, empirica
ou popular do tema abordado, contextualizado através das experiéncias apresentadas por autores pesquisados, bem como pelos relatos de agentes
comunitarios nos territdrios de trocas de saberes, de modo que possa servir de subsidio para a elaboragdo do plano de trabalho. A introdugdo deve
ser clara e objetiva, expondo, de forma sucinta, a natureza e a intencionalidade do trabalho. O objeto do projeto deve ser apresentado de modo que
indique a situagdo do conhecimento disponivel.

3. JUSTIFICATIVA

Responde o porqué do projeto, através da atualidade do tema, da importancia e do beneficio. Esses trés pontos devem estar contemplados na
justificativa, dando suporte ao entendimento do avaliador. Isto é, a apresentagdo de argumentos que enfatizem a importancia cientifica, social ou
econémica da proposta.

4. OBJETIVOS
4.1. Objetivo Geral do Trabalho

Determina, com clareza e objetividade, o seu propdsito com a realizagdo do projeto (mapear, identificar, levantar, diagnosticar, tragar o perfil etc.).

4.2. Objetivos Especificos
Aprofunda as intengdes expressas no objetivo geral (identificar novos aspectos, comparar situagdes etc.).

5. METODOLOGIA

Descricdo de como o projeto serd conduzido, o caminho previsto para se alcangar os objetivos, os métodos e as técnicas a serem aplicados
(explicitando: porque e para que). Que instrumentos serdo utilizados ou construidos para coletar os dados e como serdo analisados. Como, com quem
e onde cada passo do projeto sera feito para que cada objetivo especifico seja atingido.

5.1. Cronograma de execugao das etapas do projeto
Inserir e discriminar cada etapa que compde a metodologia de trabalho, conforme prazo de vigéncia do programa e sua relagdo com as expectativas
de geragdo de produtos e/ou processos.

ETAPA / META PERIODO

6. VIABILIDADE

(item opcional)

Informe e a viabilidade de operacionalizagdo e execucdo do projeto por meio de acordos, intercambios, convénios ou parcerias com outras
instituicdes, grupos de pesquisa, pequenas e médias empresas, cooperativas, organizagdes e/ou associa¢bes e atendimento a comunidade interna
e/ou externa. Informe também caso o projeto ja tenha captado recursos oriundos de agéncias de fomento ou de instituicdes publicas ou privadas
externas ao IFRJ. N3o identificar pessoas.

7. DESENVOLVIMENTO, IMPACTO E ARTICULAGCAO

(item opcional)

Descrever a aplicabilidade no desenvolvimento de produtos ou processos inovadores, no ensino ou desdobramento em metodologias, materiais
e/ou recursos para o ensino e/ou transferéncia de tecnologia.

Evidenciar o impacto na formagdo das pessoas envolvidas no projeto — principalmente dos(as) estudantes voluntarios(as) com base nas atividades
apresentadas no plano de trabalho — com justificativa que evidencie a contribuigdo e relevincia do projeto para mudanga de realidade e
desenvolvimento dos envolvidos, além de outras formas de divulgagdo para a comunidade interna e externa.
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Descrever por meio de indicadores quantificaveis e qualificaveis quais serdo os impactos educacionais, culturais, socioeconémicos, ambientais e/ou
académicos do projeto quando ele for concluido. Neste sentido, estimar quantos servidores, estudantes, beneficidarios e comunidades pretende
envolver; quais as parcerias estabelecidas e as mobilizagdes geradas.

Expor a articulagdo com arranjos produtivos, sociais e culturais locais, segmentos sociais envolvidos, empresa(s) e/ou comunidade(s) em temas como
empregabilidade e renda, tecnologias, inclusdo, entre outros.

Caso seja do eixo inovacdo, sinalizar o grau de maturidade da tecnologia e/ou do processo em desenvolvimento (TRL/MRL 1 A 9 —
https://www.embrapa.br/escala-dos-niveis-de-maturidade-tecnologica-trl-mrl), pois ativos tecnoldgicos podem ser classificados quanto ao seu
desenvolvimento por meio de TRLs/MRLs. De modo geral pode-se definir que: ideagdo (TRL/MRL 1), concepgdo (TRL/MRL 2), prova de conceito de
fungdo critica (TRL/MRL 3), otimizagdo (TRL/MRL 4), prototipagem (TRL/MRL 5) e escalonamento (TRL/MRL 6), demonstra¢gdo em ambiente de
produgdo (TRL/MRL 7), produgdo (TRL/MRL 8), produgdo continuada (TRL/MRL 9).

8. INTEGRACAO

Explicar, em linhas gerais, quais sdo as possiveis aplicagdes do trabalho (presente e futuro), com relagdo a a¢bes de ensino, pesquisa, inovagdo e/ou
extensdo, explicitando o nivel de integragdo do eixo de submissdo da proposta com os demais.

9. RELACAO COM OS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
Explicar, em linhas gerais, como o projeto se relaciona a um ou mais Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) das Nag¢des Unidas
(https://brasil.un.org/pt-br/sdgs).

10. REFERENCIAS

Utilizar as normas da ABNT mais atuais, referenciando apenas aquelas citadas. As obras consultadas que ndo foram explicitamente citadas no texto
do projeto ndo deverdo ser incluidas na lista de referéncias.
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ANEXO IV
MODELO DO PLANO DE TRABALHO DO(A) ESTUDANTE VOLUNTARIO(A)

TiTULO DO PROJETO:

PANO DE TRABALHO: Estudante 1 I:I Estudante 2 I:' Estudante 3 El Estudante 4 I:l

TITULO DO PLANO DE TRABALHO DO(A) ESTUDANTE VOLUNTARIO(A)

O titulo do Plano de Trabalho deve retratar as atividades realizadas pelo(a) voluntario(a), correspondendo a um recorte do Projeto de Pesquisa do(a)
proponente. Em caso de solicitagdo de mais de um estudante voluntério(a), os Planos de Trabalho deverdo possuir titulos diferentes.

PROGRAMA VOLUNTARIO

PIVIC (Pesquisa / Graduagao) |:| PIVIC JR (Pesquisa / EMT)

I:l PIVITI (Inovagdo / Graduagio) |:| PIVITI JR (Inovagdo / EMT)

Problema a ser estudado
pelo(a) ESTUDANTE

Objetivo

Descricao de até 7
atividades a serem
desenvolvidas pelo(a)
ESTUDANTE

CRONOGRAMA DE TRABALHO DO(A) ESTUDANTE
MES

ATIVIDADE




ANEXO V

FORMULARIO DE AVALIACAO DO PROJETO E PLANO(S) DE TRABALHO

CcODIGO: EIXO PESQUISA

INOVACAO

TiTULO DO PROJETO:

" PONTUAGCAO MAXIMA | PONTUAGAO OBTIDA
ITEM DE AVALIAGAO - p
ITEM TOPICO ITEM TOPICO
ADEQUACAO AO EIXO E AO(S) ODS
Adequacgdo da proposta ao eixo submetido (pesquisa ou inovagao). 10,0
Relagdo da proposta com um ou mais Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel 100 20,0
(ODS) das Nagdes Unidas. ’
INTEGRAGAO
Nivel de integragdo ensino, pesquisa, inovagao e extensdo do eixo de submissao 100 100
da proposta (pesquisa ou inovagdo) com os demais. ! !
FORMATACAO E ESTRUTURA
Estrutura textual de acordo com o modelo de projeto, com formatagao, citagao 10.0 10.0
textual e referéncias atendendo as normas da ABNT. ! !
COERENCIA E CONTEUDO
Fundamentacgdo tedrica adequada e referenciada bibliograficamente. 10,0
Clareza, coeréncia entre objetivos, metodologia e resultados esperados. 10,0
Mérito, originalidade, relevancia social, econémica e/ou politica, impacto ou
. ~ . 10,0
inovagdo do projeto. 40,0
Viabilidade de execugdo e adequagdo do cronograma as etapas do projeto e sua
relagdo com as expectativas de geragdo de produtos e/ou processos, ou de 100
apropriagao, utilizagdo e reprodugdo pelos parceiros externos do conhecimento !
envolvido/produzido.
PLANOS DE TRABALHO DOS(AS) ESTUDANTES
Relagdo entre o problema/territério a ser estudado pelos(as) estudantes e os
objetivos dos seus planos de trabalho e o do projeto, considerando a contribuigdo 10,0
para a formagdo discente. o
Adequacgdo e viabilidade de execugdo das atividades a serem desenvolvidas ’
pelos(as) estudantes aos niveis de ensino correspondentes aos programas que se 10,0
vinculardo e sua relagdo com o projeto do(a) proponente e seu cronograma.
TOTAL DE PONTOS 100,0
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ANEXO VI

TERMO DE OUTORGA

Estudante Outorgado(a) CPF

Projeto

Orientador(a) Local de desenvolvimento das atividades
Modalidade: Inicio: Duracéao: Carga horaria:

O Reitor do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro — IFRJ, aqui designado como OUTORGANTE, usando das atribui¢des
que lhe confere a Lei 11.892 de 29 de dezembro de 2008, nomeado a partir de 07 de maio de 2018, nos termos do Decreto Presidencial de 19 de abril
de 2018, concede ao OUTORGADO uma bolsa especificada neste Termo, mediante as condigdes seguintes:

1. O(A) OUTORGADO(A) obriga-se a apresentar a coordenagdo do projeto, que neste ato sera a responsavel pela supervisdo de todas as atividades,
e deverd suprir o(a) OUTORGANTE, ao final da vigéncia, Relatério Final de Atividades previstas no Plano de Trabalho de acordo com o disposto
no Edital.

2. O presente Termo de Outorga ndo corresponde a qualquer espécie de relagdo de emprego entre o(a) OUTORGADO(A) e o(a) OUTORGANTE, vez
gue ndo configura contrato de trabalho nem objetiva pagamento de salario.

3. O cancelamento do projeto serd motivo de suspensdo automética do plano de trabalho a partir da ocorréncia do evento.

4. O(A) OUTORGADO(A) declara aceitar e compromete-se a cumprir o disposto neste instrumento em todos os seus termos e condi¢des, bem como
0s requisitos e compromissos a seguir:

a.

Estar regularmente matriculado(a) em um curso de graduagdo ou da educagao profissional técnica de nivel médio do IFRJ, de acordo com
a modalidade do programa a que esta vinculado(a).

Ter disponibilidade de carga horaria para o desenvolvimento das atividades contidas em seu plano de trabalho, de acordo com a
modalidade do programa a que estd vinculado(a).

Estar com o curriculo atualizado na Plataforma Lattes do CNPq.

Colocar-se no lugar do outro, sabendo ouvir, observar, acolher e respeitar a pluralidade de valores, as perspectivas e as formas de pensar
e agir, sem juizo de valor, promovendo uma relagdo colaborativa e dialdgica.

Comunicar-se com objetividade, coeréncia e cordialidade, respeitando os horarios de disponibilidade do(a) orientador(a) para atuagdo no
projeto.

Apresentar os resultados parciais e finais do projeto, sob a forma de painéis e/ou comunicagdes orais, na Jornada de Iniciagdo Cientifica e
Tecnoldgica (JIT) na vigéncia (ou subsequente a ela) de seu plano de trabalho, bem como em demais eventos do IFRJ e outros indicados
pelo(a) orientador(a).

Confeccionar o Relatdrio Final de Atividades, individualmente, ao final da vigéncia do programa a que estd vinculado(a) ou ao término da
sua participagdo no projeto (em caso de substituicdo do(a) estudante ou de cancelamento do plano de trabalho), exceto se tiverem atuado
por periodo inferior a 90 (noventa) dias, de acordo com Cronograma do Edital, de forma a compor o sistema de avaliagdo do(a)
voluntario(a).

Nas produgdes com anuéncia do(a) orientador(a), fazer referéncia a sua condigdo de estudante voluntario(a) de iniciagdo cientifica ou de
iniciagdo tecnoldgica e inovagdo, além de fazer constar agradecimento ao IFRJ, e demais agéncias de fomento, se houver.

Estou ciente que a inobservancia do disposto acima implicara no cancelamento do meu plano de trabalho.

Local, data.

Assinatura do(a) estudante voluntario(a)

14



ANEXO VII

TERMO DE ANUENCIA DA EQUIPE GESTORA

Vimos, por meio deste documento, informar que o(a) servidor(a) (NOME DO(A) SERVIDOR(A) desenvolvera o
projeto de PESQUISA/INOVACAO intitulado TITULO DO PROJETO no Campus NOME DO CAMPUS. Declaramos para os
devidos fins que o(a) servidor(a) supracitado(a) pertence ao quadro efetivo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Rio de Janeiro (IFRJ) e desenvolverd atividades do projeto no ambito deste campus, e/ou em parceria
com o Campus NOME DO CAMPUS. Caso necessario, a qualquer momento, o(a) solicitante podera ter seu projeto
cancelado, se comprovada atividade que cause algum prejuizo para o IFRJ. O(a) referido(a) servidor(a) devera informar
a Coordenagdo de Pesquisa e Inovacdo (CoPl) ou Coordenag¢do ou Direcdo correspondente, se for o caso, as
necessidades de infraestrutura no Campus. Informamos ainda que o projeto conta com a anuéncia da equipe gestora
do Campus NOME DO CAMPUS, com autoriza¢do da sua Direcdo-Geral.

Local, data.

Nome
Fungdo
Matricula Siape
(Autorizagdo da Diregao-Geral ou membro da equipe gestora do campus)
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