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As 15h00min do dia 16 de outubro de 2019, na sala de reunides da Dire¢do-Geral, foi realizada a Reunido
Ordinéria do Colegiado do Campus Pinheiral, em que estiveram presentes o Professor Marcos Fabio de
Lima Miranda, Diretor Geral, presidindo o Colegiado; os representantes das Diretorias, o Diretor de
Administragdo, Sandro Luiz Batista Machado, Diretor de Produgdo, Nelson Oscaranha Gonsales da
Costa, os representantes docentes Anderson da Costa Xavier, Eliezer Menezes Pereira, Lionel dos Santos
Feitosa Rodrigues, Marcela Martins Fogagnoli Erthal e Patricia Manuela de Souza; os representantes
técnicos-administrativos Adriana Medeiros Vieira, Guilherme Chaves Corréa, Victor Lopes Teixeira
Alvaraes e Gisele Santos de Meireles; os representantes discentes Alice Sagaterio e O. Martins, Ana Clara
Taveira de C. Lima, Gabrielle Rezende Muniz e Murilo Jones da Costa. O professor Marcos Fabio deu
boas-vindas aos presentes e agradeceu a presenga de todos. Em seguida o presidente passa a tratar cada
ponto da pauta da reunio: 1) CRIACAO DE UM CALENDARIO UNICO PARA OS CURSOS DE
NIVEL MEDIO, GRADUACOES E POS-GRADUACOES: Marcos Fabio diz que a proposta de
calendario unificado néo ¢ possivel para o ano letivo de 2020 por conta do prazo, mas em 2020 a Dire¢édo
buscard a elaboragdo de calendario tinico. Professora Marcela frisa que, apesar de néo ser possivel para o
proximo ano letivo, fique como proposta para ser aplicado em 2021. O professor Anderson Xavier
questionou se 0 Campus Pinheiral faria um calendério independente do que é feito pela Reitoria e sinalizou
que os calendarios da PROPPI e da PROEN s#o feitos em momentos distintos e com especificidades
proprias, o que inviabiliza a construgdo de um calendario tnico entre os diferentes niveis de ensino
ofertados pelo Campus Pinheiral. Entéo o presidente do Colegiado, Professor Marcos Fabio explicou que |
0 objetivo € realizar tudo em conjunto até para ser utilizado como exemplo para outros Campi no futuro.
'|2) PPC CURSO FIC APICULTOR: o presidente do Colegiado ressalta que o PPC do curso FIC de
apicultura foi enviado aos conselheiros. Questiona se ha duvidas, sem seguida, colocado em votagdo, é
aprovado por unanimidade. 3) RESOLUCAO SOBRE A 3* CHAPA DE REPRESENTACAO DO TAE
NESTA GESTAO DO COCAM: Marcos Fébio explica que em caso da falta de candidato de
determinado segmento, cabe & Comissdo Eleitoral decidir o que fazer. E que a Comissdo Eleitoral sugeriu
ao Presidente do Colegiado indicar terceira chapa dos servidores Técnico-Administrativo, o qual foi feito
na reunifo extraordindria 10/2019. Em seguida o documento da Comissdo Eleitoral é colocado para
apreciagdo dos membros. Ainda sobre a representagdo do colegiado, a professora Patricia solicita uma
breve explica¢do do presidente sobre o colegiado ja que a maioria dos membros estdo em seu primeiro
mandato. Entdo Marcos Fabio faz uma breve explicagdo sobre o teor consultivo do Colegiado, mas
informa que em alguns momentos tem carater deliberativo. 4 APROVACAO DO NUGEDS NO
CAMPUS PARA SEJA INCLUIDO NA PAUTA DA PROXIMA REUNIAO DO CONSUP: Marcos
Fabio explica que em 2018 foi composto um Grupo de Trabalho para criagio do regulamento do NUGEDS
(Nucleos de Género e Diversidade Sexual do Instituto Federal do Rio de Janeiro). O Regulamento foi
criado e estd sendo apreciado pelo CONSUP. Diz que a Direcdo Geral convidou para reunido, em
09/10/2019, a comunidade interessada em compor o NUGEDS do campus. Apés, passou a palavra a
professora Patricia, a qual fez uma sintese da reunidio e do NUGEDS. O professor Anderson apontou que
ndo cabe ao CoCam aprovar ou ndo o regulamento deste nucleo, uma vez que ¢ uma proposi¢ao
institucional. Ressaltou também que o regulamento do NUGEDS seria discutido na reunido do ConSup
agendada para o mesmo dia deste Colegiado. 5) INFORMACOES SOBRE A CONDUCAO E
CONSTRUCAO DO PROJETO POLITICO PEDAGOGICO DO CAMPUS: o presidente segue a
pauta, informa que em novembro a Dire¢do de Ensino com a COTP ird retomar o desenvolvimento do
PPP, com meta de aprovagdo em 2020. O professor Anderson questiona se o grupo do PPP ira ser desfeito.
Marcos Fabio responde que o grupo néo sera desfeito. 6) AATUACAO NO CAMPUS DE DOCENTES
A PARTIR DA CONCEPCAO DE “NOTORIO SABER”: seguindo a pauta, o professor Anderson
questiona sobre professores atuarem em areas diversas com a concepgdo de notério saber. Entdo, Marcos
Fabio esclarece a atuagdo de professor no campus com concepgio de notdrio saber, ndo é 1 do campus
€ que em cardter de emergéncia e tempordrio, foi necessario assumir uma turma paraﬁnmr alunos
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sem aula. Informou ainda que a dire¢do estd em constante cobranga dos docentes que ainda faltam para
compor o quadro de servidores do Campus e que estd questdo pontual, em especial, aconteceu mediante a
ndo apresentac¢do de um docente de informatica no campus e que ja foram tomadas todas as medidas legais
para resolver a questdo. Professor Anderson sinalizou que problemas institucionais, como a falta de
docentes, sdo resolvidos através de mecanismos institucionais, por exemplo, via Reitoria, com a
solicitagdo de novos docentes, e ressaltou que docentes atuando em areas em que néio possuem habilitagéo,
apesar da boa vontade e do voluntarismo, contribuem para a precarizagdo da educagfo publica. 7)
INSTITUICAO, NO CAMPUS, DE UMA ASSEMBLEIA GERAL (MENSAL E/OU
BIMESTRAL): Marcos Fabio salienta que existem as reunides gerais e outras reunides institucionais
como reunides de colegiados. Professor Anderson diz que a ideia de assembleia geral é ter um momento
da comunidade para se reunir além das reunides gerais para discutir a Comunidade. Sandro sugere que 0s
alunos membros do colegiado se reunam com os discentes em determinados momentos. Professora
Patricia destaca sua preocupagdo de uma assembleia periddica esvaziar outras reunides institucionais
como a Reunido Geral, Grémio, entre outros. Marcela diz que € importante a Assembleia, mas em
determinados momentos, para tratar pontos especificos. Marcos Fabio diz que ira analisar a proposta. 8)
LAICIDADE DO ESTADO X REPRESENTACAO INSTITUCIONAL: por ser ponto sugerido pelo
professor Anderson, o presidente passa a palavra a ele. Entdo, Anderson afirma a importancia do respeito
a laicidade em eventos e materiais institucionais. Usa, como exemplo, a presenga de imagens religiosas
em material institucional e o fato de ter havido, antes de uma reunifio geral, uma fala de uma servidora
com referéncias claras ao Deus da tradigdo judaico-cristd. Esta fala antecedeu uma cangdo de cunho
religioso que integrou uma apresentagfo cultural de um coral. Marcos Fabio e Professora Marcela
comentaram que se trata de apresentagdo cultural. Ainda, em relago a este assunto, o professor Anderson
recomenda que se evite simbolos religiosos em espagos institucionais. 9) ROTINA ACADEMICA E
PUNICOES PERANTE O NAO USO DE UNIFORME: o discente Murilo diz que nos trés anos que
estd na institui¢do o uniforme ¢ um tema que em determinados momentos ¢ debatido. Entio gostaria que
fosse analisado a obrigatoriedade do uniforme e punigdes causadas pelo no cumprimento dessa regra. A
discente Ana Clara solicita que seja revisto a maneira de abordagem e cobranca de uniforme. O professor
Eliezer sugere que a Diregdo faga uma consulta com outros campi. O professor Anderson aponta que, mais
| do que discutir a obrigatoriedade ou néo do uniforme, é necessario instituir uma politica educacional que
ultrapasse o punitivismo. Ressalta a necessidade de uma politica pedagogica baseada em referenciais
tedricos. Marcos Fabio diz que a obrigatoriedade do uniforme continua, mas ir4 conversar com a equipe
sobre a abordagem. 10) REPRESENTACAO DISCENTE NA COMISSAO DISCIPLINAR: Marcos
Fabio explica sobre a composi¢do da Comissdo Disciplinar, diz que esta fazendo pesquisa sobre a
composi¢do em outras instituigdes de ensino. Professor Lionel diz que gostaria. que na Comisséo
Disciplinar tivesse representagdo do NEABIL. O presidente diz que vai analisar a proposta. 11)
APRESENTACAO DETALHADA DO PROJETO "EQUIPAMENTO DO NOVO PREDIO DE
GRADUACAO" E OS CRITERIOS QUE DETERMINAM QUANTOS E QUAIS
EQUIPAMENTOS SERAO ADQUIRIDOS: Marcos Fabio relata sua ida a Brasilia, que conseguiu
comprometimento de quatro emendas parlamentares, mas as divulga¢des dos nomes dos parlamentares e
valores serdo feitas quando os valores estiverem confirmados. Sobre as compras de equipamentos para o
prédio de graduagdo com emendas parlamentares, serdo detalhadas de acordo que os equipamentos forem
adquiridos. Informou ainda que todo detalhamento da necessidade de equipamentos e valores destes,
foram publicados no InForme da ASCOM edi¢do 31 de setembro de 2019. 12) DEMONSTRATIVO
SOBRE OS CONVENIOS PUBLICOS E PRIVADOS ESTABELECIDOS PELO CAMPUS
PINHEIRAL/IFRJ NA ATUAL GESTAO: Anderson diz que sugeriu essa pauta por questdo de
parcerias divulgadas néo ter sido apreciado pelo Colegiado de Campus. Eliezer diz que ver a divulgagio
por informes € o suficiente para tornar a informagéo piblica. Marcos Fabio diz que as parcerias serdo
divulgadas por meios de comunicag¢io como o InForme da ASCOM. 13) QUANTIDADE DE TURMAS
NO INTEGRADO EM 2020 E ANOS SUBSEQUENTES: Marcos Fabio diz que na metade de cada
ano sera discutido com os coordenadores de cursos a quantidade de turmas do proximo ano. Lionel diz
que € importante manter a criagdo de 7 turmas no inicio do ano letivo por questdo de carga horaria dos
docentes. Nada mais havendo a tratar, o Diretor-Geral encerrou a reunido e eu, Leonardo de Souza
Campos, lavrei esta ata que vai assinada por mim e pelos demais resentantes do Colegiado
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