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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA 
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO 

 
EDITAL RETIFICADOR Nº 06/2026 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PROFESSOR (A) SUBSTITUTO (A) 
 

O Reitor do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio de Janeiro - IFRJ, no uso de suas atribuições legais, torna público o 
Edital Retificador Nº 06/2026, que altera o Edital Nº 4/2026, referente ao Processo Seletivo Simplificado destinado à contratação de 
Professor (a) Substituto (a). 

 

1. Altera o subitem 5.29, quanto a convocação para a 2ª etapa - Entrevista Remota: 

Onde se lê: 

5.29. Somente as pessoas candidatas habilitadas na 1ª Etapa - Análise do Currículo com as 10 (dez) maiores notas estarão relacionadas para 
a Entrevista Remota, a ser realizada nos dias indicados no ANEXO II – CRONOGRAMA deste Edital. Caso haja empate na última colocação 
(10ª), todos (as) esses (as) candidatos (as) estarão aptos a participar desta 2ª Etapa. Será uma etapa eliminatória/classificatória. 

5.29.1. A Convocação para a Entrevista Remota estará disponível no dia indicado no ANEXO II – CRONOGRAMA deste Edital, no site do IFRJ 
e obedecerá à ordem alfabética dos (das) candidatos (as) habilitados (as). Nesta convocação, a pessoa candidata terá a informação da 
plataforma a ser utilizada e o link, que deverão acessar apenas no dia e horário agendados para a sua entrevista. 

5.29.2. A Entrevista Remota será realizada por vídeo chamada. Cada Entrevista terá a duração de 20 (vinte) minutos, no mínimo, e, no 
máximo, 30 (trinta) minutos, com o intervalo de, no mínimo, 5 (cinco) minutos entre os (as) candidatos (as). 

5.29.3. Os critérios utilizados para a avaliação da Entrevista Remota serão aqueles relacionados no ANEXO V - CRITÉRIOS PARA AVALIAÇÃO 
DA ENTREVISTA REMOTA deste Edital. 

 

Leia-se: 

5.29. Somente as pessoas candidatas habilitadas na 1ª etapa – Análise do Currículo, estarão relacionadas para a 2ª Etapa – Entrevista Remota, 
até o limite das 10 (dez) maiores notas por vaga ofertada. 

5.29.1.1. Na hipótese de existência de mais de uma vaga, será convocado o quantitativo correspondente ao múltiplo de 10 (dez) pessoas 
candidatas por vaga. 

5.29.1.2. As entrevistas serão realizadas nas datas estabelecidas no ANEXO II – CRONOGRAMA. 

5.29.1.3. Em caso de empate na última colocação de cada grupo de convocação, todas as pessoas candidatas empatadas serão convocadas 
para esta 2ª Etapa. 

5.29.1.4. A Entrevista Remota terá caráter eliminatório e classificatório. 

5.29.2. A Convocação para a Entrevista Remota estará disponível no dia indicado no ANEXO II – CRONOGRAMA deste Edital, no site do IFRJ 
e obedecerá à ordem alfabética dos (das) candidatos (as) habilitados (as). Nesta convocação, a pessoa candidata terá a informação da 
plataforma a ser utilizada e o link, que deverão acessar apenas no dia e horário agendados para a sua entrevista. 

5.29.3. A Entrevista Remota será realizada por vídeo chamada. Cada Entrevista terá a duração de 20 (vinte) minutos, no mínimo, e, no 
máximo, 30 (trinta) minutos, com o intervalo de, no mínimo, 5 (cinco) minutos entre os (as) candidatos (as). 

5.29.4. Os critérios utilizados para a avaliação da Entrevista Remota serão aqueles relacionados no ANEXO V - CRITÉRIOS PARA AVALIAÇÃO 
DA ENTREVISTA REMOTA deste Edital. 

5.29.5. Será ELIMINADO (A) desta etapa e, consequentemente, do Processo Seletivo, a pessoa candidata que não obtiver a pontuação mínima 
na Entrevista Remota ou não se apresentar/comparecer à Banca Examinadora em seu dia e no horário definidos na Convocação para a 

Entrevista Remota. 

 

2. Altera o ANEXO II – CRONOGRAMA. 

Onde se lê: 

2ª ETAPA – ENTREVISTA REMOTA 

Entrevista Remota (De acordo com o agendamento do seu código) 13 e 14/04/2026 

Resultado Preliminar da Entrevista Remota, após às 18 horas 17/04/2026 

Interposição de Recursos contra o Resultado Preliminar da Entrevista Remota 18/04 e 19/04/2026 

Divulgação do Resultado Final da Entrevista Remota, após às 18 horas 27/04/2026 

3ª ETAPA - AVERIGUAÇÃO DA DEFICIÊNCIA DECLARADA (PcD) E AVERIGUAÇÃO ÉTNICO/RACIAL (PN, PI, PQ) 

Convocação para Averiguações de candidatos PcD, PN, PI e PQ 05/05/2026 
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Averiguações de candidatos PcD, PN, PI e PQ 07 e 08/05/2026 

Resultado Preliminar das Averiguações de candidatos PcD, PN, PI e PQ 13/05/2026 

Interposição de Recursos contra o Resultado Preliminar PcD, PN, PI e PQ 14 e 15/05/2026 

Resultado Final das Averiguações de candidatos PcD, PN, PI e PQ 18/05/2026 

CLASSIFICAÇÃO FINAL 

Classificação Final para Homologação 22/05/2026 

 

Leia-se: 

2ª ETAPA – ENTREVISTA REMOTA 

Entrevista Remota (De acordo com o agendamento do seu código) 13, 14, 15 e 16/04/2026 

Resultado Preliminar da Entrevista Remota, após às 18 horas 17/04/2026 

Interposição de Recursos contra o Resultado Preliminar da Entrevista Remota 18/04 e 19/04/2026 

Divulgação do Resultado Final da Entrevista Remota, após às 18 horas 27/04/2026 

3ª ETAPA - AVERIGUAÇÃO DA DEFICIÊNCIA DECLARADA (PcD) E AVERIGUAÇÃO ÉTNICO/RACIAL (PN, PI, PQ) 

Convocação para Averiguações de candidatos PcD, PN, PI e PQ 05/05/2026 

Averiguações de candidatos PcD, PN, PI e PQ 07 e 08/05/2026 

Resultado Preliminar das Averiguações de candidatos PcD, PN, PI e PQ 13/05/2026 

Interposição de Recursos contra o Resultado Preliminar PcD, PN, PI e PQ 14 e 15/05/2026 

Resultado Final das Averiguações de candidatos PcD, PN, PI e PQ 18/05/2026 

CLASSIFICAÇÃO FINAL 

Classificação Final para Homologação 22/05/2026 
 

Rio de Janeiro, 10 de Abril de 2026. 
 

RAFAEL BARRETO ALMADA 
Reitor do IFRJ 


