MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

EDITAL RETIFICADOR N2 06/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO DE PROFESSOR (A) SUBSTITUTO (A)

O Reitor do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro - IFRJ, no uso de suas atribuigGes legais, torna publico o
Edital Retificador N2 06/2026, que altera o Edital N2 4/2026, referente ao Processo Seletivo Simplificado destinado a contratacdo de
Professor (a) Substituto (a).

1. Altera o subitem 5.29, quanto a convocagdo para a 22 etapa - Entrevista Remota:
Onde se l€:

5.29. Somente as pessoas candidatas habilitadas na 12 Etapa - Analise do Curriculo com as 10 (dez) maiores notas estardo relacionadas para
a Entrevista Remota, a ser realizada nos dias indicados no ANEXO Il - CRONOGRAMA deste Edital. Caso haja empate na ultima colocagdo
(102), todos (as) esses (as) candidatos (as) estardo aptos a participar desta 22 Etapa. Serd uma etapa eliminatdria/classificatoéria.

5.29.1. A Convocagdo para a Entrevista Remota estara disponivel no dia indicado no ANEXO Il - CRONOGRAMA deste Edital, no site do IFRJ
e obedecera a ordem alfabética dos (das) candidatos (as) habilitados (as). Nesta convocagdo, a pessoa candidata tera a informagdo da
plataforma a ser utilizada e o link, que deverdo acessar apenas no dia e horario agendados para a sua entrevista.

5.29.2. A Entrevista Remota sera realizada por video chamada. Cada Entrevista terd a duragdo de 20 (vinte) minutos, no minimo, e, no
maximo, 30 (trinta) minutos, com o intervalo de, no minimo, 5 (cinco) minutos entre os (as) candidatos (as).

5.29.3. Os critérios utilizados para a avaliacdo da Entrevista Remota serdo aqueles relacionados no ANEXO V - CRITERIOS PARA AVALIACAO
DA ENTREVISTA REMOTA deste Edital.

Leia-se:

5.29. Somente as pessoas candidatas habilitadas na 12 etapa — Analise do Curriculo, estardo relacionadas para a 22 Etapa — Entrevista Remota,
até o limite das 10 (dez) maiores notas por vaga ofertada.

5.29.1.1. Na hipdtese de existéncia de mais de uma vaga, sera convocado o quantitativo correspondente ao multiplo de 10 (dez) pessoas
candidatas por vaga.

5.29.1.2. As entrevistas serdo realizadas nas datas estabelecidas no ANEXO || - CRONOGRAMA.

5.29.1.3. Em caso de empate na ultima colocagdo de cada grupo de convocacgao, todas as pessoas candidatas empatadas serdo convocadas
para esta 22 Etapa.

5.29.1.4. A Entrevista Remota terd carater eliminatorio e classificatorio.

5.29.2. A Convocagdo para a Entrevista Remota estara disponivel no dia indicado no ANEXO Il - CRONOGRAMA deste Edital, no site do IFRJ
e obedecera a ordem alfabética dos (das) candidatos (as) habilitados (as). Nesta convocagdo, a pessoa candidata tera a informagdo da
plataforma a ser utilizada e o link, que deverao acessar apenas no dia e horario agendados para a sua entrevista.

5.29.3. A Entrevista Remota sera realizada por video chamada. Cada Entrevista terd a duragdo de 20 (vinte) minutos, no minimo, e, no
maximo, 30 (trinta) minutos, com o intervalo de, no minimo, 5 (cinco) minutos entre os (as) candidatos (as).

5.29.4. Os critérios utilizados para a avaliacdo da Entrevista Remota serdo aqueles relacionados no ANEXO V - CRITERIOS PARA AVALIACAO
DA ENTREVISTA REMOTA deste Edital.

5.29.5. Serd ELIMINADO (A) desta etapa e, consequentemente, do Processo Seletivo, a pessoa candidata que ndo obtiver a pontuagdo minima
na Entrevista Remota ou n3o se apresentar/comparecer a Banca Examinadora em seu dia e no horario definidos na Convocagdo para a
Entrevista Remota.

2. Altera o ANEXO Il - CRONOGRAMA.

Onde se Ié:
22 ETAPA — ENTREVISTA REMOTA
Entrevista Remota (De acordo com o agendamento do seu codigo) 13 e 14/04/2026
Resultado Preliminar da Entrevista Remota, apds as 18 horas 17/04/2026
Interposicdo de Recursos contra o Resultado Preliminar da Entrevista Remota 18/04 e 19/04/2026
Divulgac¢do do Resultado Final da Entrevista Remota, apoés as 18 horas 27/04/2026
32 ETAPA - AVERIGUAGCAO DA DEFICIENCIA DECLARADA (PcD) E AVERIGUAGAO ETNICO/RACIAL (PN, PI, PQ)

Convocagao para Averiguacoes de candidatos PcD, PN, Pl e PQ | 05/05/2026




Averiguagdes de candidatos PcD, PN, Pl e PQ 07 e 08/05/2026

Resultado Preliminar das Averiguac¢des de candidatos PcD, PN, Pl e PQ 13/05/2026

Interposi¢do de Recursos contra o Resultado Preliminar PcD, PN, Pl e PQ 14 e 15/05/2026

Resultado Final das Averiguagdes de candidatos PcD, PN, Pl e PQ 18/05/2026
CLASSIFICACAO FINAL

Classificagdo Final para Homologacgéo 22/05/2026

Leia-se:

22 ETAPA — ENTREVISTA REMOTA

Entrevista Remota (De acordo com o agendamento do seu cédigo)

13, 14, 15 e 16/04/2026

Resultado Preliminar da Entrevista Remota, apds as 18 horas 17/04/2026
Interposicdo de Recursos contra o Resultado Preliminar da Entrevista Remota 18/04 e 19/04/2026
Divulgacao do Resultado Final da Entrevista Remota, apds as 18 horas 27/04/2026

32 ETAPA - AVERIGUAGAO DA DEFICIENCIA DECLARADA (PcD) E AVERIGUACAO ETNICO/RACIAL (PN, PI, PQ)

Convocagao para Averiguacoes de candidatos PcD, PN, Pl e PQ 05/05/2026

Averiguagdes de candidatos PcD, PN, Pl e PQ 07 e 08/05/2026

Resultado Preliminar das AveriguacGes de candidatos PcD, PN, Pl e PQ 13/05/2026

Interposicdo de Recursos contra o Resultado Preliminar PcD, PN, Pl e PQ 14 e 15/05/2026

Resultado Final das Averiguacdes de candidatos PcD, PN, Pl e PQ 18/05/2026
CLASSIFICACAO FINAL

Classifica¢do Final para Homologagdo 22/05/2026

Rio de Janeiro, 10 de Abril de 2026.

RAFAEL BARRETO ALMADA
Reitor do IFRJ




