MINISTERIO DA EDUCAGCAO )
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N° 92/2018
PROCESSO DE SELECAO INTERNA PARA COORDENADOR DE POLO PARA ATUACAO NO CURSO DE
ESPECIALIZAGCAO EM PRATICAS ASSERTIVAS EM DIDATICA E GESTAO DA EDUCAGAO PROFISSIONAL
INTEGRADAS A EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA

O Reitor do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro, IFRJ, no uso de suas
atribuicoes legais e de acordo com as disposicoes da legislacao pertinente, faz saber, pelo presente edital, as
normas do processo seletivo simplificado para selecao interna de coordenador de polo para atuacao no curso
de Especializacdo em Praticas Assertivas em Didatica e Gestdao da Educacdo Profissional Integradas a
Educacao de Jovens e Adultos - EJA, oferecido pelo Instituto Federal do Rio Grande do Norte (IFRN) e do qual
o IFRJ/Campus Niteroi sera polo de apoio presencial.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1  As atividades que vierem a ser exercidas pelos profissionais no ambito deste projeto ndo caracterizam
vinculo empregaticio e os valores recebidos nao se incorporam, para qualquer efeito, ao vencimento,
salario, remuneracéo ou proventos recebidos.

1.2 Toda a comunicacado concernente ao presente processo seletivo, independente se de carater coletivo
ou individual, se dara por meio do sitio eletronico do edital, desobrigando o IFRJ de fazé-lo por outros
meios de comunicacao.

1.3 Informacdes adicionais relacionadas a este edital serao obtidas, exclusivamente, pelo e-mail
concursos®@ifrj.edu.br.

2. TIPOS DE PAGAMENTO, ATIVIDADES E REMUNERACAO

2.1 Os profissionais selecionados para atuar neste projeto serao remunerados na forma de concessao de
bolsas pela Fundacdo de Apoio a Educacdo e ao Desenvolvimento Tecnologico do RN - Fundacédo de
Apoio ao IFRN (Funcern).

2.2 A atuacao do bolsista respeitara a carga horaria, o valor e a quantidade de parcelas do Quadro 1.

Quadro 1: Parametros de atuacdo do bolsista.

Quantidade

Vagas Funcao Carga Horaria Semanal Presencial Valor
—_— de Parcelas

10h, com disponibilidade de atuagao aos sabados
das 8h as 13h e as quartas-feiras das 9 as 14hs

2.3 As atividades dos servidores publicos ativos no projeto nao poderao prejudicar e/ou se sobrepor a carga
horaria regular de atuacdo e o atendimento do plano de metas de cada Instituicao/Campus, nao
comprometendo a qualidade e o bom andamento das atividades regulares da instituicao, sendo
necessaria a observancia para fins de anuéncia da chefia imediata, conforme ANEXO V - DECLARACAO
DA CHEFIA IMEDIATA.

2.3.1 A carga horaria maxima de atuacdo de servidores do IFRJ deve obedecer a legislacdo pertinente
relacionada a atividades esporadicas de servidores publicos, em especial docentes com dedicacao
exclusiva.

01 Coordenador de Polo RS 1.400,00 18

3. DESCRICAO DAS ATIVIDADES

3.1 Coordenador de Polo
a) Participar de reunides e capacitacdes agendadas pela coordenacao do curso;
b) Responder administrativamente pelo polo de apoio presencial;
c) Supervisionar e acompanhar os professores mediadores presenciais nas aplicacdes das avaliacdes e
demais atividades;
d) Manter-se informado sobre o calendario académico do polo, alertando para possiveis
impossibilidades de atender as necessidades do curso, em virtude de feriados locais, exames ou
concursos, devendo avisar com antecedéncia;
e) Acompanhar o desenvolvimento das atividades realizadas pelo Professor Mediador presencial, a fim
de auxilia-lo/orienta-lo no que for necessario em consonancia com a coordenacao/mediacao;
f) Assinar e encaminhar a coordenacdo de mediacao e de curso o relatorio mensal de atividades dos
professores mediadores presenciais;
g) Viabilizar o funcionamento e acesso dos estudantes ao laboratorio de informatica;
h) Auxiliar e viabilizar a divulgacdo, na comunidade académica, do processo seletivo de estudantes e
de professores mediadores;
i) Acompanhar e gerenciar o recebimento e envio de documentos;
j) Manter um sistema de informacao a respeito do programa e das acées que ocorrem no polo;
l) Participar das atividades de capacitacao e atualizacao que lhe forem oferecidas;
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m) Assessorar o Coordenador do Curso e manté-lo informado sobre o desenvolvimento das atividades do
curso no polo;

n) Acompanhar as atividades académicas do curso, cuidando dos registros de informacéao local;

0) Gerenciar as atividades presenciais no polo.

p) Registrar a sua frequéncia e dos tutores bem como enviar ao IFRN em formato digital;

q) Manter comunicacao com as coordenacoes do IFRN e com a DTEIN/IFRJ;

r) Realizar o processo de solicitacdo de matricula dos alunos no polo;

s) Organizar a aplicacao de avaliacoes presenciais;

4, REQUISITOS

4.1 O processo seletivo é destinado a candidato interno ao IFRJ, portanto o candidato deve pertencer ao
quadro de servidores ativos ou inativos lotados no IFRJ, considerando para os ativos, os impedimentos
legais, em decorréncia das atribuicdes envolvidas.

4.2 Poderao se inscrever no Processo de Selecao os candidatos que preencherem os seguintes requisitos e
critérios:
a) Ser servidor do IFRJ, docente ou técnico administrativo, com formacdao em Nivel Superior em
qualquer area do conhecimento;
b) Estar atuando como servidor em um dos campi geograficamente proximos ao polo Niterdi (Campus
Niteroi ou campus Sdo Goncalo) e ter disponibilidade para atuar no atendimento aos alunos e tutores
presencialmente no polo Niterai;
c) Ter habilidade para utilizar computadores com sistema operacional Windows e Linux, e pacote
Office ou BR Office e possuir computador com acesso a Internet banda larga;
d) Ter disponibilidade para atendimento nos polos de acordo com os dias e horarios de funcionamento
estabelecido no item 2.2;
e) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro naturalizado;
f) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;
g) Residir, preferencialmente, no municipio de atuagao.

5. VAGAS

5.1 Sera ofertada 1 (uma) vaga para Coordenador de Polo, conforme apresentado na coluna Vagas do
ANEXO | - QUADRO DE VAGAS.

5.2 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos portadores de deficiéncia quando o
nimero de vagas, conforme definido na coluna Vagas do ANEXO | - QUADRO DE VAGAS, for igual ou
superior a 5 (cinco). O nimero de vagas sendo inferior a 5, este devera ser preenchido pelo candidato
que tiver obtido melhor classificacao na lista geral. Caso a aplicacao do percentual de 5% resulte em
numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

6. INSCRICAO
6.1 Para efeito deste edital ndo havera cobranca de taxa de inscricao.
6.2 0 candidato devera entregar, exclusivamente na DTEIN - IFRJ (Educacao a Distancia), localizada na

Rua Pereira de Almeida, 88 - 3° andar, Praca da Bandeira, Rio de Janeiro, RJ, CEP: 20260-100, Tel.:
(21) 3293-6094, nas datas definidas no ANEXO Il - CRONOGRAMA, a documentacao exigida no item 6.3
em_envelope lacrado, com a Ficha de Identificacio do ANEXO IV - FICHA DE IDENTIFICACAO
devidamente colada no exterior do envelope.
6.2.1 Em hipotese alguma sera aceita inscricao via Correios ou SEDEX, ou qualquer outra forma de entrega
que nao seja presencialmente.
6.2.2 Nao havera conferéncia de documentacdo no momento da inscricao e a responsabilidade em relacao a
juntada dos documentos é exclusiva do candidato.
Nao serao aceitos envelopes que nao estejam lacrados e/ou sem ficha de identificacao fixada.
O candidato recebera comprovante de sua inscricao para controle.
Documentos exigidos, conforme vaga pleiteada, em atendimento ao ANEXO | - QUADRO DE VAGAS:
a) Curriculo Lattes. O candidato devera gerar o documento diretamente pela Plataforma Lattes, para
isso basta clicar no link: http://lattes.cnpq.br/. Nao serdo aceitos curriculos que ndo sejam da
Plataforma Lattes.
b) Copia do diploma de graduacdo OU declaracdo e histdrico, emitidos por Instituicado reconhecida
pelo MEC (frente e verso).
c) Copia de documento oficial comprobatério de vinculacdo com o IFRJ. Serdo aceitos como
documentos comprobatorios de vinculacao ao IFRJ: copia simples da declaracao emitida pelo setor
competente do 6rgao, com carimbo e assinatura do responsavel (emissao nao superior a 3 meses) ou
extrato dos dados funcionais retirados do sistema de gestao de pessoas (a emissao deve ser recente,
nao superior a 02 meses).
d) Declaracao da chefia imediata informando a carga horaria semanal e, no caso dos docentes, além
disso, a carga horaria em atividades de ensino, bem como sua anuéncia na atuacao, conforme ANEXO
V - DECLARAGCAO DA CHEFIA IMEDIATA.
e) Copia dos certificados dos cursos e outros documentos passiveis de pontuacao, quando o candidato
considerar pertinente de acordo com a tabela de pontuacao.

oo
AW
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f) Copia simples da carteira de identidade (RG) ou Carteira Nacional de Habilitacao (CNH). InscrigGes
sem esta documentacao serdao automaticamente indeferidas.

g) Nao serao aceitos documentos “cortados” ou ilegiveis.

O periodo da inscricao esta definido no cronograma contido no ANEXO Il - CRONOGRAMA. Todos os
eventos contidos neste cronograma serao publicados na pagina do certame.

A inscricdo do candidato sera indeferida se for constatada alguma irregularidade em sua
documentacao, bem como o ndo cumprimento das exigéncias do edital.

A inscricao implica reconhecimento e aceitacao, pelo candidato, das condicGes totais previstas neste
Edital e seus Anexos.

O candidato que participar desta selecao automaticamente certifica serem verdadeiras as
informacdes contidas na inscricao, bem como o reconhecimento e o cumprimento dos requisitos de
autenticidade dos documentos. O preenchimento incorreto ou incompleto do formulario de inscricao
acarretara no indeferimento da inscricdo do candidato.

$eré aceita somente 1 (uma) inscricao por candidato para este edital.

E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e correto preenchimento dos dados
do ANEXO IV- FICHA DE IDENTIFICAGCAO.

SELECAO
O processo seletivo sera realizado em etapa Unica composta por Prova de Titulos, conforme o quadro
abaixo:

ETAPA NATUREZA PONTUACAO MAXIMA
Prova de Titulos | Eliminatoria/Classificatoria 100,00 pontos

PROVA DE TITULOS

Para a prova de titulos, o candidato devera observar o ANEXO Il - FICHA DE AVALIAGAO e verificar a
documentacao exigida para a vaga pleiteada, que devera ser entregue no momento da inscricao.

Os titulos, suas pontuacdes e o limite maximo de pontos estao discriminados no ANEXO Il - FICHA DE
AVALIACAO.

Em caso de empate na pontuacéo final da Prova de Titulos entre os candidatos, o desempate se dara
da seguinte forma:

a) candidato que tenha mais experiéncia comprovada em fungdes de gestdo como Coordenador de
curso, coordenador de tutoria, coordenador de Polo ou outras funcdes analogas EXCLUSIVAMENTE EM
cursos na modalidade a distancia.

b) candidato mais idoso.

O resultado da etapa da Prova de Titulos seguirda o cronograma contido no ANEXO Il - CRONOGRAMA
deste edital e estara disponivel na pagina do certame, no link correspondente a este edital.

RECURSOS

O prazo para recursos em cada etapa deste processo seletivo € de 24 horas apos a divulgacdo do
resultado de cada etapa. Os recursos deverdo ser preenchidos e enviados por correio eletronico,
mediante formulario proprio da Instituicao, disponivel no sitio do IFRJ, na secao de Concursos/Ensino
a Distancia, para o endereco eletronico recursosconcursos@ifrij.edu.br. Nao serdo aceitos recursos de
modo diverso ao disponivel deste Edital.

O IFRJ nao se responsabiliza por pedidos de recurso nao recebidos devido a fatores de ordem técnica
que prejudiquem os computadores ou impossibilitem a transferéncia dos dados, a falhas de
comunicacao ou ao congestionamento das linhas de comunicacgao.

Em nenhuma hipdtese os candidatos poderao solicitar a reanalise dos recursos.

CLASSIFICACAO FINAL

A classificacao do Processo Seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos.

A nota final do candidato sera composta pela nota obtida na analise de titulos.

A classificacao final dos candidatos, apds fase de recurso, sera apresentada em ordem decrescente,
conforme ANEXO Il - CRONOGRAMA, no link destinado a este edital.

A homologacao do resultado final sera divulgada conforme ANEXO Il - CRONOGRAMA.

Em caso de empate na pontuacao final entre os candidatos, o desempate se dara da seguinte forma:

a) candidato que tenha mais experiéncia comprovada em funcdes de gestao como Coordenador de
curso, coordenador de tutoria, coordenador de Polo ou outras funcdes analogas EXCLUSIVAMENTE EM
cursos na modalidade a distancia.

b) candidato mais idoso.

CONVOCACAO

Cabe a DTEIN realizar a convocacédo, respeitando a ordem da classificacdao final de acordo com a
demanda do respectivo curso.

A convocacao sera publicada na pagina correspondente a este edital.

E responsabilidade do candidato acompanhar as publicacées na pagina do edital.

Os aprovados deverao fornecer, em tempo habil, todos os documentos exigidos pela Funcern.
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Fica vedada a vinculacao de profissionais que recebam bolsa do programa e-Tec Brasil ou Sistema
UAB.

DO PRAZO DE VALIDADE DO EDITAL

Este edital tera validade de 1 (um) ano, a contar da data de publicacdo da homologacao do resultado
final na pagina do certame, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, conforme inciso
I, artigo 37 da CF/88.

DISPOSICOES FINAIS

A atuacdo do Coordenador de Polo selecionado esta diretamente condicionada ao bom desempenho de
suas atribuicoes. Portanto, ha a prerrogativa de submeter o selecionado a avaliacées de desempenho
com este proposito, além de solicitar relatdrios de atuacao que devem ser disponibilizados dentro dos
prazos estabelecidos.

O IFRJ, por meio de sua gestdo, podera, a qualquer momento, determinar o cancelamento da atuacao
do prestador de servico que nao cumprir as atividades descritas no item 3 deste Edital.

A classificacdao do candidato no nimero de vagas apresentadas nao obriga a vinculagao por parte da
Funcern, sendo imprescindivel a apresentacdo da demanda pela instituicdo, durante o prazo de
validade deste edital.

Na hipotese de vaga ndo preenchida ou deserta, em homenagem aos principios da razoabilidade e
economicidade, podera a Administracao selecionar diretamente por competéncia pessoal para cumprir
as atribuicoes previstas neste edital, desde que, comprovadamente, preencham os requisitos
necessarios para o fiel desempenho das funcoes.

As situacoes nao previstas por esse edital serdo julgadas pela Banca Examinadora, em consonancia
com a Diretoria Adjunta de Acesso, Concursos e Processos Seletivos e, encaminhados, para definicao,
a Reitoria com base na regulamentacao vigente.

Rio de Janeiro, 09 de outubro de 2018.

JOAO GILBERTO DA SILVA CARVALHO
Reitor Substituto do IFRJ
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO )
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N° 92/2018
PROCESSO DE SELECAO INTERNA PARA COORDENADOR DE POLO PARA ATUAGAO NO CURSO DE
ESPECIALIZAGCAO EM PRATICAS ASSERTIVAS EM DIDATICA E GESTAO DA EDUCAGAO PROFISSIONAL

INTEGRADAS A EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA

ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

area do conhecimento

CODIGO LOCAL DE ATUACAO
VAGA REQUISITOS DA VAGA VAGAS PRESENCIAL
Formacao em Nivel Superior em qualquer Polo Niterd ,
Coordenador de Polo CP-01 1 |Estrada Washington Luis,

1596, Pendotiba, Niteroi, RJ.
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO )
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N° 92/2018
PROCESSO DE SELECAO INTERNA PARA COORDENADOR DE POLO PARA ATUACAO NO CURSO DE
ESPECIALIZAGCAO EM PRATICAS ASSERTIVAS EM DIDATICA E GESTAO DA EDUCAGAO PROFISSIONAL
INTEGRADAS A EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA

ANEXO Il - CRONOGRAMA

ETAPA DATA

15a22/10/2018, das 9 as 17h
EXCLUSIVAMENTE NA DTEIN/IFRJ

ENTREGA DOS DOCUMENTOS

PUBLICACAO DA SITUACAO DE INSCRICAO 24/10/2018
RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TiTULOS 01/11/2018
RECURSO DA PROVA DE TiTULOS 05/11/2018

RESULTADO DA ANALISE DOS RECURSOS DA PROVA DE TiTULOS 06/11/2018
DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL 07/11/2018

Edital N° 92/2018 - Processo de Selecao Interna - Coordenador de Polo - Especializacdo em Praticas
Assertivas em Didatica e Gestao da Educacéo Profissional Integradas a Educacédo de Jovens e Adultos - EJA Pagina 6 de 9



MINISTERIO DA EDUCAGCAO )
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N° 92/2018
PROCESSO DE SELECAO INTERNA PARA COORDENADOR DE POLO PARA ATUAGAO NO CURSO DE
ESPECIALIZAGCAO EM PRATICAS ASSERTIVAS EM DIDATICA E GESTAO DA EDUCAGAO PROFISSIONAL
INTEGRADAS A EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA

ANEXO 11l - FICHA DE AVALIAGAO

ESPECIFICAGAO DOS TiTULOS PONTOS POR ITEM
1) Titulacdo Académica obtida em Instituicao de Ensino reconhecida pelo MEC (até o maximo de 50 pontos)
a) Graduacao: 5,0 pontos

Curso de Graduacdo completo, ALEM do que habilita a area de Atuacdo/Conhecimento
b) Aperfeicoamento (minimo 180 h)

Na area de Formacé&o ou Educacéao 5,0 pontos
Em area de educacao a distancia 10,0 pontos
c) Pos-Graduacao lato sensu (Especializacao - 360 h)
Na area de Formacéo ou em Educacao 10,0 pontos
Na area de educacao a distancia 20,0 pontos
d) Pos-Graduacao stricto sensu (Mestrado/Doutorado)
Na area Formacéo ou em Educacao 10,0 pontos
Na area de educacao a distancia 20,0 pontos
2) Experiéncia Profissional (até o maximo de 50 pontos):
a) Em docéncia de Ensino Fundamental e/ou Médio/Técnico e/ou Superior. 1,0 ponto por ano

b) Experiéncia comprovada na area de Educacao a distancia.

Sao aceitas as funcbes de: Professor Formador/Coordenador de Disciplina; Tutor a
Distancia/Tutor Presencial/Professor Mediador, Coordenador de Polo ou de Programa na
area de Educacao a distancia.

c) Em fungdes administrativo-pedagogicas em instituicbes de ensino (descrever

brevemente essa funcéo/atividade no Curriculo Vitae)
d) Em atividades profissionais especificas a area de coordenacdo/gestao em outras
instituicoes (anexar breve descricao da funcao/atividade)

2,0 por ano

1,0 pontos por ano

0,5 ponto por ano
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO )
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N° 92/2018
PROCESSO DE SELECAO INTERNA PARA COORDENADOR DE POLO PARA ATUAGAO NO CURSO DE
ESPECIALIZAGCAO EM PRATICAS ASSERTIVAS EM DIDATICA E GESTAO DA EDUCAGAO PROFISSIONAL
INTEGRADAS A EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA

ANEXO IV - FICHA DE IDENTIFICACAO )
COLAR NO LADO EXTERNO DO ENVELOPE COM A DOCUMENTACAQO
(Preencher todos os campos sem abreviaturas)

B, ittt ettt eeeeeeeeeeeeteeeteteeeeeeaeetaeaaaaaa e aeateeeeetteteeeeeeeeeeaeaeaaaetn nnnnnnnnnnns
nome do(a) candidato(a)
Nascido(a) no dia ............ [oviiinnnnnn, [eiiiinnnnn. R 2 o ,
Estado .....ccvvviiiiiinnnnn, P =T T Ve o T o F= N (U - VP R
............................................................................................................................ , N i,
Complemento (Apto, BlOCO): .uviiinriiiiiiiiiiiiii i eeas 3T 1 o o PR PPt
CEP e (8 T = T 1 PPN
Estado:......cccevvvnnnnn. , DDD/Telefone Resid.....ccvviiiiiiiiinnnnennnnn. DDD/CelUlar conneeeiiiiiiiiiiiii e eeeiiraeeees

E-mail para contato: (escrever o e-mail com letra de forma nos quadrinhos abaixo)

Venho requerer a V. 5.2 INSCRICAO no PROCESSO SELETIVO N° 92/2018.

CODIGO DA VAGA: MP-01

Declaro, sob as penas da Lei, que as informacdes fornecidas no momento da inscricao, bem como os documentos que
apresento para fins de comprovacdo, sdo auténticos e integralmente veridicos. Declaro, ainda, estar ciente de que a
omissdo ou a apresentacdo de informacdes e/ou documentos falsos ou divergentes, podem provocar o cancelamento
de minha inscricdo no processo seletivo, a qualquer tempo. Autorizo o IFRJ a averiguar as informacoes fornecidas. Por
ser expressao da verdade, firmo e assino a presente para que a mesma produza seus efeitos legais e de direito, e estou
ciente de que responderei legalmente pelas informacdes prestadas.

Assinatura do(a) candidato(a)

20Tt ] o [o o o o PP
em__/ /2018

Servidor(a) responsavel pelo recebimento
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO ,
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N° 92/2018
PROCESSO DE SELECAO INTERNA PARA COORDENADOR DE POLO PARA ATUAGAO NO CURSO DE
ESPECIALIZAGAO EM PRATICAS ASSERTIVAS EM DIDATICA E GESTAO DA EDUCAGAO PROFISSIONAL
INTEGRADAS A EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA

ANEXO V - DECLARAGCAO DA CHEFIA IMEDIATA

Declaro para os devidos fins que o servidor

matricula n° , é ocupante do cargo de

com carga horaria semanal de horas no IFRJ Campus

Declaro, ainda, anuéncia quanto a atuacao do servidor como bolsista no curso de Especializacdo em Praticas
Assertivas em Didatica e Gestdao da Educacao Profissional Integradas a Educacdo de Jovens e Adultos - EJA,
em parceria com o Instituto Federal do Rio Grande do Norte e estou ciente que as atividades do servidor ativo
no projeto nao podera prejudicar a carga horaria regular de atuacao e o atendimento do plano de metas de
cada Instituicao/Campus, nao comprometendo a qualidade e o bom andamento das atividades regulares da
instituicao.

Carga horaria de ensino (somente para docentes): h semanais.

Chefia Imediata

(Carimbo e assinatura)
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