MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO-
IFRJ

RESOLUGAO N° 25 DE 03 DE DEZEMBRO DE 2020.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR E REITOR DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO - IFRJ,
nomeado em 07 de maio de 2018, nos termos do Decreto Presidencial de 19 de abril de
2018, no uso de suas atribuices legais e regimentais, e tendo em vista as deliberagbes
da 202 Reunido Extraordinaria do Conselho Superior, de 03 de dezembro de 2020,

RESOLVE:

1 - Aprovar, conforme anexo a esta Resolucdo, o Regulamento da Carga Horiria
Docente no dmbito deste Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro —
IFRJ.

2 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposi¢des

em contrario.
AEL TO MADA

Presidente




Regulamento da Carga Horaria Docente

Anexo a Resolugdo n° 25, de 03 de dezembro de 2020.

Art. 1° O presente Regulamento normatiza o plano de trabalho dos docentes das carreiras do
Magistério Superior e do Ensino Basico Técnico e Tecnoldgico do Instituto Federal de Educagdo,
Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro (IFRJ), com base na Lei n° 12.772, de 28 de dezembro de
2012, no Decreto n° 9.235, de 15 de dezembro de 2017, na Portaria MEC Setec n° 17, de 11 de
maio de 2016, na Portaria MEC Setec n® 45, de 11 de novembro de 2016, e na Portaria MEC Setec
n° 31, de 27 de julho de 2017.

Art. 2° A implementagio do presente Regulamento far-se-4 com base na Portaria MEC Setec n° 17,
de 11 de maio de 2016, art. 12, que dispde sobre o regime de trabalho docente e limites de carga
hordria minima e maxima de aulas.

Pardgrafo tnico. Com relagdo aos docentes da carreira de Magistério Superior, este Regulamento
far-se-4 com base no Decreto n° 9.235, de 15 de dezembro de 2017, art. 93, pardgrafo tnico, que
dispde sobre o regime de trabalho docente em tempo integral com a prestagido de quarenta horas
semanais de trabalho na mesma instituicdo, nele reservado o tempo de, pelo menos, vinte horas

semanais para estudos, pesquisa, trabalhos de extensdo, plancjamento e avaliagdo.

Art. 3° Os docentes do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro estdo
submetidos a um dos seguintes regimes de trabalho:

I - tempo parcial de vinte horas semanais de trabalho;

II - tempo integral de quarenta horas semanais de trabalho, em cardter excepcional, a ser aprovado
pelo Conselho Superior (Consup);

111 - tempo integral de quarenta horas semanais de trabalho, com dedica¢do exclusiva (DE).

Art. 4° Os regimes de tempo integral parcial e de dedicagio exclusiva correspondem ao
desempenho de atividades previstas no respectivo Plano Individual de Trabalho (PIT), que podem
ser cumpridas em até dois turnos consecutivos, totalzando no méximo até 10 horas didrias, com

carga hordria semanal total limitada a 40 horas, observando-se o regime de trabalho.
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Paragrafo (mico. Caso haja acordo formal entre a gestdio do campus e o docente, poderdo ser
cumpridos dois turnos ndo consecutivos num mesmo dia, no limite de 10 horas didrias e 40 horas

semanais.

Art. 5° O horério de expediente do docente deverd estar de acordo com os hordrios de
funcionamento da Instituigdo.
Paragrafo tnico. Em casos excepcionais, o acesso fora do estabelecido no art. 5° poderad ser

solicitado & Direcdo-Geral do campus.

Art. 6° Para efeito de integralizacdo da carga hordria docente e da elaboragdo dos respectivos
planos de trabalho — Plano Individual de Trabalho (PIT) e Relatério de Atividade Docente (RAD),
ficam definidos os seguintes grupos de docentes:

I - Grupo 1: constituido pelos docentes em regime de trabalho de 20 horas;

IT - Grupo 2: constituido pelos docentes em regime de trabalho de 40 horas e 40 horas com
dedicacdo exclusiva;

III - Grupo 3: constituido pelos docentes ocupantes dos cargos de fungdes gratificadas;

IV - Grupo 4: constituido pelos docentes ocupantes de cargos de dire¢do ndo previstos no Grupo 5;
V - Grupo 5: constituido pelos docentes em exercicio de direcdo de reitor, pro-reitor e diretor-geral

de campus.

Art. 7° Para efeito de carga horaria serd considerada a hora real de 60 minutos, ficando a duragio

de aula (hora/aula) a critério de cada campus.

Art. 8° O docente devera apresentar um Plano Individual de Trabalho (PIT) para cada semestre
letivo, contendo titulo de cada projeto a ser desenvolvido e, ainda, horério, carga horéria, resumo da

descrigdo de cada atividade do projeto, participantes, cronograma e resultados esperados, conforme

Portaria n® 17, de 11 de maio de 2016, art. 17.

Art. 9° O Plano Individual de Trabalho (PIT) devera explicitar as atividades de ensino, pesquisa e
inovagdo, extensdo, gestdo e representagdo institucional (Apéndice), estabelecendo o periodo
estimado de duragdo semanal de cada uma delas no periodo letivo e a distribuicdo da carga horéria
entre as diversas atividades.

§ 1° O Plano Individual de Trabalho (PIT) deverd ser proposto pelo docente no primeiro més de

cada periodo letivo para a aprovagdo das Coordenagdes a que estiver vinculado e homologacéo
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pela(s) Diretoria(s) de Ensino, podendo ser revisto a qualquer tempo.
§ 2° O Plno Individual de Trabalho (PIT) deverd priorizar as atividades de ensino, desde que
obedega aos limites (minimo e maximo) previstos neste Regulamento (ver art. 13), adequando-se as

demais atividades a essa prioridade.

Art. 10. Da carga horéria referente ao Regime de Trabalho docente, no minimo 50% devera ser
cumprida na Instituigio e em conformidade com o art. 19 da Lei n® 8.112/1990. O restante da carga
horéria deverd respeitar a especificidade da atividade descrita no Plano Individual de Trabalho
(PIT), podendo, inclusive, ser exercida em ambientes externos.

§ 1° O horario das atividades de ensino em aula sera construido de acordo com o regime de
trabalho, com as demandas institucionais € com a participagdo dos coordenadores, da(s) Diretoria(s)
de Ensino e dos representantes de area/disciplina, escolhidos pelos seus pares.

§ 2° As atividades docentes externas autorizadas institucionalmente deverdo ser contabilizadas

como tempo de permanéncia na Instituigdo.

Art. 11. A cada periodo letivo, os docentes (com excegdo dos que pertencem ao Grupo V) deverdo
exercer atividades de ensino, atendendo as demandas institucionais, em cursos de todos os niveis e
modalidades ofertados. Os docentes poderdo também exercer atividades de pesquisa e inovagéo

e/ou extensdo e/ou gestdo e/ou representagdo institucional de acordo com os critérios institucionais.

Art. 12. As atividades de ensino sdo aquelas de natureza tedrico-pratica, que envolvem diretamente
a interagdo entre docente, aluno e objeto de estudo, desempenhadas em sala de aula, em ambientes
tecnologicos, em ambientes virtuais de ensino-aprendizagem e em campo, previstas nos projetos
pedagdgicos dos cursos ou nos planos de cursos ministrados pela Instituigdo, bem como atividades
de preparagio, manutengio € apoio ao ensino, atendimento, acompanhamento, avaliagdo e
orientagdo de alunos, além da participagdo em reunides pedagégicas.

Pardgrafo Gnico. Para auxiliar na elaboragdo do PIT, considerar as atividades de ensino listadas no

Apéndice deste Regulamento.

Art. 13. Os docentes deverio cumprir sua carga horaria de aulas respeitando os limites minimos e
maximos definidos em legislagdo vigente.

§ 1° A carga hordria semanal dedicada & atividade de aula deverd obedecer aos seguintes limites
minimos € mAximos:

I - GRUPO 1: atividades de ensino em aula (min./méx.): 8 horas/10 horas;
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IT - GRUPO 2: atividades de ensino em aula (min/méx.): 10 horas/15 horas (em casos
extraordindrios, o limite méaximo pode chegar a 18 horas, desde que haja concordincia entre o
docente e a Coordenagdo do curso);

II - GRUPO 3: atividades de ensino em aula (min./max.): 10 horas /10 horas;

IV - GRUPO 4: atividades de ensino em aula (min./max.): 6 horas /6 horas;

V - GRUPO 5: atividades de ensino em aula: possibilidade de dispensa institucional.

§ 2° A Instituicdo podera prever limites diferenciados de carga hordria para docentes inseridos nos
grupos 3 ou 4 ou em processo de capacitagdo ou responsdveis por programas € projetos
institucionais — tais como Programa de Educagdo Tutorial (PET), Programa Institucional de Bolsa
de Iniciagdo a Docéncia (Pibid), programas e projetos de Pos-graduagdo stricto sensu —, mediante
portaria especifica do seu dirigente maximo.

§ 3° A carga horaria minima dos docentes em regime de tempo integral poderd ser reduzida para 8
horas semanais de aula, caso a relagdo de alunos por professor (RAP) do campus alcance o
estabelecido na Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprovou o Plano Nacional de Educagéo.
§ 4° Os docentes pertencentes aos grupos 1 ou 2 atuarfio no minimo de turmas possivel
observando-se os limites de carga horaria de aulas estabelecidos nos incisos I a V do § 1° deste
artigo.

§ 5°F estabelecida a quantidade méxima de dez turmas por docente a cada periodo letivo.

§ 6° As disciplinas dos cursos nio devem ter carga hordria inferior a dois tempos nos cursos em
nivel basico.

§ 7° Atendidas as atividades de ensino, a carga hordria docente deverd ser complementada com as
atividades de pesquisa e inovagdio, extensdo e as de gestdo e representagdo institucional, conforme o

Apéndice deste Regulamento.

§ 8° Os casos omissos deverdo ser avaliados pelo Conselho Superior (Consup).

Art. 14. O processo de acompanhamento das atividades docentes deverd ser realizado pelas
respectivas Coordenagdes de Curso ou Area ¢ pelas Dire¢cdes as quais o docente estiver
vinculado.

§ 1° Caberd ao 6rgio superior méximo da Instituigdo o detalhamento das atividades docentes, bem
como a criagio de mecanismos, critérios, procedimentos e ferramentas para a gestio acompanhar e
avaliar a execugdio do Plano Individual de Trabalho (PIT), a fim de validd-lo ou propor alteragdes.

§ 2° O calendério académico estabelecerd as datas-limite para encaminhamento do Plano Individual

de Trabalho (PIT) e do Relatério de Atividade Docente (RAD).
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§ 3° A cada semestre, o docente devera preencher no sistema (Sigaa) as informagdes de PIT e RAD,

atualizando seus dados, para insercdo ou supressdo de atividades no periodo.

Art. 15. As atividades ndo remuneradas exercidas pelo docente em outras instituigdes, por meio de
convénios ou de programas interinstitucionais, serdio consideradas para integralizagdo da carga
horaria docente, conforme legislagdo vigente.

Paragrafo tnico. As atividades descritas no caput deste artigo nfo implicam redugdo de carga

horéria em sala de aula.

Art. 16. As atividades que gerem remuneragdo complementar aos docentes ndo serdo consideradas
para efeito de integralizagio de sua carga hordria, salvo em caso de bolsas de ensino, pesquisa e
inovagiio e/ou de extensdo cujos projetos tenham sido aprovados institucionalmente, bolsas de Pos-

graduagdo, fngdes gratificadas e/ou cargos de dire¢do.

Art. 17. Para que as atividades passiveis de contabilizagio descritas nos artigos 15 e 16 sejam
consideradas no Plano Individual de Trabalho (PIT), o docente deverd apresentar documentagdo
comprobatdria.

Paragrafo tnico. Para efeitos de contabilizagdo da carga hordria destinada as atividades citadas no
caput deste artigo, serdo considerados os mesmos valores destinados as atividades institucionais

analogas, conforme o Apéndice deste Regulamento.

Art. 18. Os critérios para contabilizagdo de cursos de Pés-graduagiio, como qualificagio, para efeito
de integralizagdo do PIT deverdo ser estabelecidos em regulamento proprio.
Pardgrafo tnico. Na inexisténcia do regulamento proprio, ¢ garantido ao servidor o direito de

contabilizar o curso de P6s-graduagdo em sua carga hordria docente.

Art. 19. O modelo obrigatério e unificado do PIT ¢ do RAD, para preenchimento das atividades

docentes, esta disposto no Apéndice deste Regulamento.

Art. 20. Este Regulamento entra em vigor mediante regime de implantagdo escalonada, no periodo
compreendido entre a data de assinatura deste Regulamento e o Ultimo dia do segundo semestre

letivo de 2020, com o intuito de garantir as adequagdes didatico-pedagdgicas dos cursos do IFRJ.

§ 1° A revisio deste Regulamento devera ocorrer em até 2 anos a partir de sua implementag&o,

considerando-se as contribuicdes da comunidade académica.
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§ 2° Conforme a legislagio vigente, ndo serdo permitidos Planos Individuais de Trabalho que
ultrapassem o limite maximo de cada regime de trabalho.

Art. 21. Os casos omissos deverdo ser solucionados junto ao Conselho Superior (Consup).
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